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PODER EJECUTIVO

MARCOS ALBERTO COVARRUBIAS VILLASENOR,
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
BAJA CALIFORNIA SUR, A SUS HABITANTES HACE
SABER:

QUE EL H. CONGRESO DEL ESTADO, SE HA SERVIDO
DIRIGIRME EL SIGUIENTE:






PODER EJECUTIVO

EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR LA
FRACCION Il DEL ARTICULO 79 DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADYD DE BAJA CALIFORNIA SUR, EN
LA RESIDENCIA DEL\ PODER EJECUTIVO, A LOS
DIECISEIS DIAS DEL MBS DE MAYO DEL ANO DOS MIL
CATORCE.

ATENTAMENTE
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO DE BAJQWALIFORNIA SUR

7/ _
MARCOS ALBERTO COVARRUBIAS VILLASENOR

.

SECRET NE DE GOBIERNO

ARMANDO MARTINEZ VEGA



CONVENIO DE COORDINACION PARA EL OTORGAMIENTC DE UN SUBSIDIO EN
MATERIA DE DESARROLLO TURISTICO, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL
EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTQ DE LA SECRETARIA DE TURISMO, A LA
QUE EN ADELANTE SE LE DENOMINARA “LA SECTUR”, REPRESENTADA EN ESTE
ACTO POR SU TITULAR, LA MTRA. CLAUDIA RUIZ MASSIEU SALINAS, CON LA
INTERVENCION DEL SUBSECRETARIO DE INNOVACION Y DESARROLLC
TURISTICO, CP. CARLOS MANUEL JOAQUIN GONZALEZ Y DEL DIRECTOR
GENERAL DE DESARROLLO REGIONAL Y FOMENTO TURISTICO, LIC. JUAN DE LA
LUZ ENRIQUEZ KANFACHI; Y POR LA OTRA PARTE, EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO
DE__BAJA _CALIFQRNIA SUR, AL QUE EN LO SUCESIVO SE 11X DENOMINARA “LA
ENTIDAD FEDERATIVA”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL LIC. MARCOS
ALBERTO COVARRUBIAS VILLASENOR, EN SU CARACTER DE GOBERNADOR
CONSTITUCIONAL DEL ESTADO, ASISTIDO POR EL SECRETARIO GENERAL DE
GOBIERNO, LIC. ARMANDO MARTINEZ VEGA, EL SECRETARIO DE FINANZAS, LIC.
JOSE ANTONIO RAMIREZ GOMEZ, El. SECRETARIO DE TURISMO, LIC. RUBEN
REACHILUGO, Y LA CONTRALORA GENERAL DEIL ESTADOQ, LIC. MARITZA MUNOZ
VARGAS, CONFORME A LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1. Dec conformidad con los articulos 74 y 79 de la Ley Federal de Presupuesto v Responsabilidad
Hacendaria (LLFPRIL), la Secretarfu de Hacienda y Crédito Piblico, autorizard la ministracién de los
subsidios con cargo a los presupuestos de las dependencias que se aprueben en el Presupuesto de
Egresos de la Federacion del ejercicio fiscal correspondicnte; determinando la forma y términos en
que deberdn invertirse los substdios que se otorguen, entre otros, a las entidades federativas; las que

deberin proporcionar tu informacion que se les solicite sobre la aplicacion que hagan de los subsidios,

2. En términos del articulo 75 de la LFPRH dichos subsidios deben sujetarse a los criterios de
objetividad, equidad, transparencia, publicidad, selectividad y temporalidad, pare lo cual se deberd,
entre otros aspectos, identificar con precisidn lz poblacidn objetivo; procurar que el mecanismo de
distribucién, operacidn y administracién otorgue acceso equitativo a todos tos grupoes sociales y
géneros; garantizar que los recursos se canalicen exclusivamente a la poblacion objetivo, asf comao

“evitar una administracién costosa ¥ cxecsiva; incorporar mecanismos periddicos e seguimiento,
_supervision y evaluacion; prever la temporalidad en su ororgamiento, v reportar su cjercicio en los

informes trimestrales.
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De conformidad con los articulos 175'}/'176 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria (RLFPRH), los subsidios cuyos beneficiarios scan los gobicrnos de las
entidades federativas y, en su caso, de los municipios, se considcrardn devengados a partir de la
entrega de los recursos a dichos érdenes de gobierno; no obstante lo cual, deberin reintegrar a la
Tesoreria de la Federacién los recursos gue no se destinen a los fines autorizados y aquéllos que al

cierre del ejercicio fiscal de que se trate, ne se hayan devengado.

En el Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2014, publicado en el Diario
Oficial de la Federacién el 3 de diciembre de 2013, dentro de las asignaciones aprobadas para el
Ramo 21 Turismo, contemplé los recursos para el Programa para el Desarrolio Regional Turistico
Sustentable, el cual forma parte de los “Programas sujetos a Reglas de Operacién” determinados en el

Presupuesto.

Que la Meta Nacional IV “México Préspero” en el apartado denominade “Sector turistico” del Plan
Nacicnal de Diesarrollo 2013 — 2018, establece que es necesario considcrar estrategias que sirvan para

mejorar el valor agregado de la oferta turistica de nuestro pafs.

Que en congruencia con dicha Meta, el Programa Sectorial de Turisme 2013 — 2018 establece en su
“Objetivo 2. Fortalecer las ventajas competitivas de la oferta turistica.”, que se hace nccesario

romover un turismo sustentable v de calidad que ofrezca productos y servicios innovadores, con
p y q p ¥

mayor valor agrcgadc y con una adecuada articulacién de la cadena de valor.

Para tal efecto, determina como “Estrategia 2.2 Impulsar la innovacién, diversificacion y

consolidacién de |z oferta turistica por regién y destino.”

Con fecha 24 de diciembre de 2013 se llevé a cabo la publicacion de tas Reglas de Operacion del
Programa de Desarrollo Regional Turistico Sustentable (PRODERETUS) para el cjercicio fiscal
2014, en los que sc establecen los objetivos generales y especificos de dicho programa, los cuales son

los siguientes:
. Objétivo Cencral:

Contribuir a fortalecer las ventajas competitivas de la oferta turistica nacional, a través de proycctos

que apoyen el desarrollo y aprovechamiento de las vocaciones turisticas de las Entidades Federativas.

(bjetivos Especificos:

a} Modernizar la infraestructura y el equipamiento de localidades turisticas del pais,
para la atencién de las necesidades del sector turistico, consolidando con ello las

condiciones de los servicios para uso y disfrute de los turistas.
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b) Contribuir en el cuidado y preservacién del patrimonio cultural, histérico y natural de
los sitios turisticos del pais, mediante la rehabilitacién y el equipamicnto turistico,

para SU COorrecto usc Y aprovechamiento como pdeUCtO turistico,

¢) Fomentar la innovacién de productos turisticos, para ¢l desarrollo de una oferta
turfstica complementaria y diversificada, que permita contar con nuevas alternativas y

motivadores de viaje.

Por otra parte, las Reglas de Operacion referidas en el numeral anterior, cstablecen que los proyectos

que scrdn apoyados por medio del PRODERETUS deben atender las siguientes vertientes:
a)  Infracstructura y scrvicios.

b)  Equipamicnto turistico.

¢} Creacién de sitios de interés turistico.

d)  Creacién de rutas, circuitos o corredores turisticos.

c)  Asistencia técnica y servicios relacionados a los proyectos.

Con fecha 21 de febrero de 2014, fucron seleccionados por el Comité Dictaminador del
PRODERETUS, un total dc 4 proyectos, respecto de los cuales se otorgarin recursos POT coneepto

de subsidios a favor de “LA ENTIDAD FEDERATIVA?, para el desarrollo de los proyectos que se

detallan en cl Programa de Trabajo que se presenta como Anexo 1.

El 5 de junio de 2013 fue publicado en el Diario Oficial de la Federacién, el Decreto por el que sc
reforman los pirrafos primero y dltimo del articulo 25, asi como el parrafo primero y tercero del
apartado A del articulo 26 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Dicha
reforma incide en cl objetivo del presente Convenio, es decir la optimizacién de la ministracién del
subsidio para ¢! desarrollo y cjecucién de los proyectos turisticos, Asimismo, este instrumento
constituye una herramienta para el impulso de la competitividad y productividad; factores
fundamentales e indispensables para el crecimiento econémico, la inversién y generacién de empleo

en el sector turistico.

DECLARACIONES

. “De“LA SECTUR”:

Que ¢s una dependencia del Poder Ejecutivo Federal, que cuenta con la competencia necesaria para
- celebrar cste Convenio, de conformidad con lo sefialado en los articulos 1, 2, fraccién §, 26 y 42 de

- la Ifey Organica de fa Administracién Pablica Federal; 4 y 5 de la Ley General de Turismo.
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Quec en el 4mbito de su competencia Je corresponde formular y conducir Ia politica de desarrollo de
la actividad turistica nacional; promover la infraestructura y cquipamicnto que contribuyan al
fomento y desarrollo de la actividad turistica, asi como coordinar las acciones que lleven a cabo el
Ejecutivo Federal, los Estados, Municipios y el Distrite Federal, en su caso; en el dmbito de sus
respectivas competencias, para cl desarrollo turistico del pais, mismas que cstarin sujetas a los
montos y disponibilidad de los recursos aprobados en el Presupuesto de Egresos de la Federacidn

para el cjercicio fiscal 2014,

Que la Mtra. Claudia Ruiz Massieu Salinas, en su caricter de Secretaria de Turismo, cuenta con las

facultades suficientes v necesarias para suscribir el presente Convenio, segiin se desprende de lo
Y P P » Segu P

previsto en el articulo 5, fraccidn I de la Ley General de Turismo; 8, fracciones I y XXII, del

Reglamento Interior de [a Secretaria de Turismo.

Que el C.P. Carlos Manuc! Joaquin Gonzilez, Subsecretario de Innovacién y Desarrolle Turistico,
cuenta con las facultades suficientes y necesarias para suscribir el presente Convenio, segin se
desprende de lo previsto en los articulos 3, apartado A, fraccién I, 9, fracciones VI, Xy XXIII, y
11, fracdones I, II, TII, IV, V, VI, VII, IX, X, XI, X1I, XVII, XVIII, XIX, XXV y XXVI dcl

Reglamento Interior de la Secretarfa de Turismo.

Que ¢! Lic. Juan de la Luz Enriquez Kanfachi, en su caricter de Director General de Desarrollo
Regional y Fomento Turistico, cuenta con las facultades suficientes y neccsarias para suscribir el
presente Convenio, segin se desprende de lo previsto en los articulos 3, apartado A, fraccidn [,
inciso ¢); 9, fracciones VIIT, X y XXIII, y 19, fracciones I, 11, 1L, IV, V, VI, V11, VIII, XI1 y XIII

del Reglamento Interior, antes citado.

Que para todos los efectos legales relacionados con este Convenio, sefiala como su domicilio el
ubicade en Avenida Presidentc Masarik ntimero 172, Colonia Bosques de Chapultepee, Delegacidon

Miguel Hidalga, Cédigo Postal 11580, México, Distrito Federal.

De “LAENTIDAD FEDERATIVA”™

En términos de los articulos: 40, 42, fraccién I, 43 ¥ 116 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, y 1 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California

Sur, es un Estado Libre y Soberano, que forma parte integrante de la Federacidn.

k24, Que concurre a la celebracién del presente Convenio a través del Lic. Marcos Alberto Covarrubias

[
%’.\fﬂfdiaseﬁor, Gobernador Constitucional de “LA ENTIDAD FEDERATIVA”, quien sc encuentra
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Organica de la Administracion Publica del Estado de Baja California Sur; y demis disposiciones

locales aplicables.

Que de conformidad con los articulos 81 y 83 fraccién 1V, de la Constitucion Politica de! Estado
Libre y Soberano de Baja California Sur; 1, 8 y 16 fracciones 1, 11, VLI y XIIT, 21 fraccién 1, inciso
b), 22 fraccion [, inciso h), 28 fraccién 11, inciso a), y 32 fraccién 11, incise a) de la Ley Organica de
la Administracién Pdblica del Estado de Baja California Sur; 6 fraccion XIII del Reglamento
interior de la Secretaria General de Gobierne del Estado de Baja California Sur; 4 fraccion 1V del
Reglamento Interior de la Secretarfa de Finanzas del Gobierno del Estado de Baja California Sur; 5
fraccién IX del Reglamento Tnterior de la Secretarfa Estatal de Turismo del Estado de Baja
California Sur; 6 fracciones X111 y XXXI del Reglamento Interior de la Contraloria General del
Estado de Baja California Sur, estc Convenio es también suscrito por los Secretarios General de

Gobierno, de Finanzas, de Turismo y por la Contralora General del Estado.

Que sus prieridades para alcanzar los objetivos pretendidos a través del presente instrumento son
que el turismo tendra un papel determinante en ¢! desarrollo integral y arménico en cada una de las
regiones del Estado donde existe una gran diversidad de localidades con atractivos y particularidades
que pueden ser aprovechados, al dotarlos con infraestructura para la creacién de productos turisticos

para detonar el desarrollo econdmico del Estado.

Que para todos los efcctos legales refacionados con este Convenio schala como su domicilio ubicado

cn el Palacio de Gobierno sito en calles Isabel ta Catdlica entre Ignacio Allende y Nicolas Bravo,

- afc;ﬁﬁ‘@eﬂtm, (P, 23000, en La Paz, Baja California Sur.

III. Comunes de “LLASECTUR”y de “LA ENTIDAD FEDERATIVA”™:

111

NL2

. Adquisiciones, Arrendamicntos y Servicios del Sector Publico; 1 de la Ley de Obras Publicas y
| “Servicios Relacionados con las Mismas; 74, 75, 79, y 82 de la lcy Federal de Presupucsto y
‘ Responsabilidad 1Hacendaria; y 175, 176, 181, 223, pérrafos tercero y quinto y 224, fraccién V1 de su

- Reglament(); asi como cn los articulos 1, 67, 79, 81 v 83 fraccién [V de la Constitucién Pelitica de!

Que sus representantes se reconocen la personalidad y atribuciones con que comparecen a lu

celebracién del presente Convento.

Que de conformidad con lo anterior y con fundamento cn los articulos 40, 43, 90 y 116 dc fa
Constitucién Poliica de los Estados Unidos Mexicanos; 26 v 42 de la Ley Organica de fa

Administracion  Publica Federal; 1, 4, 5, de la Ley General de Turismo; 1 dc Ia Ley de
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Estado Libre y Soberano de Baja California Sury 1, 2, 8, 14, 16 fracciones I, 11, VIII y XIII, 21
fraccion 11, inciso b}, 22 fraccién 11, inciso h), 28 fraccion 11, inciso a} y; 32 fraccidn Il inciso 2) de 1a
Ley Organica de la Administracion Pablica del Estade de Baja California Sur, 42 y 43 de Ia Ley de
Planeacién del Estado de Baja California Sur; 6 fraccion XIIT del Reglamento interior de la
Secretaria General de Gobierno del Estado de Baja California Sur; 4 fraccién 1V del Reglamento
Interior de la Sccretaria de Finanzas del Gobierno del Estado de Baja California Sur; 5 fraccion TX
del Reglamento Interior de la Secrctarfa Estatal de Turismo de! Estado de Baja California Sur; 6
fracciones X111 y XXXI del Reglamento Interior de la Contraloria General del Estado de Baja
California Sur. y demais disposiciones juridicas aplicables, las partes celebran cl presente Convenio al

tenor de las sigutentes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO.- El presente Convenio y los anexos que forman parte integrante del mismo,
tienen por objeto que “LA SECTUR” otorgue a “LA ENTIDAD FEDERATIVA” los recursos publicos
federales, que corresponden al subsidio que en materia de desarrollo turistico para el gjercicio fiscal 2014 le
fueron auterizados; definir la aplicacién que se dard a tales recursos; establecer los mecanismos para
verificar la correcta aplicacion y ejecucién de los subsidios otorgados; y determinar Ja evaluacidn y control

de su ejercicio y los compromisos que sobre el particular asume “LA ENTIDAD FEDERATIVA",

SEGUNDA.-MONTO DE LOS SUBSIDIOS AUTORIZADQOS - El Ejccutivo Federal por conducto
de “LA SECTUR” y con cargo al presupuesto de ésta, ha determinado otorgar a “LA ENTIDAD
FEDERATIVA”, por concepto de subsidios y dentro del marco del programa presupucstario “5248
Programa de Desarrollo Regional Turistico Sustentable”, un importe de $21'000,000.00 (Veintitin
millones de pesos 00/100 M.IN.), los cuales serin aplicades a los proycctos que a continuacion se schalan;

hasta por los importes que se mencionan en el cuadro sigutente:

No. Tipa de Proyecto Nombre del Proyecto Subsidio awtorizado
Regencracion urbana del Contro Histérico de
1 Infraestructura y servicios $3°500.000.00
I.a Paz. !
: . Parque de Playa Pablico en Puerto Los Cabos
[ Equipamiento Turfstico $3°500,000.00
cn San José det Cabao. ’
Regeneracion urbana La Playa en San José
Infracstructura y serviclos $7°000.000.00
del Cabo. ’
Inf Regereracion wbana de la zona turistica de
nfraestructura y serviclos 57°000.000.
Y Caho San Lucas en San José del Caba, 3 ? 4o
Importe total de los subsidios otorgados: $21°000,000.00
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Las caracteristicas, responsables, objetivos y metas establecidas para cada uno de los proyecros que se
refieren en el cuadro que antecede, asi como los calendarios de gjecuctdn v ministrucion de cada uno de
eltos, incluyendo las aportaciones de recursos a cargo de “LA ENTIDAD FEDERATIVA”, se prevén cn
forma detallada cn los Anexos del presente Convenio, identificados con los nimeros 2, 3, 4 v 3,
respectivamente, conforme a los cuales se vigilarin los avances y ejecucion de dichos proyecios, asi como Ia
aplicacién de los subsidios otorgados en relacién con el cumplimiento de los objetivos y metas establecidos

respecto del proyecto de que sc trate.

“LA SECTUR” se abstendri dc otorgar 1« “LA ENTIDAD FEDERATIVA”, los importcs antes
referidos en una sola exhibicién, para ajustarse 1 los poreentajes, plazos y calendarios establecidos en cada

proyecto de desarrollo turistico, sefiulados en los Anexos 2, 3,4y 5.

TERCERA.- MONTO TOTAL COMPROMETIDO.~ Los recursos piblicos destinados para los
proyectos objeto dcl presente Convenio alcanzan un monto total de $28'000,000.00 (Veintiocho millones
de pesos 007100 MUN.), de los cuales “LA ENTIDAD FEDERATIVA”® destinard una cantidad de
$7°000,000.00 (Siete millones de pesos 00/100 M.N.), adicionalmente a lz que se otorgard por parte de
“LA SECTUR?”, conlorme a lo establecido en la Cliusula anterior.

A la firma del presente Convenio “LA ENTIDAD FEDERATIVA” y “LA SECTUR” dcherin
comprometer el gasto por las cantidades establecidas en ¢! presente instrumento juridico, en términos del
articule 4, fraccién X1V de la Liey General de Contabilidad Gubernamental, Por lo tanto, ¢l presente
fungird como documentacién justificativa del compromiso de tales recursos v a la vez acreditari la
suficiencia presupuestaria con que cuenta ‘LA ENTIDAD TEDERATIVA” para iniciar los
procedimientos de contratacién necesarios para la ejecucion de los proycctos que se refieren en la Cliusala
SEGUNDA; en cumplimiento a lo dispuesto por la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Priblico o la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionadas con las Mismas, y sus reglamentos,

SCgl:lIl o i‘T(iSpUI“ldii.

CUARTA.- RADICACION DE RECURSOS. La radicacion de los recursos pablicos se realizard
conforme a4 los porcentajes, calendarios de ejecucion y ¢l cumplimiento de los objetives v meras

convenidas, Jos cuales se precisan en los Anexos 2, 3, 4y 5, de este Convenio.

Para “LA SECTUR?”, la radicacién de los recursos federales gencra los momentos contables del gasto

‘devengado, cjercido y pagado, en términos del articulo 4, fracciones XV, XVI y XVT1 de 1a Ley General de

Conuabilidad Gubernamental. Por su parte, “LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera registrar cn su
contabilidad, de acucrdo con las disposiciones jurfdicas federales aplicables, los recursos federales recibidos
y rendir cuentas de su aplicacién en su Cucnta Publics, con independencia de los informes que sobre ¢

particular.deban rendirse por conducto de “LA SECTUR”.
i - Pdgina 7 de 20 - \
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Los recursos federales se radicarin a “LA ENTIDAD FEDERATIVA”, a través de su Secretaria de
Finanzas o equivalente, para lo cual, previo a la entrega de los recursos (ederales, se deberd abrir una cuenta
bancaria productiva, en la institucidn bancaria que la misma determine, que especificamente tendrd cl
propésito de que a través de ella se reciban, administren y cjerzan los recursos provenientes de los subsidios

que le sean otorgados con cargo al presupucsto de “LA SECTUR”.

Para efectos de! parrafo anterior, se deberé establecer una subcuenta para cada uno de los proyectos de quc
sc trate y una mds cn que sc concentrardn los rendimientos financieros que se generen por los recursos
presupucstarios federales que les scan entregados; con la finalidad de que dichos recursos y sus

rendimientos financieros estén debidamente identificados.

lLa radicacién de los recursos federales a que se refiere el presente Convenio, sc realizard una vez que “LA
ENTIDAD FEDERATIVA” haya cumplido con la apertura de 1a cuenta especifica a que se hace
referenda en la presente Cliusula y acredite que por su parte, ha realizado las aportaciones de sus recursos
comprometidos, en fos términos y plazos establecidos en el articulo 8, fraccion IV del Presupuesto de
Egresos de la Federacion para ¢l Ejercicio Fiscal 2014, y al numeral 3.5.2,, fraccion Il de las Reglas de

Operacién del PRODERETUS.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA” por cada ministracién de recursos federales que reciba deberd enviar a
“LA SECTUR” un recibo que sea emitido a través de su Secretariz de Finanzas ¢ su equivalente, dentro

dc los veinte dias hébiles posteriores a la misma, ¢l cual deberd cumnplir con lo siguiente:

* Ser cxpedido a nombre de la Secretaria de Turismo/Programa “S248 Programa de Desarrollo

Regional Turistico Sustentable”.

e Domicilio Fiscal: Avenida Presidente Masarik nimero 172, Colonia Bosques de Chapultepec,

Dclegacion Miguel Hidalgo, Codigo Postal 11580, México, Distrito Federal.
e Registro Federal de Contribuyentes: STU750101122.

o Deberd contencr la fecha de emision, fecha de recepeidn del recurso por Ia Secretarfa de Finanzas

o su equivalente, nombre del proyecto, y los conceptos relativos a los recursos federales recibidos,

;o Elrecibo original deberd ser enviado a la Dircccién General de Programacién y Presupuesto de
“LA SECTUR?”, sita err Viaducte Miguel Alemin nimero 81, Planta Baja, Colonia Escandén,
»Delegacion Miguel Hidalgo, Cédigo Postal 17800, México Distrito Federal.

APLICACION.- los recursos federales que sc cntregarin a “LA ENTIDAD

ATVA”, en los términos de cste Convenio y sus Anexos, no pierden su caricter federal, par lo

¥
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contabilizacién, deberd realizarse de conformidad con lus disposiciones contenidas en la legislacién federal

vigente.

Estos recursos se destinarin en forma exclusiva a cubrir compremisos de pago relacionados con la
cjecucién de los proyectos para los que fueron otorgados a “LA ENTIDAD FEDERATIVA”; por o que
cualquier modificacién cn monto, alcance o proyecto deberd estar formalizada mediunte un convenio

modificatorio.

Los rendimicntos que se generen respecto de los recursos federales que se entregarin en concepro de
subsidios a “LA ENTIDAD FEDERATIVA?”, sc podran aplicar en [a ejecucién de los proyectos para los

qU.C fUL‘,I’(}n ()I{)Tg'rl d().‘{.

La contratacién de los bicnes y servicios, obra piiblica v los servicios relacionades con las mismas,
necesarios para la cjecucidn de los proyectos para los que fueron otorgades los subsidios objeto del
presente, deberdn realizarse por “LA ENTIDAD FEDERATIVA” de conformidad con las disposictones
contenidas cn la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Pablico o en la Ley de

Obras Piblicas y Servicios Relacionados con las Mismas, y sus reglamentos, segin corresponda.

SEXTA.- DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA Y COMPROBATORIA.- El resguardo y
conservacion de la documcentacion original justificativa y comprobatoria correspondiente a lu aplicacion de
los recursos a que se refiere ¢! presente Convenio, cstard a cargo de “LA ENTIDAD FEDERATIVA” a

través de su dependencia o entidad responsable de la cjecucion de los preyectos de que se trate,

En el caso de “LA SECTUR?, la documentacion justificativa cs cl presente Convenio y fa comprobatoria
se integra por fas transforencias financieras realizadas y Jos recibos emitidos por “LA ENTIDAD

FEDERATIVA” referidos en la Clausula CUARTA.

La documentacién comprobatoria de los gastos cubiertos con los recursos federales quUC ¢ entregan en
concepto de subsidios a “LA ENTIDAD FEDERATIVA” y, en su caso, sus rendimientos financicros

deberi incluir la siguiente leyenda:

“EL IMPORTE CONSIGNADO EN EIL PRESENTE DOCUMENTO FUE
CUBIERTO CON CARGO A LOS RECURSOS PUBLICOS TFEDERALES
OTORGADOS POR LA SECRETARIA DE TURISMO DEL GOBIERNO
FEDERAL, POR CONCEPTO DE SUBSIDIOS CON CARGO AL PROGRAMA

“8248 PROGRAMA DE DESARROILI.O REGIONAL  TURISTICO Wﬁ

SUSTENTABLE”, EN ESPECIFICO PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO:
NOMBRE DEL PROYECTO DE QUE SE TRATE, CORRESPONDIENTE AL

EJERCICIO FISCAL 20147
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SEPTIMA.- GASTOS ADMINISTRATIVOS.- “LA ENTIDAD FEDERATIVA” podri destinar
hasta ¢l equivalente al uno al millar, del total de los recursos federales que le sean entregados, por concepto
de subsidios a que se reficre ¢l presente Convenio, para sufragar los gastos administrativos que resulten de
la ejecucion de los proyectos que seran financiados con dichos recursos; los gastos administrativos que

excedan este importe, deberdn ser cubiertos con recursos propios de ‘LA ENTIDAD FEDERATIVA”.

OCTAVA.- SUPERVISION DE OBRA.- Para lz supervision, vigilancia, control y revision de los
trabajos, rclacionados con las obras pablicas consideradas en los proyectos a que sc refiere el presente
Convenio, incluyendo las  estimaciones presentadas por los contratistas; “LA ENTIDAD
FEDERATIVA” designara a un scrvidor publico de la dependencia o entidad ejecutora correspondiente,
como residente de obra, quien fungird como su representante ante ¢l contratista y tendrd a su cargo las

obligaciones que establece Ja Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas.

En los casos en los que “LA ENTIDAD FEDERATIVA” no cuente con la capacidad téenica o con cf
personal suficiente para designar un residente de obra, podrd destinar hasta una cantidad equivalente a tres
al millar def monto total asignado al proyecto de que se trate para la conrratacidn de la supervision de obra
con un tercero, atendiendo a lo dispuesto por la Ley de Obras Piiblicas y Scrvicios Relucionados con la

Mismas, su Reglamento y la demais normatividad federal aplicable en esta materia.

“I.A ENTIDAD FEDERATIVA” deberd comunicar 2 “LA SECTUR”, ¢! nombre ¢ denominacion
social y demds datos de identificacién de la persona fisica o moral que fungird como residente o supervisor

de obra, dentro de los cinco dizs hébiles siguientes a su designacion o contratacién.

Quien funja como residente o supervisor dc obra, ademis de fas obligaciones que establece a su cargo la
Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionadoes con la Mismas y su Reglamento, estard obligado a
informar « “LA SECTUR” y a la Secretaria de Turismo o equivalente en “LA ENTIDAD
FEDERATIVA”, con la periodicidad quc sc determine conforme al proyecto de que se trate, sobre la
supervision de la ejecucién, control y avance fisico — financiero que presente la obra; dicha periodicidad no
podrd ser mayor 2 dos meses, a partir de la firma de los contratos respectivos y hasta [a conclusién de las

obrus o servicios relacionados con las mismas.

En ! caso de adquisicién de bienes y/o servicios, “LA ENTIDAD FEDERATIVA” designard a un
sservidor piiblice de la dependencia o entidad ejecutora correspondicate, como responsable de verificar que
}/%// dichos bicnes y/o servicios cumplen con las especificaciones téenicas y/o de calidad establecidas en cl

trato respectivo; observando en o conducente lo establecido en los parrafos tercero y cuarto de csta
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NOVENA.- OBLIGACIONES DEL EJECUTIVO FEDERAL.- El Ejecutivo Federal, a través de
“LASECTUR?, se obliga a:

11

1.

Ministrar en los términos previstos por el Presupucsto de Egresos de la Federacién, los recursos
piblicos federales por concepto de subsidios, objeto del instrumento juridico correspondiente,
otorgados para la cjecucién de los proycctos scleccionados por el Comité Dictaminador del

PRODERETUS.

Realizar los registros correspondientes en la Cuenta Publica Federal y en los demids informes sobre
el ejercicio del gasto ptiblico, a cfecto de informar sobre ta aplicacién de los subsidios otorgados en el

mareo del presente Convenio.

Evaluar cada cuarenta y cinco dias naturales, en coordinacién con “LA ENTIDAD
FEDERATIVA”, el avance en el cumplimicnzo de los objctivos y metas, previstos para cada uno de
los proyectos a que se destinaran los recursos otorgados por concepto de subsidios objeto del

presente Convento.

Evaluar los resultades obtenidos con la aplicacidn de los recursos presupuestarios federales que sc

propotcionardn en ¢! marco de este instrumento.

DECIMA.- OBLIGACIONES DE “LA ENTIDAD FEDERATIVA”.. “LA ENTIDAD
FEDERATIVA” serd responsable de:

IT.

HI.

1v.

Evitar comprometer recursos que excedan su capacidad financiera, para la realizacion de los

proycctos previstos en este instrumento.

Comprometer y aportar los recursos a que se refiere la Clausula TERCERA de este Convenio, en
los términos y plazos previstos en el articule 8, fraccion 1V del Presupuesto de Lgresos de 1a

Federacion, asf como en los anexos correspondientes.

Garantizar que los proyectos que serin financiados con los recursos federales a que se refiere el
1 proy q
presente Convenio, cuenten con la documentacién legal y administrativa que resulte necesaria para

su ejecucién, asi como de la autenticidad de la misma.

Aplicar los recursos presupucstarios federales que le sean entregados por coneepto de subsidios y, en
su caso, los rendimientos financieros que éstos generen, exclusivamente a la ¢jecucion de los
proyectos referidos en la Clausula SEGUNDA del presente Convenio, sujetindose para ello a su
contenido, a las disposiciones legales de cardcter federal aplicables, asi como a los ancxos especificos

que por cada uno de dichos proyectos sc formulen y se integren a este instrumento.
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V.  Emitir los recibos que deberd enviar a “LA SECTUR?” por cada ministracion de recursos federales
que reciba, dentro de los veinte dias habiles posteriores a la misma, de conformidad con lo

establecido en la Clausula CUARTA, de este convenio.

V1. Iniciar la ¢jecucién de los proyectos apoyados con los subsidios otorgados dentro dc los treinta dias
naturales siguientes a la fecha en que le sean radicados los recursos piblicos federales

correspondientes a la primer ministracién.

VI1. Integrar y resguardar los expedientes rclacionados con la ciecucion de los proyectos financiados con

los recursos otorgados objeto del presente instrumento.

V1{I. Suscribir los acuerdos de coordinacién o anexos de ejecucidn, que en su caso, se deban formalizar
con los municipics que integran su territorio, para garantizar la correcra ejecucién de los proyectos
referidos en la Clausula SEGUNDA del presente Convenio, de conformidad con lo establecido en

las disposiciones legales que resulten aplicables.

IX. Administrar, a través de su Secretarfa de Finanzas o equivalente, los recursos presupucstarios
federales que lc scan entregados por concepto de subsidios y, en su caso, los rendimicntos
financieros que éstos generen, Unicamente en la cuenta bancaria productiva especifica, a que se hace
referencia cn la Clausula CUARTA de este Convenio y efectuar las ministraciones oportunamente

parz la ejecucién de los proyectos previstos en este instrumento.

X. Recabar, resguardar y conservar la documentacidn justificativa y comprobatoria de las erogaciones
cubiertas con los recursos presupuestarios federales que le sean entregados por concepto de subsidios
¥, en su caso, los rendimientos financieros que éstos generen; realizar los registros correspondientes
en la contabilidad y en la Cuenta Publica local, conforme sean devengados y ejercidos los recursos;
asi como, dur cumplimiento a las disposiciones federales aplicables respecto de la administracion de

dichos recursos.

XI. Reportar trimestralmente, dentro de los quince dias hibiles siguientes a la terminacién del trimestre
de que se trate, el ejercicio los recursos presupucstarios federales que le sean entregados por
concepto de subsidios y, en su caso, los rendimientos financieros que éstos generen, por conducto de

st Sceretarfa de Finanzas a “LA SECTUR?”, incluyendo la informacién relacionada con los avances

fisicos y financieros de la ejecucién de los proyectos financiados con dichos recursos, ademis del
avance en ¢l cumplimiento de los objetivos y metas previstos al respecto. Asimismo serd responsable
‘de la veracidad de la informacién proporcionada y de la autenticidad de la documentacion que
N £

4
i

soporte la misma,

\
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Xl Presentar a “LA SECTUR” y directamente a la Secreraria de la Funcidn Publica, por conducto de la
Unidad de Operacion Regional y Contraloria Social, 2 mas tardar el Gldimo dia habil de febrero del
2015, el cierre de ejercicio de las operaciones realizadas, las conciliaciones hancarias, ¢l monto de los
recursos cjcrcidos, en su caso, con el desglose a que se refiere la Clausula SEGUNDA de este
nstrumento, asi como el nivel de cumplimiento de los objetivos de los proyectos y las metas de los

indicadores de desempeiio, alcanzados en ¢l cjercicio 2014,

X1, Proporcionar la informacién y documentacién que en relacién con la aplicacion de los recursos a que
sc refiere este instrumento y de la cjecucion de los proyectos objeto del mismo, le requicra
cualesquicra érgano de control o autoridad fiscalizadora, lederal ¢ estatal, asi como colaborar con
dichas autoridades competentes, para facilitar el desarrollo de las visitas dc inspeceidon que en

gjercicto de sus respectivas atribuciones lleven a cabo.

XIV. Proporcionar y facilitar la informacién y decumentacién referida en la fraceién anterior, cuando la
misma sca requerida a "LA SECTUR", por los érganos de control o autoridades fiscalizadoras

federales,

XV, Ascgurar el ¢jercicio eficiente, cficaz y transparente de los recursos ministrados en el muarco del
presente Programa, en términos de los establecido en el “Decreto que establece las medidas pard el
uso eficiente, transparente y eficaz de los recursos publicos, y lus ucciones de discipling
presupuestaria en el cjercicio del gasto pablico, asi como para la modernizacion de la

Administracién Puablica Federal”, publicado en el DOF ¢l 10 de diciembre del 2012,
XVI. Sujetarse a las disposiciones establecidas en las Reglas de Operacién del PRODERETUS.

DECIMA PRIMERA .- CONTROL, SEGUIMIENTO Y EVALUACION - E! control, seguimiento
y evaluacién, de los rccursos federales a que se refiere el presente Convenio, corresponderd a “LA
SECTUR”, sin demerito del cjercicio de las facultades que sobre estas materias corresponden w la
Secretarfa de Hacienda y Crédito Piblico, a la Secrctaria de la Funcién Publica y a la Auditoria Superior
de la Federacién, asi como las que por su parte realicen el érgano de control o equivalente del poder

cjecutivo de “LAENTIDAD FEDERATIVA” y el érgano téenico de fiscalizacion de su legislatuca.

Las responsabilidades administrativas, civiles y penales derivadas de posibles afectacicnes a la Ilacienda
Publica Federal, en que incurran los servidores pablicos federales o Tocales, asi como los particulares que
intervengan en la administracién, cjercicio o aplicacién de los recursos publicos 4 que se refiere este

instrumento, serdn sancionadas en los términos de la legistacion federal aplicable.

DECIMA SEGUNDA.- VERIFICACION.- Con cl objcto de asegurar el debido cumplimicento del

presente Convenio y la aplicacion de los recursos federales otorgados por coneepto de subsidios, “LA
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SECTUR?” por conducto de la Subsecretaria de Innovacién y Desarrollo Turistico, revisari en términos de
lo dispuesto en la Cliusula NOVENA fraccién I11, los avances que presente fa cjecucion de los proyectos a
que se destinardn dichos subsidios y su aplicacién; asi como adoptard las medidas necesarias para establecer
el enlace y la comunicacién requeridas con las instancias ejecutoras de dichos proyectos de parte de “LA
ENTIDAD FEDERATIVA?, asi como aquella responsable de la administracion de los recursos, para dar

el debido seguimiento a los compromisos asumidos.

En el caso de cjecucion de obra piblica con recursos federales entregados en calidad de subsidios,
conforme al presente convenio, con independencia de las obligaciones a cargo de “LA ENTIDAD
FEDERATIVA”, corresponderd a quien funja como residente o supervisor de obra, remitir a “LA
SECTUR”, una copia de los reportes que periédicamente sc rcalice, conforme a lo cstipulado en ta

Cldusula OCTAVA de este instrumento juridico.

Igual obligacion tendri el servidor publico que se designe como responsable de verificar que los bienes y/o
scrvicios que se adquieran con los recursos a que se refierc el presente, cumplen con las especificaciones

téenicas y/o de calidad establecidas en el contrato respectivo.

Asimismo, “LA ENTIDAD FEDERATIVA” podri destinar una cantidad equivalente al uno al millar
del monto total de los recursos a que se reficre ¢l presente Convenio, a favor de la Contraloria General o
equivalente de la “LA ENTIDAD FEDERATIVA”, para que realice la vigilaneia, inspeccidn, control y
cvaluacion de las obras y acciones cjccutadas por administracidn dirccta con csos recursos; dicha cantidad
serd ejercida conforme a los lincamientos que emita al respecto la Secretaria de la Funcién Piblica Federal.
Las ministraciones correspandientes se realizardn conforme a los plazos y calendario programados para ¢l
cjercicio de los subsidios otorgados. Para el caso de las obras piiblicas ejecutadas por contrate, se aplicard lo

S dispuesto en ¢l articulo 191 de la Ley Federal de Derechos.

DECIMA TERCERA.- RECURSOS FEDERALES NO APLICADOS AL 31 DE DICIEMBRE -
“LA ENTIDAD FEDERATIVA” deberi reintegrar a la Tesoreria de la Federacién, dentro de los
primeros quince dias naturales del afio siguiente, los recursos remanentes o saldos disponibles que presente
al 31 de diciembre de 2014 la cuenta bancaria productiva especifica a que se refiere la Clausula CUARTA
de este Convenio, incluyendo los rendimientos financieros gencrades, salvo en el caso de que se
encuentren vinculados a los compromisos y obligaciones de pago de “ILA ENTIDAD FEDERATIVA”

relacionados con la ejecucidn de los provectos para los que fucron otorgados los subsidios; en este caso, 1a

fecha limite para el reintegro de los recursos federales remancntes o saldos disponibles, serd ¢! altimo dia
A
Héblk&g} mes de marzo del afio siguiente. Lo anterior, en términos de lo dispuesto en ¢l articulo 54 de Ia
A

y\ﬁﬁb%i%ral de Presupucsto y Responsabilidad Hacendaria, asi como ef 85 v 176 de su Reglamento.

il
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El reintegro a a Tesoreria de la Federacién de los recursos a que se refiere cl parrafo anterior, se deberd
realizar conforme u las disposiciones legales federales aplicables, siendo responsabilidad de “LA
ENTIDAD FEDERATIVA”, dar aviso por escrito y en forma inmediata a “LA SECTUR?”, una vez que

s¢ realice dicho reintegro anexando copia de la documentaciéon comprobatoria del mismo.

Asimismo, “LA ENTIDAD FEDERATIVA” cstard obligada a reintegrar a la Tesoreria de la
Federacién, aquellos recursos que no scan aplicados a fos fines para los que le fueron autorizados,
incluyendo los importes equivalentes 2 las cargas financieras que se gencren desde la fecha en que los
mismos se hayan ejercido para cubrir gastos no autorizados, hasta la fecha que se realice el reintegro
respectivo, las cuales se calculardn a la tasa anual que resulte de sumar 5 puntos porcentuales al promedio
de las tasas anuales de rendimicnto equivalentes a las de descuento de los Certificados de la Tesoreria de la
Federacion a veintiocho dias, en colocacidn primaria, emitidos durante ¢l mes inmediato anterior a la fecha

del cicle compensatorio.

DECIMA CUARTA.- SUSPENSION Y CANCELACION DE LA MINISTRACION DE
RECURSOS.- El Ejecutivo Federal, por conducto de “LA SECTUR” podri suspender o cancelar lu
ministracién de los recursos a “LA ENTIDAD FEDERATIVA”, correspondientes a los subsidios a que
sc refiere el presente Convento, cuando se determine que los recursos previamente ministrados se han
aplicado en fines o rubros de gasto distintos a los previstos en este Convenio o per ¢! incumplimiento de

fas obligaciones contraidas en el mismo.

Asimismo, se podra suspender la ministracion de los recursos, cuando “LA ENTIDAD FEDERATIVA”
no aporte en los plazos previstos los recursos que les corresponden en las cuentas especificas, en términos

de lo referido en el Presupuesto de Egresos de la Federacién del Ejercicio Fiscal correspondiente.

Tanto la suspensién como la cancelacion de ministraciones de los recursos a que se refiere la presente
Clausula sc podri aplicar cn forma parcial sélo respecto de los proyectos en que se presenten
irregularidades o incumplimicntos, o en forma total respecto de todos los subsidios a que se refiere
presente Convenio, atendiendo a la gravedad de las irregularidades o incumplimientos que se detecten,
todo lo cual quedard debidamente fundado y motivado en el documento en que se haga constar dicha

determinacion y que al efecto cmita “LA SECTUR”.

En el caso de suspension, ésta prevalecerd hasta en tante “LA ENTIDAD FEDERATIVA” regularice o
aclare 14 situacion que motivé dicha suspensidn o bien, hasta que “LA SECTUR” determine [a cancelacién

definitiva de las ministraciones de recursos.

La cancelacién de la ministracion de recursos se determinard cuando a juicio de “LA SECTUR” y de

acucrdo con los reportes presentados por “LA ENTIDAD FEDERATIVA” o, en su caso, por ¢l

Pigina 15 de 20 -
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supervisor de obra, o bien, derivado de la verificacién y scguimiento que realice “LLA SECTUR”, de la
ejecucion de los proyectos se presente un atraso tal, que hagan imposible su conclusidn en los tiempos
estimados y no resulte conveniente realizar una reprogramacién, o bien, cuando se detecte que los recursos
otorgados a “LA ENTIDAD FEDERATIVA”, no s¢ han administrado, ¢jercido y/o aplicado conforme a

las disposiciones federales aplicables.

En el caso de la cancelacién de ministraciones, v en los de suspensién en que asi lo determine “LA
SECTUR?”, los recursos indebidamente utilizados y aquellos que no se encuentren devengados, deberdn
ser reintegrados por “LA ENTIDAD FEDERATIVA” a la Tesorerfa de la Federacion, dentro de los
quince dias hibiles siguientes a aquél en que s¢ lo requiera “LA SECTUR?”; en términos de lo dispucsto cn

la Clausula DECIMA TERCERA de este Convenio.

Para que “LA SECTUR” determine lo que corresponda respecto de la suspension o cancelacion de 1

ministracién de recursos a que se refierc la presente Clausula, se deberd observar lo siguiente:

a) “LA SECTUR” notificardi por escrito a “LA ENTIDAD FEDERATIVA”, las posibles
irregularidades y/o incumplimientos gue se hayan detectado, acompanando copia de los soportes
documentales con que se cuente, otorgindole un plazo improrrogable no mayor a quince dias
hébiles, para que realice y soporte las aclaraciones que estime pertinentes para desvirtuar el atraso o

incumplimiento de que se trate, y

b) Una vez que “LA ENTIDAD FEDERATIVA”, tcalice las aclaraciones respectivas y presentc la
documentacién en que sustente las mismas, “LA SECTUR?” procederi a su revisién y anilisis, y a

Y emitir resolucién debidamente fundada y motivada en la que podra determinar:

X I)  Tener por aclaradas Jas supuestas irregularidades o subsanados los atrasos y cn consecuencia

continuar con la ministracion de recursos;

1I)  Suspender la ministracién de recursos, sefralande un término prudente para 1a regularizacion de

la cjecucién de los proyectos objeto del presente, y en su caso, el reintogro dc rccursos, o

1) Cancclar la ministracién de recursos y ordenar, en su caso, el reintegro de los recursos

otorgados, junto con sus rendimientos financieros, conforme a lo sefalado en la Clausula

7 DECIMA TERCERA de este Convenio.

Para Ta correcta fundamentacion y motivacién de la resolucién a que se ha hecho referencia, sc deberd

IO e . ., . . . . .
APy %@; en consideracién el contenido de los informes que remitan a “ILA SECTUR”, guicnes hayan sido

ol .
1e1ps, conforme a lo dispuesto en la Cliusula OCTAVA de este instrumento juridica.
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DECIMA QUINTA.- TERMINACION.- El presente Convenio podra darse por terminado cuando se

presente alguno de los siguicntes supucstos:

I.  Por cstar satisfecho el objeto para el que {ue celebrado, no existan obligaciones pendientes de cumplir
por “LAS PARTES” y, en su caso, se haya realizado ¢l reintegro de los recursos y rendimientos

financieros que procedan;
11, Poracuerdo de “LLAS PARTES?, antc !a imposibilidad de continuar con su ejecucién;

1. Por determinacién de “LLA SECTUR?”, por virtud de la cual se cancelen en forma definitiva y total la

ministracién de los recursos presupuestarios a que sc refiere el presente Convenio, en términos de lo

dispuesto en la Cliusula DECIMA CUARTA, inciso b), fraccion 111, y
IV. Por caso fortuito o fuerza mayor.

Para tales efectos se levantard una minuta en que sc hagan constar las circunstancias especificas que se
presenten en cada caso y se establezean los términos en que se dard por concluida su ejecucion, asi como
los responsables del resguardo y conservacién de la documentacién justificativa y comprobatoria que sc
b4 ] ) P
haya generado hasta es¢ momento y se scriale lo procedente respecto del reintegro de los recursos
ya g Yy P P £

rendimientos financieros que, en su caso, procedan.

DECIMA SEXTA.- RELACIONES LABORALES.- E! personal responsable de la cjecucion del
presente Convenio y dc los proyectos a que el mismo se refiere, cstard bajo la responsabilidad y
dependencia directa de la parte para la cual labore, por lo tanto, ¢n ningin momento s¢ considerard a la
otrd parte como patrdén sustifuto, ni como intermediario; por lo que no tendrin relacién alguna de caricter
laboral con dicho personal y consecuentemente quedard liberada de cualquicr responsabilidad laboral y ain

de seguridad social respecto de dichoe personal.

i.a parte que tenga el vinculo laboral con ¢! personal de que se trate, cstara obligado a responder de las
reclamaciones de indole Taboral, civil, fiscal y de seguridad social, asi como por cualquier controversia o
litigio que su personal instaurc en contra de la otra parte y/o de su personal adscrito, » quienes sc obliga a

dejar en paz y a salvo.

DECIMA SEPTIMA.- VIGENCIA. - E! presentc Convenio comenzard a sustir efectos a partir de la
fecha de su suscripeién y hasta que se dé cumplimiento total a su contenido, ¢sto cs hasta que se concluya
con la comprobacion de los gastos efectuades y con el reintegro de los recursos remanentes y/o no
aphgados a los fines para los que fueron autorizados, junto con fos rendimicntos financieros
éorf%‘.éfﬁ)ndicntcs 0, en su caso, las cargas financieras que sc hubiesen generado, acorde a lo estipulado con

la Cié__ﬁsﬁla DECIMA TERCERA del prescnte instrumento juridico.

- Pagina 17 de 20 -

20



DECIMA OCTAVA.- MODIFICACIONES Al CONVENIO.- “LAS PARTES” acuerdan que ¢!
presente Convenio podrd modificarse de comun acuerdo y por escrito, sin alterar su estructura y en estricto
apego a las disposiciones juridicas federales aplicables. Pura el caso de modificaciones a los montos,
objetivos 0 metas de los proyectos en que scrin aplicados los subsidios otorgados, se sujetard a lo

establecido en las Reglas de Operacién del Programa para el Desarrollo Regional Turistico Sustentable.

DECIMA NOVENA.- DIFUSION Y TRANSPARENCIA.- El Ejecutivo Federal, a través de “LA
SECTUR”, conforme a lo dispuesto en los articulos 106 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria; 7 y 12 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
Gubernamental, hard publicas ¢h su pigina de Internet las acciones financiadas con los recursos a los que
se refiere el presente Convenio, incluyendo los avances y resultados {isicos y financicros; en tanto quec “LA
ENTIDAD FEDERATIVA” se compromete a difundir mediante su pigina de Internet y otros medios
publicos que tenga a su disposicion, a informacién relacionada con la ejecucidn de los proyectos a que sc
reficre el presente Convenio, salvo que se trate de informacién reservada o confidencial, en cuyo caso
deberd tomar las medidas pertinentes para salvaguardar dicha confidencialidad en términos de Jlas

disposiciones aplicables.

.
Asimismo, a fin de Lumphr con el principio de mixima publicidad, “LA SECTUR” publicard ¢! presente
Convenio y, en su caso los convenios modificatorios al mismo que se llegasen a suscribir, en el Diario

Oficial de la Federacion; en tanto que “LA ENTIDAD FEDERATIVA” hara lo mismo en el Periddice

(Oficial det Estado.
~.
La difusién de los proyectos financiados con los recursos a que s refiere cl presente Convenio, que “LA

ENTIDAD FEDERATIVA” lleve a cabo a través de mantas, espectaculares, mamparas, o cualquicr
otro medio impreso, invartablemente deberd hacer mencién de que los mismos sc estin realizando dc
mancra conjunta con el Gobierno Federal, con los recursos federales aprobados en este Presupuesto de
Egresos de 1a Federacién para el ejercicio fiscal 2014, dando a éste el mismo peso que se dé al Gobierno

Estaral.

La papcleria y documentacién oficial que se utilice en la cjccucién de los proyectos a que sc refiere o
presente Convenio deberd incluir la siguiente leyenda: “Este programa cs publico, ajeno a cualquier ‘ l
partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”. De igual

forma, se debera cumplir con la legistacién y normatividad federal aplicable en esta materia.

M}({}%SIMA NOTIFICACIONES.- “LAS PARTES” acuerdan que cualquier comunicacion o

: G};on que sc necesite efectuar con motlvo del presentc Convenio scra realizada en los domicilios
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cfectien en lo sucesive, lo deberda notificar por eserite y en forma indubitable a lu otra parte, por lo menos

con dicz dias de anticipacion. ;

.
VIGESIMA PRIMERA .- INTERPRETACION, }URISDICCION Y COMPETENCIA.- Para la
I
solucion de cualquier duda o controdersia que se presente respecto de la interpretacion y aleances del
presente instrumento juridico, derivada de su ejecucion y cumplimiento; asi como todo lo no previsto en ¢l
mismo, sc sujetard a lo dispuesto en la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Tlacendaria, su
Reglamento, y a las demas disposiciones juridicas federales que resulten aplicables; procurando en todo
momento su solucién de comun acuerdo, de no ser posible lo anterior, ambas partes sc someten 2 la
competencia de los Tribunales Federales competentes radicados en México, Distrito Federal; renunciande

a cualquier otro fuere que en razdn de su domicilio presente o future les pidicra corresponder.

Estando enteradas “LAS PARTES” del contenido y alcance legal del prasente Convenio ratifican su
contenido y efectos, por 1o que de conformidad lo firman por quintuplicade y para constancia, cl dia 28 del

mes de febrero de dos mil catorce.

PORELEJECUTIVO FEDERAL, POR EL EJECUTIVODEL ESTADO
o “LASECTUR™ LIBRE Y SOBERAI

CALIFORNI

\

Q&TRA. CLAUDIA RUIZ MASSIEU =  LIC. MARCOS ALEERTO COVARRUBIAS
SALINAS, VILLASENOR,
SECRETARIA DE TURISMO. GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL
(E\STADO.
/ \ _ i T
Lﬁ’ —
A
C.P.CARLOSM SEFOAQUIN LIC. ARMANPO MARTINEZ VEGA,
GONZALFEZ, SECRETARIO GENERALPE-GQBIERNO.
SUBSECRETARIO DE INNOVACION Y -
DESARROLLO TURISTICO. /
= \
LIC. JUAN Df\é};\ LUZ ENRIQUEZ LIC. JOSE ANTIONIO R AMIREZ GOMEZ,
KANFACIIL, SECRETARIO DE FidANZAS.

DIRECTOR GENERAL DE DESARROLILO
REGIONAL Y FOMENTO TURISTICO.

- Pagina 19 de 20 -

22



FAR:THI LUGO,
DE TURISMO.

. ac/MariTz
CONT; LORA ¢

ASUMNTOS JURICOT

REWSION LEGAL

LLAS FIRMAS QUE ANTECEDEN, CORRESPONDEN AL CONVENIO DE COORDINACION PARA EL OTORGAMIENTC DE UN SUBSIDIC
EN MATERIA DE DESARROLLO TURISTICO, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2014, SUSCRITO ENTRE El. EJECUTIVO FEDERAL, POR
CONDUCTD DE LA SECRETAR{A DE TURISMO, ¥ EL EJECUTIVO DEL ESTADO LIBREY SOBERANO DE BAJA CALIFORNIA SUR.
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EL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR POR EL EJERCICIO 2014.

ANEXO 1
CONVENIO DE COORDINACION PARA EL OTORGAMIENTO DE UN
SUBSID1O EN MATERIA DE DESARROLLO TURISTICO, SUSCRITO CON

PROGRAMA DE TRABAJO
PROYECTOS DE DESARROLLO TURISTICO 2014

Subsidio Aportacidn .
No. | Tipo de Proyecto Nombrze del Proyecto l'otal
autorizado Estatal
Infracstructura | Regeneracién  wurbana del  Centro
1 . L $3°500,000.00 $£3°500.000.00 $7°000,000.00
¥ servicios 1 istorico de La Paz.
; Equipamiento | Parque de Playa Pidblico en Puerto
37500,0060.00 37500.,000.0¢ $7°000,9000.00
Turistico Loos Cabos en San José¢ del Cabo. 5 ’ ¥
Infraestructura | Regeneracién urbana La Playa en San o
3 . , $7°000,000.00 $0.00 | $7°000,000.00
y servicios José del Cabo.
f . Regeneracién  wrbana de la zona
' Infraestructura .
4 o turistica de Cabo San Lucas en San | $7°000,000.00 $0.00 $7°000,000.00
y servicios )
José del Cabo.
/,.;»‘ TOTAL | $21°000,000.00 | $7°000,000.00 | $28'000,000.00 ||
; R 4
; 7
|
/ }

L
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Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial de la Direccion General de
Seguridad Publica, Policia Preventiva y Transito Municipal de Los Cabos, B.C.S.
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Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policiat de la Direcciéon General de
Seguridad Pablica, Policia Preventiva y Transito Municipal de Los Cabos, B.C.S.

| TRANSITORIOS

CONSIDERANDOS

PRIMERO.- Que el Articulo 21 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, establece que la seguridad publica es una funcién a cargo de la
Federacion, el Distrito Federal, los Estados y los Municipios, que comprende la
prevencion de los delitos, la investigaciéon y persecucion para hacerla efectiva, asi
como la sancién de las infracciones administrativas en los términos de la ley, en las
respectivas competencias que la propia ley establece.

SEGUNDO.- Que en los términos del precepto Constitucional sefialado, la actuacién
de las Instituciones de Seguridad Publica se regira por los principios de legalidad,
objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez, y respeto a los Derechos Humanos
reconocidos en |la propia Constitucion, asimismo la Ley General del Sistema Nacional
de Seguridad Publica preve el desarrollo policial como un conjunto integral de reglas
y procesos debidamente estructurados y enlazados entre si, que comprenden la
carrera policial, los esquemas de profesionalizacién, la certificacion y regimen
disciplinario de los integrantes de las Instituciones Policiales y tiene por objeto
garantizar el desarrollo Institucional, la estabilidad, la seguridad y la igualdad de
oportunidades de los mismos, elevar la profesionalizacion, fomentar la vocacién de
servicio y el sentido de pertenencia.

TERCERO.- Que el Reglamento de Servicio Profesional de Carrera Policial de la
Direccion General de Seguridad Publica, Policia Preventiva y Transito Municipal de
Los Cabos, Baja California Sur, comprende la carrera policial como un sistema de
caracter obligatorio y permanente que garantiza la iguaidad de oportunidades en el
ingreso de nuevo personal, en el desemperio del personal en activo y en la
terminacion de su carrera, de manera planificada y con sujecién a Derecho con base
en el merito, la capacidad y la evaluacién periédica y continua.
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Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial de |la Direccién General de
Seguridad Publica, Policia Preventiva y Transito Municipal de Los Cabos, B.C.S.

REGLAMENTO DEL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA POLICIAL
DE LA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA, POLICIA
PREVENTIVA Y TRANSITO MUNICIPAL DE LOS CABOS, BAJA
CALIFORNIA SUR.

TiTULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICO
De los Fines, Alcances y Objeto del Servicio Profesional de Carrera

Articulo 1.- El presente Reglamento es de caracter general y de observancia para la
institucion Policial del Municipio de Los Cabos, Baja California Sur; y tiene por objeto
establecer las bases normativas para la organizacién y regulacion del Servicio
Profesional de Carrera Policial, conforme al cual se establecen los lineamientos que
definen los procedimientos de reclutamiento, seleccion, ingreso, formacion,
certificacidén, permanencia, evaluacién, promociéon y reconocimiento; asi como la
conclusion del servicio de los integrantes de las instituciones policiales.

Articulo 2.- Para los efectos de este Reglamento se entendera por:

Academia Estatal, a la Direccion de la Academia Estatal de Seguridad Publica;
Aspirante, Persona que aspira ingresar a la Academia de Seguridad Publica;
Cadete, Alumno de la Academia de Seguridad Publica;

Carrera Policial, al Servicio Profesional de Carrera Policial:
\ Catalogo General, al Catalogo General de Puestos del Servicio de Carrera Policiat;
Centro Estatal de Control de Confianza, al Centro Estatal de Control de Confianza
de la Secretaria de Seguridad Publica Estatal;
omisién, a la Comisién del Servicio Profesional de Carrera Policial:
Comisién de Honor y Justicia, a la Comisiéon de Honor y Justicia de I%\Direccién
General;
Consejo Ciudadano, Consejo Ciudadano para {a Seguridad Publica M

nicipal;
Consejo Nacional, al Consejo Nacionai de Seguridad Publica; Lo
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Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial de la Direccion General de
Seguridad Publica, Policia Preventiva y Transito Municipal de Los Cabos, B.C.S.

Consejo Estatal, al Consejo Estatal de Seguridad Publica;

Corporacion, a ia {nstitucion Municipal de la Policia Preventiva y Transito a la que el
Policia de Carrera haya ingresado;

Direccion General o Institucion Policial, a la Direccidén General de Seguridad
Publica, Policia Preventiva y Transito Municipal de Los Cabos, Baja California Sur;
Estado, al Estado Libre y Soberano de Baja California Sur;

Instituciones de Formacion, a las Academias, Institutos, Colegios, Centros y
Direcciones de Formacion Policial Preventiva Regionales, Estatales y Municipales;
Ley General, a la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica;
Municipio, al Municipio de Los Cabos, B.C.S;

Policia o Integrante de la Institucién Policial, ai policia preventivo y/o de transito
municipal de carrera, con independencia de |la categoria y/o puesto.

Registro Nacional, al Registro Nacional del Personal de Seguridad Publica de la
Direccion General del Sistema Nacional de Informacién sobre Seguridad Publica del
Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica;

Reglamento del Servicio, Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial
de la Direccion General;

Secretaria, a la Secretaria de Seguridad Publica;

Secretariado Ejecutivo, al Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de
Seguridad Publica;

Secretariado Ejecutivo Estatal, al Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de
Seguridad Publica;

Servicio, al Servicio Profesional de Carrera Policial;

Sistema Nacional, al Sistema Nacional de Seguridad Publica; y

Sistema Nacional de Informacién, a la Direccion General del Sistema Nacional de
Informacion Sobre Seguridad Publica del Secretariado Ejecutivo del Sistema
Nacional de Seguridad Publica.

Articulo 3.- El Servicio Profesional de Carrera Policial Municipal, es el Sistema de
caracter obligatorio y permanente que garantiza la igualdad de oportunidades en el
ingreso de nuevo personal, en el desempefio del personal en activo y en la
terminacion de su carrera, de manera planificada y con sujecion a Derecho con base
en el mérito, la capacidad y la evaluacion periddica y continua.

Articulo 4- El Servicio tiene por objeto profesionalizar a los policias preventivos y de
dqsito municipales y homologar su carrera, su estructura, su integracién y operacion
ara el optimo cumplimiento y desempefio de la funcidn de la seguridad publica.

Articulo 5.- Los principios constitucionales rectores del servicio son: legafﬁdad,
eficiencia, profesionalismo y honradez, a través de los cuales debe asegugarse el
respeto a los derechos humanos, la certeza, objetividad, imparcialidad y efﬁqien'cia o
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para salvaguardar la integridad y los derechos de las personas, asi como preservar
las libertades, el orden y la paz publicos.

Articulo 6.- Dentro del Servicio sélo se podra ingresar, permanecer y ascender a la
categoria, jerarquia o grado inmediato superior, mediante los términos y las
condiciones que establece este Reglamento.

Articulo 7.- Los fines del Servicio son:

|.  Garantizar el desarrollo institucional y asegurar la estabilidad en el empieo,
con base en un esquema proporcional y equitativo de remuneraciones y
prestaciones para los integrantes de las instituciones policiales;

Il.  Promover la responsabilidad, honradez, diligencia, eficiencia en el desemperio
de las funciones y en la utilizacion de los recursos de tas instituciones;

[ll.  Fomentar la vocacidn de servicio y el sentido de pertenencia mediante Ia
motivacién y el establecimiento del servicio de promociones que permita
satisfacer |as expectativas de desarrollo profesional;

IV. Instrumentar e impulsar la capacitacion y profesionalizaciéon permanente de los
integrantes de la corporacidn para asegurar la lealtad institucional: y Los
demas que establezcan las disposiciones que deriven de este Reglamento.

Articulo 8.- El Servicio procurara el desarrollo profesional de los policias, su
estabilidad laboral, la calificacion de sus habilidades, capacidades y desempefo.

Los policias que formen parte del Servicio, tendran estabilidad laboral o inamovilidad
siempre y cuando aprueben las pruebas de control de confianza, los examenes de Ia
evaluacion del desempefio, examenes del programa de cursos de Ia formacion inicial
obligatoria; en los términos establecidos en el presente reglamento y ademas no
infrinjan lo estipulado en los articulos 88 apartado B, 94 y 95 de la Ley General del
Sistema Nacional de Seguridad Publica y las disposiciones del Régimen
Disciplinario, relativas a las obligaciones, deberes y prohibiciones de la institucién

/\ Policial.

\)Articulo 9.- El Servicio comprende el grado policial, la profesionalizacion, la
3 valuacion, la antigliedad, las insignias, condecoraciones, estimulos y
reconocimientos obtenidos, el resultado de los procesos de promocion, asi como el
registro de las correcciones disciplinarias y sanciones que en su caso, haya
cumulado el integrante. Se regira por las normas minimas siguientes:

. La Institucion Policial deberan consultar los antecedentes de cualqwer“‘s
aspirante en el Registro Nacional antes de que se autorice su ingreso a Yas

56



Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial de la Direccién General de
Seguridad Publica, Policia Preventiva y Transito Municipal de Los Cabos, B.C.S.

VI.

VII.

VIII.

Xl

mismas;

Todo aspirante debera tramitar, obtener y mantener actualizado el Certificado
Unico Policial, que expedira el centro de control de confianza respectivo;
Ninguna persona podra ingresar a la Institucion Policial si no ha sido
debidamente certificado y registrado en el Sistema;

Solo ingresaran y permaneceran en la Instituciéon Policial, aquellos aspirantes
e integrantes que cursen y aprueben los programas de profesionalizacion;

La permanencia de los integrantes en la Institucion Policial estd condicionada
al cumplimiento de los requisitos que determine la Ley General;

Los méritos de integrantes de la Institucién Policial seran evaluados por la
Comisién encargada de determinar las promociones y verificar que se
cumplan los requisitos de permanencia, sefialadas en las leyes respectivas:
Para la promocion de los integrantes de la Institucion Policial se deberan
considerar, por lo menos, los resultados obtenidos en los programas de
profesionalizacion, los méritos demostrados en el desempefio de sus
funciones y sus aptitudes de mando y liderazgo;

Se determinara un régimen de estimulos y prevision social que corresponda a
las funciones de los integrantes de la Institucién Policial;

Los integrantes podran ser cambiados de adscripcién, con base en las
necesidades del servicio;

El cambio de un integrante de un area operativa a otra de distinta
especialidad, solo podra ser autorizado por la instancia que senale la Ley de |a
materia, y

La Comision establecera los procedimientos relativos a cada una de las
etapas de la Carrera Policial.

La Carrera Policial es independiente de los nombramientos para desempenar cargos
administrativos o de direccion que el integrante llegue a desemperiar en la
Instituciéon. En el caso de los cargos administrativos se aplicard la normatividad
vigente en el Estado de Baja California Sur.

En términos de las disposiciones aplicables, el Director General podra designar a los
integrantes en cargos administrativos o de direccion de la estructura organica de la
corporacion a su cargo; asimismo, podra relevarlos cuando el caso lo amerite,

|

7\

\ respetando su grado policial y derecho inherente a la Carrera Policial.

rticulo 10.- Para los efectos del presente reglamento se entiende por personal de
-arrera Policial:

N
AN

\\

.

Todos aqguellos que ocupen una plaza del catdlogo de puestos de Carrera
Policial; N
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l. Los policias activos que se inscriban, una vez aprobados los cursos de
formacion inicial obligatorios y las pruebas de control de confianza y hayan
obtenido la certificacion por el Centro Estatal de Control de Confianza; y

[ll.  Todos aquellos que se incorporan por primera vez al Servicio Pablico después
de haber aprobado ios requisitos de ingreso al Servicio.

Articulo 11.- Los policias incorporados al Servicio, tendran los mismos derechos y
obligaciones que cualquier ofro, y unicamente podrén ser cesados de su cargo
cuando exista causa justificada, de conformidad con el Articulo 94 y 95 de {a Ley
General.

Articulo 12.- E| Servicio establece la Carrera Policial, como el elemento basico para
la formacion de sus integrantes, siendo de caracter obligatorio y permanente a cargo
de la Federacion, los Estados y los Municipios, cuya coordinacion se realizard a
través del Sistema Nacional de Apoyo a la Carrera Policial, a cargo del Secretario
Ejecutivo, de conformidad con la Ley General.

Articulo 13.- El Servicio funcionard mediante los procesos de planeacion:
reclutamiento; seleccion de aspirantes; formacion inicial; certificacion; ingreso;
induccion; formacion continua y especializada; evaluacidén para la permanencia;
desarrollo y promocion; estimulos; y conclusion, los cuales se regulan mediante el
presente reglamento.

Articulo 14.- El Gobierno Municipal, a través de la Direccién General y de sus
érganos correspondientes, en coordinacién con la instancia federal competente, y el
Sistema Nacional de Informacién, ambas dependientes del Secretariado Ejecutivo,
expedira, aprobara y publicara el Manual que contendra los procesos con las
politicas, normas, e instrumentos de control que integran el Servicio.

Articulo 15.- La Comisidn, establecera la adecuada coordinacidon con los
responsables del area respectiva del Consejo Estatal, para la mejor aplicacién del
Servicio.

rticulo 16.- El Gobierno Municipal a través de la Direccién General, integrara el
ervicio en forma coordinada con el Estado y la Federacion, el cual se homologara
tendiendo los lineamientos de cardcter nacional, con la finalidad de hacer posible la
ordinacién de la carrera policial, las estructuras, la escala jerarquica, la formacion y
el ejercicio de sus funciones. '

) o _ ) 0y
Articulo 17.- La Coordinacién entre el Municipio, el Estado y la Federacion, s&.
llevara a cabo mediante la aplicacién de este Reglamento y la suscripcion de

7
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convenios de coordinaciéon donde se establezcan las tareas o acciones que de
manera conjunta tendran que realizar en materia de carrera policial.

Articulo 18.- El Municipio podra celebrar convenios, a fin de coordinar esfuerzos y
acciones para incorporar al Servicio y profesionalizar a sus policias, homologar las
estructuras organicas y obtener el catalogo general de los perfiles del puesto por
competencia.

Articulo 19.- El Gobierno Municipal podra revisar los fondos econdmicos obtenidos
del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios de los Estados
de la Republica, a que se refiere el articulo 25 fraccion IV de la Ley de Coordinacion
Fiscal, con objeto de ser destinados al establecimiento del Servicio, conjuntamente
con el Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de los Estados, que regula
la fraccion VIl del mismo articulo 25 de dicho ordenamiento.

Articulo 20.- La Comisién, podra proponer al Consejo Nacional, los acuerdos,
programas especificos y convenios relativos al Servicio, a través de los Consejos
Municipales y Regionales de Seguridad Publica y demas instancias de coordinacion
del Servicio Nacional.

Articulo 21.- ElI Gobierno Municipal a travées del Consejo Estatal, establecera
mecanismos de cooperacion y coordinacion con las instancias integrantes del
Sistema Nacional, asi como con las Conferencias de Participacion Municipal y de
Secretarios de Seguridad Publica, con los Consejos de Coordinacion Municipales y
Regionales dentro de los cuales participara.

Articulo 22.- El responsable de la aplicacion de la planeacion, mantendra la
adecuada coordinacion con la instancia federal competente y el Sistema Nacional de
Informacién, a efecto de intercambiar toda la informacion relativa, con el objeto de
mantener en linea toda informacion de acuerdo con la Ley General del Sistema
Nacional de Seguridad Publica y el presente Reglamento.

/"\ Articulo 23.- Las funciones a las que se refiere el articulo anterior, las realizara el

Director del Servicio de Carrera Policial, de manera coordinada con las diferentes
Unidades Administrativas de la Direccion General y el Consejo Estatal de Seguridad
ublica.

r
iculo 24.- Todo personal de nueve ingreso que se incorpore al Servicio
Profesional de Carrera Policial tendra que pasar por un programa de Induccion. ‘

Articulo 25.- El area encargada de apiicar el proceso de Induccién, sera umcamehte"’-\_)\

8
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la Direccidn del Servicio de Carrera Policial o0 a quién se le delegue dicha actividad.

Articulo 26.- El Programa de Induccidén estara compuesto por la informacién
relacionada con la Corporacion, con el Servicio Profesional de Carrera Policial y por
otra parte por las funciones propias que tendra en el puesto para el cual fue
contratado.

Articulo 27.- En el acto del nombramiento se le entregara al policia, el Reglamento
de la Comisién de Honor y Justicia de la Direccion General y el presente
Reglamento, y se le apercibird de los derechos y obligaciones que adquiere y
prohibiciones que debera observar en el desempefio de sus funciones.

Articulo 28.- Para ocupar un puesto del Servicio, se debera cumpiir con la
normatividad establecida en el presente ordenamiento, sin perjuicio de lo que para tal
efecto senala la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

Articulo 29.- El personal que ocupa plazas del Catalogo del Servicio de Carrera
Policial se obliga a no desempenfar ninguna otra actividad remunerada o comision
oficial que sea incompatible con las funciones que desempefia como personal del
Servicio, dentro de su dependencia y que le impida el buen desempefio de su cargo.

Articulo 30.- La Institucion Policial para el mejor cumplimiento de sus objetivos,
desarrollara las siguientes funciones:

|. Investigacion, que sera |la encargada de la investigacion a través de sistemas
homologados de recoleccion, clasificacion, registro, analisis, evaluacion vy
explotacién de informacion;

Il.  Prevencion, que serd la encargada de prevenir la comision de delitos e
infracciones administrativas, realizar las acciones de inspeccion, vigilancia y
vialidad en su circunscripcion, y

Il Reaccién, que sera la encargada de garantizar, mantener y restablecer el
orden y la paz publicos.

SR - . . . . . . .
“MArticulo 31.- Para el funcionamiento ordenado vy jerarquizado del Servicio, éste se
rganizara de manera referencial en categorias, jerarquias o grados.

iculo 32.- Los policias, se podran agrupar en las categorias siguientes:
l.  Comisarios; N

Il Inspectores: \ \ [
Ill.  Oficiales, y \\J
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V. Escala Basica.

Articulo 33. Las categorias previstas en el articulo anterior consideraran, al menos,
las siguientes jerarquias:

[. Comisarios:
a. Comisario General;
b. Comisario Jefe;
c. Comisario;

Il.  Inspectores:
a. Inspector General;
b. Inspector jefe; y
c. Inspector,

[It. Oficiales:
a. Subinspector;
b. Oficial; y
c. Suboficial;

V. Escala Basica:
a. Policia Primero;
b. Policia Segundo;
c. Policia Tercero; y
d. Policia.

Articulo 34.- Quedan excluidos del Servicio Profesional de Carrera Policial:

I. El Personal incorporado como interinos, becarios, provisionales por nuevo
ingreso y supernumerarios asi como los puestos de naturaleza andloga a
estos;

Il. ElI Personal que para ser designado se tenga por disposicion legal o
reglamentaria un procedimiento especial.

lll.  Los que presten sus servicios mediante contrato, sujeto a pago por honorarios
en alguna dependencia de la Administracién Publica Municipal.

TiTULO SEGUNDO

E LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS INTEGRANTES DE
LAS INSTITUCIONES POLICIALES

\ e
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CAPITULO |

De los Derechos de los integrantes de la Institucion Policial

Articulo 35.- La relacién juridica entre el policia y la corporacion se rige por los
articulos 123, fraccion Xlll del apartado B, de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, asi como por las leyes organicas, reglamentarias y las demas
disposiciones que se emitan con arreglo a los ordenamientos constitucionales
citados.

Articulo 36.- Derivado del ingreso al servicio y los efectos legales del nombramiento,
el policia, debera observar las prohibiciones, ejercer los derechos y cumplir las
obligaciones que sefialan el presente Reglamento.

Articulo 37.- Son derechos irrenunciables del personal policial, los siguientes:

|. Percibir un salario de acuerdo a su categoria jerarquica y cargo que
desempefia, segun se determine en el presupuesto de egresos
correspondiente, asi como las demas prestaciones de caracter laboral y
economico que se destinen a su favor;

Il.  Recibir los vehiculos, armamento, uniforme, insignias, identificaciones,
chalecos, equipo de radiocomunicacion, tactico-policial y demas bienes
institucionales que se les proporcionen, cuando sus funciones lo justifique,
evitando su uso indebido;

Ill.  Beneficios de caracter social y de servicio médico que otorga el ISSSTE. Los
beneficiarios del personal policial tendran acceso a todas las prestaciones y
beneficios de prevision social vigentes;

IV. Revisar periédicamente y, en su caso, solicitar que se rectifiquen sus datos en
el Registro de Personal, a fin de que la informacion contenida sea veridica y
actual;

V. Recibir asesoria juridica gratuita cuando exista procedimiento administrativo o

judicial derivado del cumplimiento de sus funciones;

Asistir a cursos de capacitacion, actualizacion, especializacion vy

profesionalizacién necesarios para el mejor desempeiio de sus funciones;

Solicitar licencia para ocupar un empleo, cargo o comisién, o bien, ocupe un

puesto de mando medio o superior dentro de la Institucidn Policial, que sera

por el tiempo en el que el personal policial dure en el empleo, cardo o

comision, siendo acumulable éste para los efectos de antigiiedad en el

Servicio; \\_\\( oL -

62



Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial de la Direccion General de
Seguridad Publica, Policia Preventiva y Transito Municipal de Los Cabos, B.C.S.

VI

Xl

XII.

XIII.

XIV.

Solicitar licencia para ocupar un empleo, cargo o comision fuera de la
Institucion, no siendo acumulable éste para los efectos de antigiedad en el
Servicio;

Ser propuesto, realizar propuestas y percibir estimulos o reconocimientos, por
acciones concretas de probado valor, productividad e iniciativa, de
conformidad con la convocatoria y normatividad respectiva;

Participar en la Carrera Policial;

Participar en su caso, en |0S concursos de ascenso y promocion que
convoque la Comisién;

Contar con pensién por muerte cuando ésta suceda dentro de su jornada de
servicio o en el cumplimiento de su deber; la cual sera a favor de quienes
dependan econémicamente de él,

El personal policial con licencia conforme a la fraccién VIl del presente
articulo, no podra gozar de los derechos sefialados en las fracciones X, XI, Xl
y XII;

Las demas que establezca otros ordenamientos aplicables.

Articulo 38.- Las mujeres en activo por motivo de embarazo disfrutaran de todos los
derechos que les otorguen las Leyes aplicables.

Articulo 39.- Durante la lactancia y hasta por un periodo de seis meses, las madres
trabajadoras gozaran de dos descansos extraordinarios por dia, de media hora cada
uno para alimentar a sus hijos, dichos descansos podran ser acumulados para
tomarse al inicio 0 conclusion de la jornada diaria y seran computados como tiempo
efectivamente laborado.

El periodo de seis meses sera computado una vez concluido el periocdo de
incapacidad que dispone el articulo anterior.

Articulo 40.- Cuando por necesidades del servicio, el personal policial, no podra
disfrutar de las vacaciones en el periodo programando, disfrutara de ellas dentro de
los 90 dias naturales siguientes a que haya desaparecido la causa que lo impidiera.

Los elementos que presten sus servicios durante el periodo programado de
acaciones, no podran exigir remuneracién adicional por dicho concepto.

as vacaciones no seran acumulables entre periodos, permisos o licencias.

"
Y

i \

CAPITULO Il \\\51\‘)
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De las Obligaciones de los Integrantes de la Institucion Policial

Articulo 41.- Con el objeto de garantizar el cumplimiento de los principios
constitucionales de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez vy
respeto a los derechos humanos, los integrantes de la Institucion de Seguridad
Publica se sujetaran a las siguientes obligaciones:

I.  Conducirse siempre con dedicacion y disciplina, asi como con apego al orden
juridico y respeto a las garantias individuales y derechos humanos
reconocidos en la Constitucion;

Il.  Preservar la secrecia de los asuntos que por razén del desempefio de su
funcion conozcan, en términos de las disposiciones aplicables;

I1l.  Prestar auxilio a las personas amenazadas por algun peligro o que hayan sido
victimas u ofendidos de algun delito, asi como brindar proteccion a sus bienes
y derechos. Su actuacion serd congruente, oportuna y proporcional al hecho;

V. Cumplir sus funciones con absoluta imparcialidad y sin discriminacioén alguna;

V. Abstenerse en todo momento de infligir o tolerar actos de tortura, aun cuando
se trate de una orden superior 0 se argumenten circunstancias especiales,
tales como amenaza a |la Seguridad Publica, urgencia de las investigaciones o
cualquier otra; al conocimiento de ello, lo denunciara inmediatamente ante la
autoridad competente;

VI. Observar un trato respetuoso con todas las personas, debiendo abstenerse de
todo acto arbitrario y de limitar indebidamente las acciones o manifestaciones
que en ejercicio de sus derechos constitucionales y con caracter pacifico
realice |la pobiacion;

VIl.  Desempefar su misién sin solicitar ni aceptar compensaciones, pagos o
gratificaciones distintas a las previstas legalmente. En particular se opondran a
cualquier acto de corrupcion y, en caso de tener conocimiento de alguno,
deberan denunciarlo;

VIIl.  Abstenerse de ordenar o realizar la detencion de persona alguna sin cumplir

con los requisitos previstos en los ordenamientos constitucionales y legales

aplicables;

Velar por |la vida e integridad fisica de las personas detenidas;

Actualizarse en el empleo de métodos de investigacion que garanticen la

recopilacion técnica y cientifica de evidencias;

Utilizar los protocolos de investigacion y de cadena de custodia adoptados por

las Instituciones de Seguridad Publica; -
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XIl. Participar en operativos y mecanismos de coordinacidén con otras Instituciones
de Seguridad Publica, asi como brindarles, en su caso, el apoyo que conforme
a derecho proceda;

XIlIl. Preservar, conforme a las disposiciones aplicables, las pruebas e indicios de
probables hechos delictivos o de faltas administrativas de forma que no
pierdan su calidad probatoria y se facilite la correcta tramitacion del
procedimiento correspondiente;

XIV. Abstenerse de disponer de los bienes asegurados para beneficio propio o de
terceros;

XV. Someterse a evaluaciones periddicas para acreditar el cumplimiento de sus
requisitos de permanencia, asi como obtener y mantener vigente la
certificacion respectiva;

XVi.  Informar al superior jerarquico, de manera inmediata, las omisiones, actos
indebidos o constitutivos de delito, de sus subordinados o iguales en categoria
jerarquica;

XVII.  Cumplir y hacer cumplir con diligencia las érdenes que reciba con motivo del
desempefio de sus funciones, evitando todo acto u omision que produzca
deficiencia en su cumplimiento;

XVIII.  Fomentar la disciplina, responsabilidad, decision, integridad, espiritu de cuerpo
y profesionalismo, en si mismo y en el personal bajo su mando;

XIX. Inscribir las detenciones en el Registro Administrativo de Detenciones
conforme a las disposiciones aplicables;

XX. Abstenerse de sustraer, ocultar, alterar o danar informacién o bienes en
perjuicio de las Instituciones;

XXI. Abstenerse, conforme a las disposiciones aplicables, de dar a conocer por
cualquier medio a quien no tenga derecho, documentos, registros, imagenes,
constancias, estadisticas, reportes o cualquier otra informacién reservada o
confidencial de la que tenga conocimiento en ejercicio y con motivo de su
empleo, cargo o comision;

XXII.  Atender con diligencia la solicitud de informe, queja o auxilio de la ciudadania,
o de sus propios subordinados, excepto cuando la peticion rebase su
competencia, en cuyo caso debera turnarlo al drea que corresponda;

XXI.  Abstenerse de introducir a las instalaciones de sus instituciones bebidas

embriagantes, sustancias psicotropicas, estupefacientes u otras sustancias

adictivas de caracter ilegal, prohibido o controlado, salvo cuando sean
producto de detenciones, cateos, aseguramientos u otros similares, y que
previamente exista la autorizacidén correspondiente;

Abstenerse de consumir, dentro o fuera del servicio, sustancias psiqotropicas,

estupefacientes u otras sustancias adictivas de caracter ilegal, prohibido o

controlado, salvo los casos en que el consumo de los medicamentos

NS
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controlados sea autorizado mediante prescripciéon meédica, avalada por los
servicios medicos de las Instituciones;

XXV. Abstenerse de consumir en las instalaciones de sus instituciones o en actos
del servicio, bebidas embriagantes;

XXVI. Abstenerse de realizar conductas que desacrediten su persona o la imagen de
las Instituciones, dentro o fuera del servicio;

XXVIl.  No permitir que personas ajenas a sus instituciones realicen actos inherentes
a las atribuciones que tenga encomendadas. Asimismo, no podra hacerse
acompanfar de dichas personas al realizar actos del servicio, y

XXVIIL.  Los demas que establezcan las disposiciones legales aplicables.

Articulo 42.- Ademas de lo sefialado en el articulo anterior, los integrantes de Ia
Institucidn Policial, tendran especificamente las obligaciones siguientes:

I.  Registrar en el Informe Policial Homologado los datos de las actividades e
investigaciones que realice;

Il.  Remitir a la instancia que corresponda la informacion recopilada, en el
cumplimiento de sus misiones o en el desempefio de sus actividades, para su
analisis y registro. Asimismo, entregar la informacion que le sea solicitada por
otras Instituciones de Seguridad Publica, en los términos de las leyes
correspondientes;

lll.  Apoyar a las autoridades que asi se lo soliciten en la investigacion y
persecucion de delitos, asi como en situaciones de grave riesgo, catastrofes o
desastres;

IV. Ejecutar los mandamientos judiciales y ministeriales;

V. Obtener y mantener actualizado su Certificado Unico Policial;

VI.  Obedecer las ordenes de los superiores jerarquicos o de quienes ejerzan
sobre él funciones de mando y cumplir con todas sus obligaciones,
realizandolas conforme a derecho;

Vil. Responder, sobre la ejecucion de las ordenes directas que reciba, a un solo
superior jerarquico, por regla general, respetando preponderantemente la linea
de mando;

VIl Participar en operativos de coordinacién con ofras corporaciones policiales,
asi como brindarles, en su caso, el apoyo que conforme a derecho proceda;

IX. Mantener en buen estado el armamento, material, municiones y equipo que se

le asigne con motivo de sus funciones, haciendo uso racional de ellos sélo en
el desemperio del servicio;
Abstenerse de asistir uniformado a bares, cantinas, centros de apdestas o]
juegos, u otros centros de este tipo, si no media orden expresa para el
desempefio de funciones o en casos de flagrancia, y

Xl. Las demas que establezcan las disposiciones legales aplicables.
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Siempre que se use la fuerza publica se hard de manera racional, congruente,
oportuna y con respeto a los derechos humanos. Para tal efecto, debera
apegarse a las disposiciones normativas y administrativas aplicables,
realizandolas conforme a derecho.

TITULO TERCERO

DE LA ESTRUCTURA DEL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA

CAPITULO |

Del Proceso de la Planeacion y Control de Recursos Humanos

Articulo 43.- El Servicio para su operacion, debe atender a los siguientes Procesos:

l.

I.
I1.
V.
V.
V1.
VII.
VIH.
IX.
X.
XI.
XII.

Planeacién

Reclutamiento

Seleccion

Formacioén Inicial

Certificacion

Ingreso

Induccion

Formacion Continua y Especializada
Evaluacién para la Permanencia
Desarrollo y Promocion
Estimulos

Conclusién

Articulo 44.- La Planeacion del Servicio, permite determinar las necesidades

cuantitativas y cualitativas que el personal requiere, asi como su plan de carrera para

eficiente ejercicio de sus funciones, de acuerdo con los criterios emitidos por la

Comision,

organica, las categorias, jerarquias o grados, el Catalogo General y el perfil del
uesto por competencia.

las sugerencias realizadas por el Consejo Ciudadano, la estructura

Articulo 45.- La Planeacién tiene como objeto planear, establecer y coordmar los

diversos procesos.

67

|



Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial de la Direccion General de
Seguridad Publica, Policia Preventiva y Transito Municipal de Los Cabos, B.C.S.

Articulo 46.- La Comision establecera el mecanismo de planeacion para el ejercicio
ordenado por el mismo Servicio. El proceso de planeacion implementara las etapas
del Servicio, en coordinacion con la instancia federal competente y el Servicio
Nacional de Informacion, con el objeto de mantener en linea toda la informacion
relativa a cada procedimiento.

Articulo 47.- El plan de carrera del policia, debera comprender |a ruta profesional,
desde que este ingrese a la corporacion hasta su conclusién.

Articulo 48.- Todos los responsables de ia apiicacion de este Reglamento
colaboraran y se coordinaran con €l responsable de la planeacién, a fin de
proporcionarle toda la informacion necesaria para el cumplimiento de sus funciones.

Articulo 49.- A través de sus diversos procesos, los responsables de la ejecucién de
este Reglamento:

| Registraran y procesaran la informacion necesaria en relacion con el Catalogo
General que establece este Reglamento y el perfil del grado por competencia,
de manera coordinada con la instancia federal competente, a través del
Consejo Estatal;

ll.  Sefialaran las necesidades cuantitativas y cualitativas de los policias,
referentes a capacitacion, rotacion, conclusion, con el fin de que la estructura
del Servicio tenga el numero de elementos adecuado para su oOptimo
funcionamiento;

[l}.  Elaboraran los estudios necesarios para los procesos del Servicio;

IV. Analizaran el desempefio y los resultados de los policias;

V. Revisaran y considerardan los resultados de las evaluaciones sobre el
Servicio; y

VI.  Ejerceran las demas funciones que le sefale este procedimiento y demas
disposiciones legales y administrativas correspondientes.

CAPITULO Il

Del Proceso de Ingreso

.

W\
Articulo 50.- La Comision conocerd y resolvera sobre el ingreso de los aspiran;‘és a

la corporacion, como resultado del proceso de seleccion, y expddird \| s!)
1

68



Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial de la Direccion General de
Seguridad Publica, Policia Preventiva y Transito Municipal de Los Cabos, B.C.S.

nombramientos y constancias de grado correspondiente.

Articulo 51.- El ingreso regula la incorporacion de los aspirantes y/o cadetes a la
corporacion policial por virtud del cual se formaliza la relacién juridico- administrativa,
entre el policia y la corporacion, para ocupar una plaza vacante o de nueva creacion.

Articulo 52.- El ingreso tiene como objeto formalizar la relacién juridico
administrativa, entre el nuevo policia y la corporacion, mediante la expedicion oficial
del nombramiento respectivo.

Articulo 53.- Sélo podran incorporase ai Servicio Profesional de Carrera Policial,
aquellos candidatos o aspirantes o personal de reingreso que hayan cubierto y
aprobado las etapas de las secciones de Reclutamiento, Seleccion y Formacion
tnicial.

Articulo 54.- Sélo se podran incorporar los servidores publicos que cumplan con los
requisitos de ingreso previstos en la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad
Publica y en el presente reglamento.

Articulo 55.- Es requisito indispensable para incorporase al Servicio Profesional de
Carrera Policial presentar el Certificado Unico Policial.

SECCION |

De la Convocatoria

Articulo 56.- La convocatoria es dirigida a todos los interesados en participar en el
concurso de oposicion para cubrir una vacante o plaza de nueva creacion. Primero
se convocard a los miembros de la corporacién en convocatoria interna. En caso de
no aparecer solicitantes, se hara publica y abierta y podra ser publicada en los
medios de comunicacién del Municipio y del Estado asi como en los instrumentos de
publicacion de los gobiernos municipal y estatal.

rticulo 57.- Cuando exista una plaza vacante o de nueva creacion, la Comision:
g . .
Emitira la convocatoria; s
Sefalara en forma precisa los puestos sujetos a reclutamiento y el perfil del
uesto por competencia; Lo ..
P P P oD -
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[ll. Precisara los requisitos,
IV. Seralara lugar, fecha y hora de la verificacién y comprobacién de documentos
requeridos;
V. Sefialara lugar, fecha y hora de verificacién de los examenes de seleccion;
VI. Sefialara fecha del fallo sobre los requisitos de reclutamiento y las
evaluaciones; y
VIl. Sefalara los requisitos, condiciones y duracién de la formacién inicial.

No podra existir discriminacion por razén de género, religién, estado civil, origen
étnico o condicién social, o cualquier otra que viole el principio de igualdad.

Articulo 58.- Los interesados que participen en los concursos de oposicién, se
regiran por las disposiciones establecidas en el Proceso de Desarrollo y Promocién.

SECCION Il

Del Reclutamiento

Articulo 59.- El reclutamiento, es el proceso que permite atraer aspirantes. La
convocatoria para el reclutamiento debera prever el Concurso de Oposicion a través
del Proceso de Desarrollo y Promocion.

Articulo 60.- El| reclutamiento tiene como objeto preservar los principios
constitucionales de eficiencia y profesionalismo en el Servicio.

Articulo 61.- El presente proceso sélo es aplicable a los aspirantes a ingresar al
nivel de policia dentro de la escala basica del Servicio. Las demas categorias,
jerarquias o grados, estaran sujetos en lo relativo a su promocién al proceso de
desarrollo y promocion.

Articulo 62.- Para los efectos de reclutar a los aspirantes a ingresar al Servicio,
éstos deben cumplir con los requisitos del perfil del grado por competencia,
condiciones y los términos de la convocatoria que al efecto emita la Comisién.

A Articulo 63.- El reclutamiento dependera de las necesidades institucionales para
sada ejercicio fiscal de acuerdo al presupuesto autorizado. En caso de ausdngcia de

plazas vacantes o de nueva creacién no se emitira convocatoria. N
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Articulo 64.- Previo al reclutamiento, la Corporaciéon Municipal, organizara eventos
de induccion para motivar el acercamiento de los aspirantes a ingresar al Servicio.

Articulo 65.- Los aspirantes a ingresar al Servicio deberan cubrir los siguientes
requisitos:

|.  Ser ciudadano mexicano por nacimiento en pleno ejercicio de sus derechos
politicos y civiles, sin tener otra nacionalidad;

II.  Serde notoria buena conducta, no haber sido condenado por sentencia
irrevocable por delito doloso, ni estar sujeto a proceso penal,

ll.  Ensu caso, tener acreditado el Servicio Militar Nacional;

IV. Acreditar que ha concluido, al menos, los estudios siguientes:

a) En el caso de aspirantes a las areas de investigacion, ensefianza superior o
equivalente;

b) Tratandose de aspirantes a las areas de prevencién, ensefianza media
superior o equivalente;

¢) En caso de aspirantes a las areas de reaccion, los estudios correspondientes
a la ensefianza media basica;

V.  Aprobar el concurso de ingreso y los cursos de formacién;

VI.  Contar con los requisitos de edad y el perfil fisico, médico y de personalidad
que exijan las disposiciones aplicables;
VII.  Aprobar los procesos de evaluacion de control de confianza;
VIIl.  Abstenerse de consumir sustancias psicotropicas, estupefacientes u otras que
produzcan efectos similares;

IX. No padecer alcoholismo;

X. Someterse a examenes para comprobar la ausencia de alcoholismo o el no
uso de sustancias psicotropicas, estupefacientes u otras que produzcan
efectos similares;

Xl.  No estar suspendido ¢ inhabilitado, ni haber sido destituido por resolucién
firme como servidor publico;

Xll.  Cumplir con los deberes establecidos en la Ley General, y demas
disposiciones que deriven de la misma;
Xlll.  Los demas que establezcan otras disposiciones legales aplicables.

Articulo 66.- Estos requisitos seran condiciones de permanencia en el Servicio y la
falta de ellos seran causales, en todo caso, de separacion del mismo.

Articulo 67.- En todos los casos, sin excepcion, el aspirante debera identificarse
plenamente con documento oficial vigente con fotografia y el pase de examen al
momento de la recepcion de sus documentos y de ser evaluado.

|\"‘\\\
Articulo 68.- Los aspirantes a ingresar al Servicio deberan presentar en el
fecha y hora sefialados en la convocatoria la siguiente documentacion: h
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I. Acta de nacimiento;
[I. Cartilla liberada del Servicio Militar Nacional; en el caso de los hombres;
[lI. Constancia reciente de no antecedentes penales;
IV. Identificacion oficial (credencial de elector o pasaporte),
V. Certificado de estudios;
VI. Copia de la o las bajas en caso de haber pertenecido a alguna corporacién de
seguridad publica, fuerza armada o0 empresas de seguridad privada, teniendo
gue ser de caracter voluntario, y
VIl. Fotografias tamafio filiacién y tamafo infantil de frente y con las caracteristicas
siguientes:
a. Hombres, sin lentes, barba, bigote y patillas; con orejas descubiertas; y
b. Mujeres, sin lentes, sin maquillaje y con orejas descubiertas;
VIli. Comprobante de domicilio vigente (luz, predial o teléfono);
IX. Carta de exposicién de motivos para el ingreso a la institucion; y
X. Dos cartas de recomendacion.

Articulo 69.- No seran reclutados los aspirantes que por los medios de prueba
adecuados y consultando la informacion en el Registro Nacional, tengan algun
impedimento para ser seleccionados.

Articulo 70.- Una vez que se han cubierto los requisitos anteriores, la Comision
procedera a la aplicacién de las evaluaciones de seleccién y, en su caso, proveera lo
necesario para comenzar la formacién iniciat.

Articulo 71.- La Comision en un término no mayor de quince dias habiles posteriores
a la entrega de documentacion, dara a conocer a los aspirantes los resultados del
reclutamiento, a fin de determinar el grupo de aspirantes seleccionados y devolvera
toda la documentacién recibida a aquellos que no hubieren sido reclutados,
explicando las razones para ello.

SECCION 1l

De la Seleccion

rticulo 72.- La seleccién es el proceso que consiste en elegir, de entrg. los
irantes que hayan aprobado el reclutamiento, a quienes cubran el pe l“c%

ompetencias y la formacidn requeridos para ingresar a la institucion policial. \){() c.
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Articulo 73.- La seleccion de aspirantes tiene como objeto determinar si los
aspirantes cumplen con los conocimientos, habilidades, destrezas, competencias,
actitudes y aptitudes psicolégicas, fisicas, intelectuales y de conocimientos conforme
al perfil del puesto a cubrir.

Articulo 74.- El proceso de seleccién iniciara con una entrevista en la que se
revisara la informacién de los requisitos de ingreso a cubrir y se explicara a los
aspirantes las etapas en la seleccién asi como la programacion y lugar de aplicacion
de las mismas.

Articulo 75.- El aspirante que hubiese aprobado los examenes consistentes en los
estudios toxicologico, médico, poligrafico, psicométrico, de capacidad fisico- atlética y
patrimonial y de entorno social y conocimientos generales a que se refiere el
presente Reglamento, estara obiligado a llevar el curso de formacion inicial.

Articulo 76.- Durante el curso de formacién inicial se celebrara un contrato de
prestacion de servicios, entre el aspirante seleccionado y la corporacion.

Articulo 77.- Para elegir a la persona y cubrir la vacante es necesario haber cubierto
todas las etapas del proceso de seleccion.

Articulo 78.- La dependencia encargada de coordinar la aplicacién del proceso de
seleccion, sera la Direccion del Servicio de Carrera Policial de ia Direcciéon General.

Articulo 79.- Los resultados dei proceso de seleccién seran validados y aprobados
por la Comision.

Articulo 80.- El proceso de seleccion se cCierra a través de una entrevista final donde
se dan a conocer los resultados ai aspirante.

Articulo 81.- En el caso de que los aspirantes fuesen personal de reingreso a ia
Corporacion, se hara una evaluacion al expediente para identificar si el aspirante
iene cubiertas las pruebas de control de confianza.

iculo 82.- Una vez aprobadas las pruebas de control de confianza tendra que
lizar un examen de oposicion y una evaluacion tetrica-practica.

rticulo 83.- La evaluacion para la seleccion del aspirante, estara integrada po'r\gs
examenes que contempia el Centro Nacional de Evaluaciéon y Control de Co fnanza\
de conformidad con el Modelo Nacional y los Lineamientos Generales de Oper\aq_axx
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siendo:
|. Toxicolégico;

[I. Médico;

Ill. Estudio de personalidad o Psicolégico,

V. Poligrafo;

V. Estudio Patrimonial y de Entorno Social, 0 Socioecondémico
VI. Conocimientos Generales; y
VII. Técnicas de funcion policial.

Articulo 84.- Las instancias evaluadoras efectuaran la entrega de resultados a la
Comision al titular de la corporacién, en un término, que no exceda de quince dias
habiles.

Articulo 85.- El resultado “Apto”, es aquel que refleja los resultados satisfactorios a
los requerimientos de la totalidad de los examenes de esta evaluacion.

Articulo 86.- E! resultado de “Recomendable con Observaciones”, es aquel que
cumple con los parametros de cualquiera de los examenes, pero que existen
caracteristicas que deben marcarse en situaciones criticas por posible inconsistencia
en los resultados.

Articulo 87.- El resultado de “No Apto”, significa el incumplimiento a los
requerimientos de cualquiera de los examenes. Este resuitado excluye de forma
definitiva al aspirante seleccionado de la formacion inicial y de la aplicacién det
procedimiento de ingreso, hasta en tanto no se expida otra convocatoria.

Articulo 88.- La Comisién una vez que reciba los resultados por parte de la
institucion evaluadora, hara oficialmente del conocimiento del aspirante la
procedencia o improcedencia del o los examenes correspondientes, asi como la
fecha de nueva aplicacién de que se trate, si asi procediera a juicio de la mencionada
Comision. Dichos resultados se daran a conocer en la entrevista final del proceso de
seleccion.

SECCION IV

De la Formacion Inicial

Articulo 89.- El aspirante que haya aprobado los examenes toxicologico, médico, de
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personalidad psicologica, de confianza o poligrafica, patrimonial, y de entorno social
0 socioeconomico, de conocimientos generales, y técnicas de la funcién policial,
tendra la obligacion de asistir a recibir la formacion inicial.

Articulo 90.- Quienes como resultado de la aplicacidon del procedimiento de
seleccion de aspirantes, ingresen a su curso de formacion inicial seran considerados
cadetes de las instituciones de formacion.

Articulo 91.- Todos los cadetes se sujetaran a las disposiciones aplicables y al
régimen interno de cada una de las instituciones de formacion a que se refiere el
articulo anterior.

Articulo 92.- El aspirante seleccionado, una vez que haya aprobado su formacion
inicial y las pruebas de control de confianza podra solicitar el tramite de certificacion y
con ello poder ingresar al Servicio.

Articulo 93.- La formacion inicial es el procedimiento que permite que los cadetes
que aspiran a ingresar al servicio, realicen actividades académicas encaminadas a
lograr el 6ptimo desempefio.

Articulo 94.- La formacion inicial tiene como objeto lograr la formacion de los
cadetes a través de procesos educativos, dirigidos a la adquisicién de conocimientos,
desarrollo de habilidades, destrezas y aptitudes que en congruencia con el perfil del
puesto les permita garantizar los principios constitucionales de eficiencia y
profesionalismo.

Articulo 95.- La carrera policial se organizara conforme a las etapas, niveles de
escolaridad y grados académicos que de manera coordinada establezcan las
entidades federativas con la instancia federal competente, con la patticipacion que
corresponda a la Secretaria de Educacion Publica Federal y la Secretaria de
Educacién Publica de Baja California Sur.

Articulo 96.- Toda la capacitacion que se imparta en las instituciones de formacion,
asi como las evaluaciones del procedimiento de desarrollo y promocién y evaluacion
para la permanencia del personal en activo, debera contener expresamente el apego
a la Ley y la prohibicion de la violacion de los Derechos Humanos.

rticulo 97.- La Direccién del Servicio Profesional de Carrera Policial seréz\\«_}a:
instancia de la Direccidon General encargada de coordinar todas las activi ades‘.\__
relacionadas a la Formacién inicial. N {\
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Articulo 98.- La Direccién del Servicio Profesional de Carrera Policial, con base en la
deteccion de sus necesidades, establecera como parte del programa anual de
capacitacion, las actividades de la formacién inicial para los aspirantes a policias
municipales de carrera en coordinaciéon con la instancia federal competente.

Articulo 99.- La Comisiéon en coordinacion con la instancia federal competente,
evaluara los resultados de los programas de formacién que se impartan a los
aspirantes a policias preventivos municipales de carrera.

Articulo 100.- Los resultados aprobatorios de las evaluaciones de formacién inicial
que realicen las instituciones de formacién a los cadetes, seran requisito
indispensable para su ingreso al servicio.

Articulo 101.- El Municipio realizara las acciones conducentes con el Estado, para
homologar el perfil del grado por competencia que sefiala el presente Reglamento.

Articulo 102.- El Municipio celebrara convenios con instituciones educativas, centros
de investigacion y organismos publicos o privados, para que impartan o desarrolien
cualquier actividad educativa que coadyuve a cubrir las necesidades institucionales
de formacion de aspirantes al cargo de policia, con la participaciéon que corresponda
al Consejo Estatal.

Articulo 103.- La formacién inicial es la etapa mediante ia cual se forma a los
cadetes, con el objeto de que puedan realizar las actividades propias de la funcién
policial preventiva municipal de manera profesional.

Articulo 104.- La formacién inicial es la primera etapa de la formacién de los policias
preventivos municipales de carrera, en acuerdo con las demas etapas, niveles de
escolaridad y grados referidos en el procedimiento de formaciéon continua vy
especializada.

Articulo 105.- Los procesos de formacion inicial de los cadetes, se realizaran a
través de actividades academicas, las cuales pueden corresponder a diferentes
niveles de escolaridad como se sefiala en el procedimiento de formacién continua y
especializada. Dichas actividades seran Carreras Tecnicas Profesionales o de
Teécnico Superior Universitario, y/o Cursos de Formacion Policial, que se impartan en
las instituciones de formacion. Estas actividades tienen el objetivo de concebir la
ormacion con una misma vision nacional integradora y deben recibir la acredﬂamon
formal que corresponda por parte de la autoridad competente.

Articulo 106.- La formacién inicial tendra una duracién minima de 1, 248 horas clase™. f) i
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y se desarrollara a través de actividades académicas escolarizadas, impartidas
diariamente, de acuerdo con los convenios que se pacten entre las partes.

Articulo 107.- Los cadetes que hayan concluido satisfactoriamente las actividades
académicas de formacion inicial, tendran derecho a obtener la certificacion, titulo,
constancia, diploma o reconocimiento que corresponda.

Articulo 108.- El desarrollo de los procesos de formacion se realizara sobre las
siguientes bases de coordinacion:

La Direccion del Servicio Profesional de Carrera Policial, sera la responsable
directa del desarrolio de las actividades académicas de formacién;

Previo al inicio de las actividades académicas de formacién, el Municipio
celebrara Convenio con la instancia federal competente, con la Academia
Regional o con la Academia Estatal, para la implementacion del Programa de
Formacion Inicial,

La Direccion del Servicio Profesional de Carrera Policial, debera enviar a la
instancia federal competente, la Academia Regional o la Academia Estatal, las
necesidades anuales de formacion inicial con la lista de participantes;

La Direcciéon del Servicio Profesional de Carrera Policial, informara
mensualmente a la instancia federal competente, el avance en el cumplimiento
de las metas anuales previstas en el eje de desarrollo institucional,
proporcionando para tal efecto los siguiente datos: etapa, nivel de escolaridad
o grado, nombre de la actividad académica realizada, fechas de inicio y
conclusién, relacion de participantes que concluyeron y el curso
correspondiente;

La Comisidn evaluara los resultados de los programas de formacion que se
impartan a los policias preventivos de carrera.

SECCION V

Del Nombramiento

rticulo 109.- Al recibir su nombramiento, el policia debera protestar su acatamiento
y obediencia a la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, a la det

stado, a las leyes que de ellas emanen y al Bando de Policia y Buen Goblémo
Municipal, de la siguiente forma: :

“Protesto desempenar leal y patridticamente el cargo de policia, y guardar y acé‘r\:\__,
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guardar la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la del Estado, las
leyes que de elias emanen, el Bando de Policia y Buen Gobierno y demas
disposiciones municipales aplicables”.

Esta protesta debera realizarse ante el Director General en una ceremonia oficial de
manera posterior a su ingreso.

Articulo 110.- El nombramiento es el documento formal que se otorga al policia, por
parte de la autoridad competente, del cual se deriva la relacién juridica
administrativa, en la que prevalecen los principios de derecho publico, adquiere los
derechos de estabilidad, permanencia, formacién, promocién y desarrollo, ascensos,
estimulos y retiro en los términos de las disposiciones aplicables.

Articulo 111.- Los policias de la corporacién de seguridad publica ostentaran una
identificacién que incluya al menos nombre, cargo, fotografia, huelia digital y la clave
de inscripcion en el Registro Nacional asi como, las medidas de seguridad que
garanticen su autenticidad, a la vista de ia ciudadania

Articulo 112.- En ningun caso un policia podra ostentar el grado que no le
corresponda.

Articulo 113.- La Comision elaborara la constancia de grado correspondiente y la
turnara al jefe inmediato superior y al Director de la corporacion.

Articulo 114.- Los policias, recibirdn su constancia de grado en una ceremonia
oficial en la que se realizard la protesta antes referida.

Articulo 115.- La titularidad en el puesto y el grado dentro del Servicio, unicamente
se obtiene mediante el nombramiento oficial de la autoridad que lo otorga.

Articulo 116.- La aceptacién del nombramiento por parte del policia, le otorga todos
los derechos y le impone todas las obligaciones y prohibiciones, establecidas en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la del Estado, el Bando de
Policia y Buen Gobierno del Municipio y del presente reglamento.

Articulo 117.- El nombramiento contendra los siguientes datos minimos:

I. Nombre completo del policia;
Il. Area de adscripcion, categoria, jerarquia o grado; .
lIl.  Funciones o tareas del cargo; f\) '
IV. Horario de trabajo;
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V. Leyenda de ia protesta correspondiente;
Vi. Remuneracion;
VIl. Edad;y
VIIl. CUIP, Cédula Unica de Identificacién Personal.

SECCION VI

De la Certificacion

Articulo 118.- La certificacién es el proceso mediante el cual los integrantes de la
Direccién General se someten a las evaluaciones periédicas establecidas por el
Centro Estatal de Control de Confianza, para comprobar el cumplimiento de los
perfiles de personalidad, éticos, socioeconémicos y medicos, en los procedimientos
de ingreso, promocién y permanencia.

Articulo 119.- La certificacion tiene por objeto:

. Reconocer habilidades, destrezas, aptitudes, conocimientos generales y
especificos para desempefiar sus funciones, conforme a los perfiles
aprobados por el Consejo Nacional,

Il. Identificar los factores de riesgo que interfieran, repercutan o pongan en

peligro el desempeno de las funciones policiales, con el fin de garantizar la

calidad de los servicios, enfocandose a los siguientes aspectos de los
integrantes de las Instituciones Policiales:

a. Cumpilimiento de los requisitos de edad y el perfil fisico, meédico y de
personalidad que exijan las disposiciones aplicables;

b. Observancia de un desarroilo patrimonial justificado, en el que sus egresos

guarden adecuada proporcion con sus ingresos;

c.Ausencia de alcoholismo o el no uso de sustancias psicotropicas,
estupefacientes u otras que produzcan efectos similares;

d. Ausencia de vinculos con organizaciones delictivas;

e. Notoria buena conducta, no haber sido condenado por sentencia
irrevocable por delito doloso, ni estar sujeto a proceso penal por delito
doloso y no estar suspendido o inhabilitado, ni haber sido destituido por
resolucion firme como servidor publico; y N

f. Cumplimiento de los deberes establecidos en la Ley General. \

NN
Articulo 120.- El Certificado tendra por objeto acreditar que el elemen ‘3 .
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seguridad es apto para ingresar o permanecer en las Instituciones policiales, y que
cuenta con los conocimientos, el perfil, las habilidades y las aptitudes necesarias
para el desempefio de su cargo.

Articulo 121.- La Direccion General contratara unicamente a personal que cuente
con el requisito de certificacion expedido por los centros de evaluacién y control de
confianza.

Articulo 122.- Todo candidato o aspirante a ingresar al Servicio Profesional de
Carrera Policial debera de contar con un Certificado Unico Policial.

Articulo 123.- Ninguna persona podra ingresar o permanecer en las Instituciones
policiales sin contar con el Certificado y registro vigentes.

Articulo 124.- La Comision sera la encargada de coordinar el proceso de
certificacion.

Articulo 125.- Es requisito para obtener ia certificacion haber aprobado las pruebas
de control de confianza y el programa de cursos de formacion inicial.

Articulo 126.- E| Certificado, para su validez, debera otorgarse en un plazo no mayor
a sesenta dias naturales contados a partir de la conclusion del proceso de
certificacion, a efecto de que sea ingresado en el Registro Nacional que para tal
efecto se establezca. Dicha certificacion y registro tendran una vigencia de tres afios.

Articulo 127.- Los elementos de seguridad de las Instituciones policiales deberan
someterse a los procesos de evaluacion en los términos de la normatividad
correspondiente, con seis meses de anticipacion a la expiracion de la validez de su
certificado y registro, a fin de obtener la revalidacion de los mismos, en los términos
que determinen las autoridades competentes.

La revalidacién del certificado sera requisito indispensable para su permanencia en
las Instituciones policiales y debera registrarse para los efectos a que se refiere el
articulo anterior.

-

rticulo 128.- El Centro Estatal de Control de Confianza sera la institucion que
pida y revalide los Certificados Unicos Policiales y éstos tendran una vigencia de 3
la cuales después de este tiempo se tendran que actualizar. X\\

Articulo 129.- E| Sistema Nacional de Acreditacién y Control de Con\ﬁ&:z%a\_\sé* {\ ;-
conforma con las instancias, 6rganos, instrumentos, politicas, acciones y serﬁcioé,% g

20~
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tendientes a cumplir los objetivos y fines de la evaluacion y certificacion de los
integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica.

Integran este sistema: El Centro Nacional de Certificacion y Acreditacion, asi como
los centros de evaluacion y control de confianza de las Instituciones de Procuracion
de Justicia e Instituciones Policiales de la Federacion y de las entidades federativas.

Articulo 130.- El Centro Estatal de Control de Confianza es el érgano encargado de
dirigir, coordinar, operar y calificar los procesos de evaluacion de los aspirantes e
integrantes, asi como comprobar el cumplimiento de los perfiles médico, ético y de
personalidad de los mismos, para garantizar la calidad de sus servicios.

Articulo 131.- Los certificados que emitan los Centros de Control de Confianza de
las Instituciones de Seguridad Puablica o Instituciones Privadas, sélo tendran validez
si el Centro emisor cuenta con la acreditaciéon vigente del Centro Nacional de
Certificacion y Acreditacion, en cuanto a sus procesos y su personal, durante la
vigencia que establezca el Reglamento que emita el Ejecutivo Federal.

Articulo 132.- Cuando en los procesos de certificacion a cargo de los Centros de
Control de Confianza de las Instituciones de Seguridad Publica intervengan
Instituciones privadas, éstas deberan contar con la acreditacion vigente del Centro
Nacional de Certificacion y Acreditacion. En caso contrario, el proceso carecera de
validez.

SECCION VI

Del Plan Individual de Carrera

Articulo 133.- El plan de carrera del policia, debera comprender la ruta profesional
desde que éste ingrese a la Institucion Policial hasta su conclusion, mediante
procesos homologados e interrelacionados en los que se fomentard su sentido de
pertenencia a ésta, conservando la categoria y jerarquia que haya obtenido, a fin de
infundirle certeza y certidumbre en el Servicio.

Articulo 134.- Una vez concluidos todos los procedimientos que contempla el

roceso de ingreso se les tendra que elaborar a los elementos el plan individual de
carrera el cual contempla:

. Los cursos de capacitacion que tenga que tomar por ano; \\_&é ()
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Il. La fecha de evaluaciones del desempefio,
Hl. Fechas de evaluaciones de habilidades destrezas y conocimientos;
I\V. Fechas de evaluaciones de Control de Confianza;
V. Estimulos, reconocimientos y recompensas a las que se haya hecho acreedor,

y
VI. Aplicacién de sanciones en base al régimen disciplinario.

Articulo 135.- La nivelacion académica es el procedimiento académico que valida
los conocimientos adquiridos a través de la preparacion técnica y ia experiencia
profesional por medio de una evaluacion especificamente desarrollada a partir de los
elementos fundamentales gue representa una funcion profesional.”

Articulo 136.- La Comision, con el apoyo de la instancia federal competente,
promovera dentro de las corporaciones de seguridad publica que el personal eleve
los niveles de escolaridad; para ello, dentro del marco del Anexo Técnico del
convenio SUBSEMUN, se promoveran recursos para apoyar al personal siempre y
cuando que existan los mismos para tales fines.

Articulo 137.- La Comisién, en coordinacién con la instancia federal competente,
promoverd la firma de convenios para desarrollar en las corporaciones programas de
educacion, a través del Consejo Estatal

Articulo 138.- La Comision, en coordinacion con la instancia federal competente,
promovera ante el Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos y la Unidad de
Preparatoria Abierta, la firma de convenios para desarrollar en las corporaciones
policiales programas abiertos de educacion basica y media, a través del Consejo
Estatal.

Articulo 139.- Los recursos que se determinen en el Anexo Técnico para la
elevacion de los niveles de escolaridad, podran destinarse para pago de docentes,
material didactico, bibliografico y pago de examenes para acreditar materias o
niveles de los policias inscritos.

SECCION VI

Del Reingreso

Articulo 140.- Los policias, podran separarse voluntariamente de sus cargos
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renuncia.

Articulo 141.- Los policias a que se refiere el articulo anterior podran reingresar al
servicio siempre y cuando rednan los siguientes requisitos:

|. Que exista acuerdo favorable por parte de la Comisién;
[I.  Que la conclusion del cargo haya sido voluntaria,
lll. Que exista plaza vacante o de nueva creacion; y
IV. Que presenten los examenes relativos al procedimiento de desarrollo y
promocion del tltimo grado en el que ejercidé su funcion.

Articulo 142.- Para efectos de reingreso, el policia que se hubiere separado
voluntariamente del servicioc mantendra, en todo caso, la categoria, jerarquia y el
nivel o grado académico que hubiere obtenido durante su carrera.

CAPITULO 1l

Del Proceso de la Permanencia y Desarrollo

Articulo 143.- La evaluacion para la permanencia permite al Servicio, valorar tanto
en forma individual como colectiva, los aspectos cualitativos y cuantitativos de la
actuacion del policia, considerando su conocimiento y cumplimiento de las funciones
y metas, en funcién de las habilidades, aptitudes, capacidades, formacién recibida e
impartida, rendimiento profesional y su adecuacién al puesto, mediante evaluaciones
de desempeiio, las cuales seran obligatorias y peridédicas como requisito de
permanencia en el Servicio.

Articulo 144.- La evaluacién para la permanencia en el servicio, tiene por objeto
ponderar el desempefio y el rendimiento profesional de los policias, tomando en
cuenta las metas programaticas establecidas, la formacién inicial, continua y
especializada, su desarrollo y promociones obtenidas, como instrumentos para
detectar necesidades de formacién, optimizar el servicio y preservar los principios de
egalidad, eficiencia, profesionalismo y honradez.

rticulo 145.- Dentro del Servicio todos los Policias deberan ser sometidos‘?\
m nera obligatoria y periodica a la Evaluacién para la Permanencia en los térmir'ios'.\_
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cada afio.

Articulo 146.- La evaluacion debera acreditar que el policia ha desarrollado vy
mantiene actualizado el perfil del grado por competencia del reclutamiento, seleccién
de aspirantes, formacién inicial, ingreso, formaciéon continua y especializada, asi
como de desarrollo y promocién, a que se refiere este Reglamento.

Articulo 147.- Los policias seran citados a la practica de los examenes que integran
esta evaluacién en cualquier tiempo. En caso de no presentarse sin mediar causa
justificada en el tugar y hora que determine la Comisién, se les tendra por no aptos.

Articulo 148.- La Evaluacion para la Permanencia consistird en los examenes
obiligatorios descritos en el procedimiento de Seleccion de Aspirantes, como son
Toxicolégico, Médico, Psicolégico (Estudic de personalidad), Poligrafico (Confianza),
Sociceconomico (Patrimonial y de entorno social), y ademas se agregan el de
Conocimientos y Técnicas de la funcién policial y Basico de computacion y
paqueteria.

Se aplicara una evaluacién del desempefio intermedia a la evaluacion para la
permanencia, la cual serd a través de instrumentos que se definan para tal fin,
mismos que seran aprobados por la Comisién.

Dicha evaluacién sera aplicada por la Comisién y por los jefes inmediatos de los
policias de carrera. Los resultados servirdn para identificar necesidades de
capacitacion y para la toma de decisiones en el proceso de desarrollo y promocién.

SECCION |

De la Formacion Continua

Articulo 149.- La formacién continua y especializada, integra las actividades
académicas encaminadas a lograr la actualizacion y perfeccionamiento de
conocimientos, habilidades, destrezas, competencias y capacidades del policia, para
el desemperic de sus funciones, asi como de las evaluaciones perlodlcasfy\ la
ertificaciéon, como requisito de permanencia en el servicio. LN

desempefio profesional de los policias en todas sus categorias, jerarquias o grad
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Articulo 151.- Las etapas de formacién continua y especializada de los integrantes
del servicio, se realizaran a través de actividades académicas como carreras,
diplomados, especialidades, cursos, seminarios, talleres, estadias, congresos, entre
otros.

Articulo 152.- La carrera del policia, se organizara conforme a las etapas, niveles de
escolaridad y grados académicos que de manera coordinada establezcan las
Entidades Federativas, la autoridad federal competente, con la participacion que
corresponda a la Secretaria de Educacion Publica Federal y la Secretaria de
Educacion Publica de Baja California Sur.

Articulo 153- Los cursos deberan responder al plan de carrera de cada policia y
seran requisito indispensable para sus promociones en los términos del
procedimiento de desarrollo y promocion.

Articulo 154.- La Direccién del Servicio Profesional de Carrera Policial, sera la
instancia de la Direccién General encargada de coordinar todas las actividades
relacionadas a la Formacién continua y de especializacién.

Articulo 155.- La Direccion del Servicio Profesional de Carrera Policiai, con base en
la deteccion de sus necesidades, establecera como parte del programa anual de
capacitacion las actividades de la formacién continua y de especializacion para los
policias municipales de carrera en coordinacion con la autoridad federal competente.

Articulo 156.- La Comisién en coordinacién con ta autoridad federal competente,
evaluard los resultados de los programas de formacion continua y de especializacion
que se impartan a los policias preventivos de carrera.

Articulo 157.- Los resultados aprobatorios de las evaiuaciones de la formacién
continua y de especializacién que realicen las instituciones de formacién al personal
de carrera, seran requisito indispensable para su permanencia.

Articulo 158.- El Municipio, podra celebrar convenios con instituciones educativas,
centros de investigacion y organismos publicos o privados, para que impartan o
desarrollen cualquier actividad educativa que coadyuve a cubrir ias necesidades
institucionales de formacion de los policias, con la participacién que correspg'hda al
onsejo Estatal. o

Articulo 159.- Para llevar a cabo las acciones de formacién continua y especialtiza
el Municipio se coordinara con el Estado y con otras instituciones de formacién, a
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través del Consejo Estatal.

Articulo 160.- La formacion continua es la etapa mediante la cual los policias son
actualizados en forma permanente en sus conocimientos, destrezas, habilidades y
aptitudes, con el fin de que desemperfien 6ptimamente sus funciones en la categoria,
jerarguia o grado que tengan dentro del servicio.

Articulo 161.- Dentro de la etapa de formacion continua se contempla la elevacion
de los niveles de escolaridad.

Articulo 162.- La formacion especializada es la etapa en la que se prepara a los
policias, para la realizacion de actividades que requieren conocimientos, habilidades,
destrezas y aptitudes especificas y alto nivel de desempefio en una determinada
area de la funcion policial.

Articulo 163.- La formacion continua tendra una duracién minima de 145 horas por
afio para todo policia en activo, las cuales se desarrollaran a través de una o
diversas actividades académicas, que se llevaran a cabo de manera permanente o
intermitente a lo largo del aio, en funcion de las necesidades de formacion que se
detecten.

Articulo 164.- El policia que haya concluido satisfactoriamente las actividades
académicas de formacion en las etapas, niveles de escolaridad y grado académico,
sefialadas en los articulos anteriores, tendran derecho a obtener la certificacion,
titulo, constancia, diploma o reconocimiento que corresponda.

Articulo 165.- El desarrollo de los procesos de formacién se realizara sobre las
siguientes bases de coordinacion:

t. El Departamento de Profesionalizacién del Servicio de Carrera Policial, sera el
responsable directo del desarrollo de las actividades académicas de
formacién;

[l. Previo al inicio de las actividades académicas de formacion, el Municipio
celebrara convenios con las instituciones de formacion para la implementaciéon
del Programa de Formacion Continua y de Especializacion;

Ill.  El Departamento de Profesionalizacién del Servicio de Carrera Policial, debera
enviar a las instituciones de formacion, las necesidades anuales de formacion
continua y especializacién con la lista de participantes; R_‘_\

V.  El Departamento de Profesionalizacién del Servicio de Carrera PoI‘ic\i‘
informaran mensuaimente a la autoridad federal competente, el avance en’
cumplimiento de las metas anuales previstas en el eje de desar
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institucional, proporcionando para tal efecto los siguiente datos: etapa, nivel de
escolaridad o grado, nombre de la actividad académica realizada, fechas de
inicio y conclusion, relacién de participantes que concluyeron y el curso
correspondiente;

V. La Comisién evaluara los resultados de los programas de formacion que se
impartan a los policias preventivos de carrera.

Articulo 166.- Los policias, a través del Departamento de Profesionalizacion del
Servicio de Carrera Policial, podran solicitar su ingreso en distintas actividades de
formacion especializada en las instituciones de formacién, con el fin de desarrollar su
propio perfil profesional y alcanzar a futuro distintas posiciones y promociones,
siempre y cuando corresponda a su plan de carrera, con la participacién del Consejo
Estatal.

Articulo 167.- El programa de formacién especializada, se desarrollara bajo los
siguientes lineamientos:

I.  En un plazo no mayor de cuarenta dias, contado a partir de la firma del Anexo
Técnico, la Direccién de Profesionalizacién del Servicio de Carrera Policial,
presentara a la instancia federal competente, sus requerimientos vy
necesidades de Formacién Especializada, a través del Consejo Estatal;

II. Los recursos que se determinen en el Anexo Técnico para la formacién
especializada podran destinarse para el pago de los siguientes rubros de
gasto: docentes, matricula, material didactico y apoyo econémico para asistir a
las actividades académicas programadas para los Municipios;

Ill. Estos programas de especializacién seran impartidos por instructores vy
personal docente de reconocida solvencia profesional;

IV. Las actividades académicas de especializacién se realizaran de conformidad
con ios lineamientos establecidos por la instancia federal competente, con la
correspondiente participacién de los consejos académicos, para los cuales se
consideraran los aspectos y necesidades regionaies, en los que se sefialaran
las caracteristicas y duracion de dichas actividades; y

V. El Municipio tramitara la obtencién de la constancia por la formacién
especializada de los policias, a través de la Academia Estatal y Regional de
Seguridad Publica, con ia participacion que corresponda al Consejo Estatal de
Seguridad Publica.

Articulo 168.- Cuando el resultado de la evaluacioén de la formacion continua dg\u
policia no sea aprobatorio, debera presentarla nuevamente. En ningun caso, ésta \
podra realizarse en un periodo menor a 60 dias naturales ni superior a los 1 dids, (\J .
transcurridos después de la notificacién que se le haga de dicho resultado. \/{J

36

87



Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial de la Direccién General de
Seguridad Publica, Policia Preventiva y Transito Municipal de Los Cabos, B.C.S.

Articulo 169.- La institucidon de formacién debera proporcionarle la capacitacion
necesaria antes de la siguiente evaluacion.

Articulo 170.- De no aprobar la segunda evaluacion, se procedera a la separacion
del policia.

SECCION Il

De la Evaluacion del Desempeiio

Articulo 171.- La evaluacion del desempenio, tiene por objeto ponderar el desarrolio
y rendimiento profesional de los policias, tomando en cuenta la profesionalizacién y
promocicnes obtenidas, siendo aquellas de caracter obligatorio y aplicacién anual.

Articulo 172.- El examen de conocimientos basicos de la funcién policial es el medio
que permite valorar los conocimientos generales, el cumplimiento de la funcion
policial y las metas asignadas al policia, en funcién de sus habilidades, capacidades,
formacion recibida e impartida, rendimiento profesional, adecuacién al puesto y sus
niveles de actuacién con respecto a su funcion.

Articulo 173.- El examen de conocimientos basicos de la funcién policial tiene como
objetivo estimular el desarrolio profesional y personal del policia y actualizarlo
constantemente en sus conocimientos basicos, asi como determinar si éste cumple
con los principios de legalidad, eficiencia, profesionalismo y honradez.

Articulo 174.- Este examen se aplicara en base al “Manual de Conocimientos
Basicos de la Funcién Policial” ¥, en su caso, a sus ajustes y adecuaciones asi como
mediante la aplicacion de cuestionarios maestros diferenciados, estandarizados,
alificacion uniforme y un procedimiento de control en el que participen los érganos
ternos de control del Municipio, con la participacion que corresponda a la autoridad
ederal competente.

Articulo 175.- Este examen comprendera pruebas homologadas de los
conocimientos minimos que deben poseer los policias y de los conocimientos
1

concretos relativos a las caracteristicas de la Entidad, con base en los instrurpent‘os\\

que se emitan de manera coordinada con la instancia federal competente, y cumpla
con los requerimientos de validez, objetividad, certeza y confiabilidad.
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Articulo 176.- Para los efectos del articulo anterior, el Municipio, se coordinara con
la instancia federal competente, a través del Consejo Académico de la Academia
Regional de Seguridad Publica y del Consejo Académico de la Academia Estatal
respectiva y el Consejo Estatal.

Articulo 177.- La evaluacién para la permanencia en el servicio sera requisito
indispensable para la estabilidad de un policia. En caso de obtener un resultado
reprobatorio, se cesara desde luego de su cargo.

Articulo 178.- Los resuitados de los procesos de evaluacion seran publicos, con
excepcion de lo que establezcan las disposiciones legales aplicables.

Articulo 179.- El examen de técnicas de la funcién policial determina las habilidades,
capacidades fisicas y aptitudes en el manejo de armas de fuego y técnicas de tiro
policial, capacidad fisica, defensa personal, deteccion y conduccion de presuntos
responsabies, conduccion de vehiculos policiales, operacién de equipos de
radiocomunicacién y manejo de bastén PR-24, para determinar si el policia, cuenta
con las aptitudes y destrezas para enfrentar situaciones propias de su funcion.

Articulo 180.- Para acceder al examen de técnicas de la funcién policial, el policia,
debera presentar un certificado médico avalado por una institucion pablica o privada,
por un médico titulado, con cédula profesional y debidamente registrado en la
Secretaria de Salud.

Articulo 181.- Para la aplicacién del examen de técnicas de la funcion policial, el
Municipio, en los términos del convenio que celebre con el Estado, debera llevario a
cabo en las instalaciones de las instituciones de formacion policial, regional, estatal o
municipal que cuenten con la infraestructura adecuada, personal y evaluadores
acreditados para el efecto, con la participacién que corresponda al Consejo Estatal.

Articulo 182.- Esta evaluacién se aplicara con criterios uniformes, procedimientos
standarizados y homologados, entre el Municipio, el Estado y la instancia federal
rrespondiente, que garanticen su objetividad, validez, confiabilidad, transparencia,
mando como fundamento las disposiciones que la normatividad federal sefiale,
ediante la aplicacién de procedimientos de control de todas las pruebas con la
rticipacion de los o6rganos internos de control de la entidad federativa, Ia

[

corporacion policial de que se trate y el Consejo Estatal. "fr-_\

presentar estudio médico para determinar si esta en condiciones de presentarlo

Articulo 183.- En todo caso, el policia a guien se le aplique este examen dw
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Articulo 184.- La vigencia del examen toxicologico sera de un afio. La vigencia de
jos examenes: Meédico, Psicoldégico (Estudio de personalidad), Poligrafico
(Confianza), Sociceconémico (Patrimonial y de entorno social), y ademas el de -
Conocimientos y Técnicas de la Funcion Policial y Basico de computacién vy
pagueteria, sera de tres afios.

Articulo 185.- El Municipio, a través del Consejo Estatal, emitirda una constancia de
conclusion del proceso de evaluacion para la permanencia al personal de seguridad
publica que haya aprobado satisfactoriamente las evaluaciones a que se refieren los
procedimientos que establece este Reglamento. De acuerdo con los datos
contenidos en el Registro Nacional y con la intervencién que corresponda al érgano
interno de control de cada entidad federativa. Las evaluaciones de conocimientos
generales y técnicas policiales requeriran de una calificacién minima de 70/100 en
cada uno de los médulos y disciplinas examinadas.

Articulo 186.- Al término de esta evaluacién, la lista de los policias, debera ser
firmada para su constancia, por el Director General y el Director del Servicio de
Carrera Policial, quien estara presente durante el proceso de esta evaluacion.

Articulo 187.- Las ponderaciones de los examenes se realizaran de acuerdo con lo
gue determinen la corporacion y [a Comision.

Articulo 188.- El Municipio podra emitir a favor de los policias la constancia de
conclusion correspondiente al procedimiento de evaluacion para la permanencia en
el servicio, en coordinacion con la instancia federal competente, en los términos del
convenio que celebre al efecto con el Estado, a través del Consejo Estatal.

SECCION 1l

De los Estimulos

Articulo 189.- Los estimulos, constituyen el procedimiento mediante el cual se
otorgan éstos en el transcurso del afio, 0 en ocasiones especificas, mediante
acciones destacadas.
™
“1;\\
Articulo 190.- Los estimulos, tienen como objeto, fomentar la calidad, efecti\?ig‘;a‘dti,
lealtad e incrementar las posibilidades de promocién y desarrollo entre los policiasde™.
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carrera en activo, mediante el reconocimiento de sus meritos y acciones relevantes
que sean reconocidas por la sociedad.

Articulo 191- La corporaciéon policial municipal determinara los estimulos, a
propuesta de la Comision, de conformidad con el presente Reglamento, con base en
los méritos, los mejores resultados de la formacion inicial, continua y especializada,
evaluacién para la permanencia, capacidad, y acciones relevantes reconocidas por la
sociedad, en los términos del convenio que celebre el municipio con el Estado.

Articulo 192.- La Comision desarrollara un proyecto de otorgamiento de estimulos, a
favor de los policias, y elaborard un Reglamento para su otorgamiento.

Articulo 193.- Las acciones de los integrantes que se propongan para la entrega de
algun estimulo, serédn motivo de un solo reconocimiento de los contemplados en este
procedimiento; pero no impedird el otorgamiento de algin otro u otros
reconocimientos por parte de otras instituciones, asociaciones u organismos
nacionales o internacionales:

I.  Premio al Buen Policia;

Il.  Condecoracion;

[ll.  Mencion honorifica;
IV. Distintivo;

V. Citacién; y

VI. Recompensa.

Con este régimen de estimulos se gratifica, reconoce y promueve la actuacion
heroica, ejemplar sobresaliente, de probado valor, productividad e iniciativa,
discrecionalidad y confidencialidad respecto de sus funciones sustantivas y demas
actos meritorios del policia.

Articulo 194.- Todo estimulo otorgado por la corporacién, sera acompafiado de una
constancia escrita que acredite el otorgamiento y en su caso, la autorizacion de
portacion de la condecoracion o distintivo correspondiente, la cual debera ser
integrada al expediente del elemento.

Articulo 195.- La ceremonia de entrega oficial de los estimulos conferidos, se
alizard en un evento que coincida con un acontecimiento de la Direccién General
deNmportancia relevante y sera presidida por la Comision y otorgados a nomb@'wd\el
Ayuntamiento, por el Presidente Municipal. "

-y

O\ -
\Q})\f\y
Articulo 196.- Si un policia, pierde la vida al realizar actos que merecieran &l ™
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otorgamiento de algun estimulo, la Comision resolverd sobre el particular, a fin de

conferirselo a titulo postmortem.

Articulo 197.- Las condecoraciones que se otorgaren al policia de carrera en activo

de la corporacion, seran las siguientes:

il
il
V.
V.
VI.

VII.
VIII.

Merito Policial,
Mérito Civico;
Mérito Social;
Merito Ejemplar;
Mérito Tecnolégico;
Méerito Facultativo;
Mérito Docente; y
Mérito Deportivo.

Articulo 198.- La condecoracién al mérito policial, se otorgara en primera y segunda
clase, alos policias que realicen los siguientes actos:

V.
V.
VL.

Actos de relevancia excepcional en beneficio de la corporacion;
Actos de reconocido valor extraordinario y mérito en el desarrollo de las
acciones siguientes;

a. Por su diligencia en |la captura de delincuentes;

b. Por auxiliar con éxito a la poblacion en general en accidentes y/o
situaciones de peligro o emergencia, asi como en la preservacion de sus
bienes;

Actos en cumplimiento de comisiones de naturaleza excepcional y en
condiciones dificiles;

Actos consistentes en operaciones o maniobras de riesgo extraordinario;

Actos que comprometan la vida de quien las realice; y
Actos heroicos que aseguren conservar los bienes de la Nacion.

Se confiere a los policias en primera clase, por efectuar espontaneamente los actos
referidos y en segunda clase, cuando su ejecucion provenga del cumplimiento de
una orden superior.

Articulo 199.- La condecoracion al mérito civico se otorgara a los policias,
onsiderados por la comunidad como respetables ejemplos de dignidad civica,
diligente cumplimiento de la Ley, firme defensa de los derechos humanos, re peto a

las instituciones publicas y en general, por un relevante comportamiento ciu dé}no.

Articulo 200.- La condecoracion al merito social, se otorgara a los policias, }ueté%

N\

41

92

D



Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial de la Direccion General de
Seguridad Publica, Policia Preventiva y Transito Municipal de Los Cabos, B.C.S.

distingan por el cumplimiento excepcional en el Servicio, a favor de la comunidad,
poniendo en alto el prestigio y dignidad de la corporacién, mediante acciones que
beneficien directamente a grupos de personas determinados.

Articulo 201.- La condecoracion al meérito ejemplar, se otorgara a los policias que se
distingan en forma sobresaliente en las disciplinas cientifica, artistica o cultural y que
sea de relevante interés, prestigio y dignidad para la corporacién.

Articulo 202.- La condecoracién al mérito tecnologico, se otorgara en primera y
segunda clase a los policias que inventen, disefien 0 mejoren algun instrumento,
aparato, servicio 0 método, que sea de utilidad y prestigio para las corporaciones de
seguridad publica, ¢ para la Nacion.

Se confiere en primera clase a los policias que sean autores de un invento o
modificacién de utilidad para la Nacidén o para el beneficio institucional y en segunda
clase a los que inicien reformas o métodos de instruccion o procedimientos que
impliquen un progreso real para la corporacion.

Articulo 203.- La condecoracion al meérito facultativo se otorgara en primera y
segunda clase, a los policias que se hayan distinguido por realizar en forma brillante
su formacién, obteniendo en todos los cursos primeros y/o segundos lugares. Se
confiere en primera clase a los que obtengan primer lugar en todos los afos y en
segunda clase a los que obtengan primeros y segundos |lugares o segundo lugar en
todos los afios.

Articulo 204.- La condecoracion al mérito docente, se otorgara en primera y
segunda clase, a los policias, que hayan desempefiado actividades docentes con
distincion y eficiencia por un tiempo minimo de tres afos, pudiendo computarse en
varios periodos.

Se confiere en primera clase al policia, que imparta asignaturas de nivel superior y
en segunda clase, al que imparta asignaturas no especificadas en la clasificacion
anterior.

~ Articulo 205.- La condecoracion al mérito deportivo, se otorgara en primera y

segunda clase, a los policias preventivos municipales de carrera que se distingan en

ualquiera de las ramas del deporte. Se confiere en primera clase, a quien por su

participacion en cualquier disciplina deportiva, a nombre de |a corporacion, ya sea en

justas de nivel nacional o internacional, obtenga alguna presea y en segunda Elase a
quien impulse o participe en cualquiera de las ramas del deporte, en beneficio dek
corporacién, tanto en justas de nivel nacional como internacional.
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Articulo 206.- La mencion honorifica se otorgara al policia que por su desempefio o
amerite y por acciones sobresalientes o de relevancia no consideradas para el
otorgamiento de condecoraciones. La propuesta, solo podra efectuarla el superior
jerarquico correspondiente, a juicio de la Comision.

Articulo 207.- El distintivo, se otorgara al policia que por su desempefo o actuacion
sobresaliente lo amerite en el cumplimiento del servicio, 0 desempefo académico en
cursos debidos a intercambios interinstitucionales.

Articulo 208.- La citacion, es el reconocimiento verbal y escrito a favor del policia,
por haber realizado un hecho relevante, que no esté considerado para el
otorgamiento de los estimulos antes referidos a juicio de la Comisién.

Articulo 209.- Recompensa es la remuneracién de caracter econémico, que se
otorga a fin de reforzar la conducta del policia, creando conciencia de que el esfuerzo
y sacrificio son honrados y reconocidos por la corporacion.

Para efectos de otorgamiento de recompensas seran evaluadas las siguientes
circunstancias:
|.  La relevancia de los actos, que en términos de proyeccion, favorezcan la
imagen de la Institucion; y
[I. El grado de esfuerzo y sacrificio asi como si se rebasaron los limites del
deber, o si se consiguieron resultados sobresalientes en las actuaciones del
policia.

En el caso de que el policia, que se hubiere hecho merecedor a la entrega de una

recompensa fallezca, ésta sera entregada a sus deudos.

SECCION IV

De la Promocion

Articulo 210.- El desarrollo y promocion permite a los policias la posibilidad de

cupar plazas vacantes o de nueva creacion de mayor responsabilidad, nivgl| de
reémuneracion, categoria, jerarquia o grado, inmediato superior en el escalafon, &n

las categorias de oficiales, inspectores, comisarios incluida la “Escala Basica’ ydeN P -,
manera ascendente, segun sea el caso, en las jerarquias o grados de policia terbero,
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policia segundo, policia primero, suboficial, oficial, subinspector, inspector, y
comisario, mediante las evaluaciones correspondientes como requisito de
permanencia en el Servicio Profesional de Carrera Policial Municipal.

Articulo 211.- El desarrollo y la promocion tienen como objeto preservar el principio
del mérito, la evaluacion periodica y la igualdad de oportunidades mediante el
desarrollo, asi como la promocion y los ascensos de los policias, hacia las
categorias, jerarquias o grados superiores dentro del Servicio Profesional de Carrera
Policial Municipal, con base en los resultados de la aplicacion de los procedimientos
de formacion inicial, continua y especializada, desarroilo y promocion.

Articulo 212.- Mediante la promocidn, los policias podran ocupar plazas vacantes o
de nueva creacién de mayor jerarquia y remuneracion, sobre la base de sus niveles
de formacién, actualizacidon y especializacion, al resultado de los examenes
especificos de este procedimiento y la antigliedad, en competencia con los demas
miembros de su corporacion, que redna los requisitos del puesto, con fundamento a
lo cual se le otorga a los policias, la categoria, jerarquia o grado inmediato superior al
que tengan, dentro del orden jerarquico previsto.

Articulo 213.- Para ascender en las categorias, jerarquias o grados dentro del
servicio, se procedera en orden ascendente desde la jerarquia de policia en su caso,
hasta la de Comisario, de conformidad con el orden jerarquico establecido.

Articulo 214.- Las categorias, jerarquias o grados deberan relacionarse en su
conjunto con los niveles y las categorias de remuneracion que les correspondan,
procurando que entre un cargo inferior y €l inmediato superior, existan condiciones
de remuneracion proporcionales y equitativas entre si.

Articulo 215.- El mecanismo y los criterios para los concursos de desarrollo y
promocion interna, para ascender en las categorias, jerarquias o grados, seran
desarrollados por la Comisién, debiendo considerar la trayectoria, experiencia, los
resultados de la aplicacion de la formacion inicial, continua y especializada, asi como
de ia evaluacién para la permanencia, en su caso, con base en lo que la corporacién
determine.

rticulo 216.- Los policias podran sugerir a la Comision, su plan de carrera con base
n su interés y en los grados de especializacion, asi como su adscri?ci N en
. L %
wnidades especializadas. L
Lo

Articulo 217.- El plan de carrera se determinara con base en el resultadoé‘}sl
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evaluaciones que se apliquen al policia, a fin de que éste tenga diversas alternativas.
Articulo 218.- La movilidad en el Servicio podra seguir las siguientes trayectorias:

I.  Vertical, hacia posiciones de mayor categoria, jerarquia o grado donde las
funciones se haran mas complejas y de mayor responsabilidad, y

II. Horizontal o trayectorias laterales, que son aquellas que corresponden a su
adscripcién en diferentes unidades especializadas donde se cumplan
condiciones de equivalencia, homologacién y afinidad, entre los cargos que se
comparan, a través de los respectivos Perfiles de Grado del Policia por
Competencia.

Articulo 219.- La movilidad vertical se desarrollara de acuerdo al Procedimiento de
Desarrollo y Promocion, dentro de la misma corporacion en base a:

I.  Requisitos de participacion;
[I.  Requisitos del escalafon;

.  Examenes especificos (toxicolégico, médico, especifico para la promocion, de
personalidad, y patrimonial y de entorno social);

IV. Trayectoria, experiencia, resultados de formacion inicial, continia vy
especializada, evaluacion para la permanencia, anteriores promociones vy
valoracion de hoja de servicios;

V. Nivel Académico; y

VI. Promociones por mérito especial.

Articulo 220.- La movilidad horizontal se desarrollara, dentro de la misma
corporacion y entre corporaciones, en las que se cumplan condiciones de
equivalencia, homologacién y afinidad entre los cargos horizontales, en base al perfil
del grado por competencia.

Articulo 221.- La movilidad horizontal se sujetara a los Procedimientos que integran
el Servicio Profesional de Carrera Policial Municipal correspondientes, en base a las
siguientes condiciones:

I. Disponibilidad de una plaza vacante o de nueva creacion;
Il. El aspirante a un movimiento horizontal debe tener la categoria, jerarquia o

grado equivalente entre corporaciones; &\
Debe considerarse trayectoria, experiencia, resultados de formacnoQ |n|t;|a{
continua y especializada y evaluacién para la permanencia; .

IV. El aspirante debe presentar los examenes especificos (toxicologico, mé
especifico de la jerarquia, categoria 0 grado que se aspire, estudio de
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personalidad y estudio patrimonial y de entorno social); y
V. Requisitos de antigiedad y edad maxima de permanencia de la categoria,
jerarquia y grado al que se aspire.

Articulo 222.- La movilidad horizontal dentro del Servicio de la misma corporacion o
entre corporaciones debe procurar la mayor analogia entre puestos.

Articulo 223.- En el caso de que el movimiento horizontal de un puesto a otro,
implique mayor complejidad, responsabilidad y riesgo en el ejercicio de !a funcion a la
que se aspire, tanto dentro de la misma corporacion o entre corporaciones, debera
considerarse una remuneracion adicional.

Articulo 224.- Con objeto de llevar a cabo la migracion de todos los elementos en
activo de la Corporacion hacia el Servicio, la Comision, debera precisar el numero de
policias preventivos y de transito municipales en activo en ejercicio de sus derechos.

Una vez precisada la fuerza de tarea de la Corporacion, la Comision identificara a
cada uno de los elementos que realicen funciones, de manera analoga y con mayor
afinidad, a cada uno de los Perfiles de Grado del Policia por Competencia, a fin de
distribuir a los policias en activo de acuerdo con |a escala jerarquica de los presentes
procedimientos.

Articulo 225.- Con posterioridad a la realizaciéon del ejercicio anterior, la Comision
debera proceder a depurar a los elementos de la policia, de conformidad con los
siguientes criterios:

|.  Resultados de los examenes toxicolégico, médico, estudio de personalidad;
ll. Resultados de la formacion inicial, continua y especializada; de conocimientos,
técnicas policiales y cualquier otro que se les hubiere aplicado;
Ill.  Sanciones y correcciones disciplinarias recibidas;
IV. Numero de faltas de asistencia o de incumplimiento de servicios o de érdenes;
V. Ponderacion de su hoja de servicios; y
VI. Edad de retiro.

Articulo 226.- La Comisidn en consecuencia, aplicara una evaluacion a los policias,
e conformidad con el Perfil de Grado del Policia por Competencia con objeto de:
N
|.  Determinar si los policias tienen derecho a conservar la categoria y jerarguja o
grado, en los términos de la distribucion previamente llevada a cabo; %
Determinar si los policias tienen derecho a una promocion; y ‘
Ill.  Determinar si los poiicias deban descender de jerarquia o grado.
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Todos los policias en activo pasaran a formar parte del Servicio, conforme vayan
superando las pruebas que integran dicha evaluacion.

Articulo 227.- Para satisfacer las expectativas de desarrollo y promocién dentro del
Servicio, la Comision fomentara la vocacién y permanencia de los policias, mediante
la aplicacién de este Reglamento.

Articulo 228.- Para lograr la promocién, los policias, accederan por concurso de
seleccign interna a la siguiente categoria, jerarquia o grado que les corresponda.

Articulo 229.- Para participar en los concursos de desarrollo y promocién, los
policias, deberan cumplir con los perfiles de grado por competencia, y aprobar las
evaluaciones a que se refiere este Reglamento.

Articulo 230.- Las promociones sélo podran llevarse a cabo, cuando exista una
plaza vacante o de nueva creacién para la categoria, jerarquia o grado superior
inmediato correspondiente.

Articulo 231.- Al personal que sea promovido, le sera reconocida su nueva
categoria, jerarquia o grado, mediante la expedicién de la constancia de grado
correspondiente.

Articulo 232.- El policia no podra acumular seis anos de servicio en un mismo
grado.

Articulo 233.- Los requisitos para que los policias, puedan participar en el
procedimiento de desarrollo y promocidn, seran los siguientes:

I. Haber obtenido las mejores calificaciones derivadas de ia formacion inicial,
continua y especializada, y evaluacién para la permanencia;
ll.  Estar en servicio activo, y no encontrarse gozando de licencia;
lll. Conservar los requisitos de permanencia del procedimiento de reclutamiento;
IV. Presentar la documentacion requerida para ello, conforme al procedimiento y
plazo establecidos en la convocatoria;
V. Contar con la antigiedad necesaria dentro del servicio;
[.  Acumular el numero de créditos académicos requeridos para cada grado en la

escala jerarquica;
l.  Aprobar los exdmenes que se sefialen en la convocatoria;

Vill. Haber observado los deberes y obligaciones previstas en el procedimi nto
ingreso; y
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IX. Los demas que se sefialen en la convocatoria respectiva.

Articulo 234.- Cuando un policia, esté imposibilitado temporalmente por enfermedad
acreditada, para participar total o parcialmente en las evaluaciones de promocién,
tendra derecho de presentarse una vez desaparecida esa causa, siempre que ese
plazo se encuentre dentro del periodo sefalado, desde el inicio hasta la conclusién
de las evaluaciones relativas a la promocion.

Articulo 235.- Cuando existan plazas vacantes o de nueva creacién, la Comision
expedird la convocatoria respectiva, en la que se sefalara el procedimiento para la
promocion, aplicando en lo conducente, los términos y condiciones de la
convocatoria para el reclutamiento a que se refiere el procedimiento de
reclutamiento.

Articulo 236.- Los méritos de los policias serdan evaluados por la Comision
encargada de determinar las promociones y verificar que se cumplen los requisitos
de permanencia en el Servicio.

Articulo 237.- Para la aplicacién del procedimiento de desarrollo y promocién, la
Comision elaborara los instructivos operacionales en los que se estableceran
ademas de la convocatoria, lo siguiente:

|. Las plazas vacantes por categoria;
Il. Descripcioén del servicio selectivo;
Ill.  Calendario de actividades, de publicacion de convocatoria, de tramite de
documentos, de evaluaciones y, de entrega de resultados
IV. Duracion del procedimiento, indicando plazos maximos y minimos para las
diferentes evaluaciones;
V. Temario de los examenes académicos y bibliografia para cada categoria; y
VI. Para cada promocion, la Comisién, en coordinacion con la Direccion General
de Apoyo Técnico, elaborara los examenes académicos y proporcionara los
temarios de estudio y bibliografia correspondientes a cada jerarquia.

Los policias, seran promovidos de acuerdo a la calificacién global obtenida y a los
resultados de los examenes para ascender a la siguiente categoria.

iculo 238.- Los policias que cumplan los requisitos y que deseen particiar en la
romocion y desarrollo, deberan acreditar todos los requisitos ante la Comi \bn en
Ig's términos que se sefialen en la convocatoria del caso. * \\

Articulo 239.- En caso de que un integrante desista de su participacion eém e
48
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procedimiento de desarrollo y promocion, debera hacerlo por escrito ante la Comision
de la siguiente manera:

I. Si fuera el caso de que el policia por necesidades del servicio se viera
impedido de participar, el titular de la unidad administrativa a la que se
encuentre adscrito lo hara del conocimiento expreso de la Comisidn; y

[l. En cualquiera de las etapas del procedimiento de desarrolio y promocion, sera
motivo de exclusion del mismo la conducta indebida del integrante, respecto
de las evaluaciones de dicho procedimiento.

Articulo 240.- A las mujeres policias, que retunan los requisitos para participar en un
procedimiento de promocion y que se encuentren en estado de gravidez, se les
aplicaran ias evaluaciones que determine ia Comision.

Articulo 241.- Las mujeres policias acreditaran su estado de gravidez, mediante el
certificado médico correspondiente.

Articulo 242.- Para el procedimiento de promocién, se decidira preferentemente por
el concursante con mayor antigiedad en el grado, en ios casos de empate cuando
dos o mas elementos se encuentren en iguales circunstancias. La antigiiedad se
contabilizara en dias.

Articulo 243.- Para este efecto, se deberan descontar los dias consumidos por las
licencias ordinarias mayores de cinco dias, licencias extraordinarias y/o
suspensiones

Articulo 244.- Los policias, que participen en las evaluaciones para la promocion,
podran ser excluidos del mismo y por ningin motivo se les concederan promaociones,
si se encuentran en algunas de las siguientes circunstancias:

I. Inhabilitados por sentencia judicial ejecutoriada;
li. Disfrutando de licencia para asuntos particulares;
llf. Sujetos a un proceso penal por delito doloso;
IV. Desempefiando un cargo de eleccion popular; y
- V. En cualquier otro supuesto previsto aplicable.

rticulo 245.- Una vez que el policia, obtenga la promocién le sera expearc{o el
nombramiento por ia autoridad competente.

Articulo 246.- En el caso de la disponibilidad de una plaza vacante o de n
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creacion, la Comision a través de una institucion evaluadora, aplicara los siguientes
examenes:

[.  Toxicologico;
Il. Meédico;
lll.  De conocimientos especificos para la promocion relativa a la siguiente
jerarquia a que aspire;
V. Estudio de personalidad;
V. Patrimonial y de entorno social; y
VI. Confianza. (Poligrafo)

Articulo 247.- E|l examen de conocimientos especificos para la promocién sera el
criterio con las otras evaluaciones que haya aprobado la Comisioén para la decision.
En ninglin caso se realizara votacion secreta.

Articulo 248.- Para participar en el procedimiento de desarrollo y promocion los
policias deberan tener una antigiledad minima en la jerarquia, seglin sea el caso.

Articulo 249.- La permanencia en la corporacion concluira si ocurren las siguientes
condiciones en |los procesos de promocion:

I. Haber sido convocado a tres evaluaciones consecutivas del procedimiento de
desarrollo y promocion, sin que haya participado en los mismos, o que
habiendo participado, no hubiese obtenido el grado inmediato superior que le
corresponderia por causas imputables al policia.

li. Haber alcanzado la edad maxima de permanencia correspondiente a su
jerarquia.

. Que el expediente del integrante no se desprenda méritos suficientes a juicio
de las Comisiones para conservar su permanencia.

Articulo 250.- Para acreditar la antigliedad en la corporacion, requerira un oficio
emitido por la Direccion del Servicio de Carrera Policial, en donde se describan los
datos generales del policia, asi como la fecha de ingreso y el tiempo de servicios en
¢ada nivel en los que se haya desempefiado.

Articulo 251.- Corresponde al Municipio, a través de la Comision: o
NN

|.  Contratar, en su caso, a las instituciones evaluadoras, de conforml\:la conel

convenio que celebre con el Estado; y ‘

Il.  Reportar a la instancia federal competente, las acciones emprendidas a
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de las recomendaciones que sobre las evaluaciones se deriven de los
examenes de promocidn, a traves del Consejo Estatal.

Articulo 252.- Un ejemplar del acta quedara en poder del aplicador del examen, otro
ejemplar quedara en poder del coordinador local designado, y el tercer ejempiar sera
enviado por la institucion evaluadora al Consejo Estatal.

Articulo 253.- La Comisién una vez que reciba los resultados de las evaluaciones
del presente procedimiento, por parte de la instancia evaluadora, hara oficialmente
del conocimiento del policia, la procedencia o improcedencia del o los examenes
correspondientes y procedera, en su caso, a llevar a cabo la promocion de que se
trate, por lo que debera realizar todas |las acciones procedentes.

Articulo 254.- Las ponderaciones de los examenes, se realizaran de acuerdo con el

cuadro referencial de puntaje a que se refieren las disposiciones generales de este
Reglamento.

SECCION V

De la Renovacion de la Certificacion

Articulo 255.- La renovacion de la certificacion es el proceso mediante el cual los
policias se someten a las evaluaciones periédicas establecidas por el Centro de
Control de Confianza correspondiente, y demas necesarios que se consideren en el
proceso de permanencia, la cual tendrd una vigencia de tres afios.

SECCION VI

De las Licencias, Permisos y Comisiones

_ Articulo 256.- La licencia es el periodo de tiempo, previamente autorizado por la
\ Unidad Administrativa de la Institucion Policial para la separacién tempq\ral del
| Servicio, sin pérdida de sus derechos. :

™

Articulo 257.- Las licencias que se concedan a los integrantes del Servicio seran sin
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goce de sueldo, siendo las siguientes:

I. Licencia ordinaria es la que se concede a solicitud de los policias, de acuerdo
con las necesidades del servicio y por un lapso maximo de seis meses y por
anica ocasion para atender asuntos personaies, y sblo podra ser concedida
por los superiores, con la aprobacion del Director de la Instituciéon Policial o su
equivaiente;

Il. Licencia extraordinaria es la que se concede a solicitud del policia y a juicio
del Director de la Institucion Policial o su equivalente, para separarse del
servicio activo a desempenar exclusivamente cargo de eleccion popular o de
confianza, no teniendo durante el tiempo que dure {a misma, derecho a recibir
percepciones de ninguna indole no a ser promovido;

lll. Licencia por enfermedad se regira por las disposiciones aplicables.

Articulo 258.- Para cubrir el cargo de los policias que obtengan licencia, se
nombrara a otros que actuaran de manera provisional. La designacién de los que
ocuparan dicho cargo se realizara mediante convocatoria respectiva conforme a las
disposiciones reglamentarias del Servicio.

Articulo 259.- El permiso econdmico es la autorizacion por escrito que el superior
jerarquico podra otorgar a un policia para ausentarse de sus funciones, con goce de
sueldo, por un término de 3 dias y hasta por dos ocasiones en un afio, dando aviso a
la Direccidn de Administracion y a la Comisidn.

Articulo 260.- La comisién es la instruccién por escrito o verbal que el superior
jerarquico da a un integrante del Servicio para que cumpla un servicio especifico, por
tiempo determinado, en un lugar diverso al de su adscripcion o de su centro de
trabajo, de conformidad con las necesidades del servicio.

Articulo 261.- Los policias comisionados a unidades especiales seran considerados
servidores de carrera, una vez concluida su comisién se reintegraran al Servicio sin
haber perdido los derechos correspondientes.

Articulo 262.- El personal policial podra solicitar a su superior jerarquico el
torgamiento de dias econdmicos con goce de sueldo para ausentarse de sus
labores por un término no mayor de tres dias laborables y hasta por dos 5_¢asiones
en un afo.

| superior jerarquico estara obligado a informar de esta situacion a la Di
Administrativa de manera inmediata.
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Articulo 263.- E| personal policial podra solicitar licencia sin goce de sueldo para
dejar de ejercer su funcién durante un periodo no mayor de seis meses sucesivos y
no prorrogables, por causa justificable a juicio de la Comisién.

Las licencias sin goce de sueldo podran otorgarse una vez cada dos afios, y
solamente que haya transcurrido un plazo de dos afios en ejercicio activo de
funciones. Los derechos del solicitante se suspenden durante el tiempo que goce de
la licencia.

CAPITULO IV

DE LA CONCLUSION DEL SERVICIO

Articulo 264.- La conclusién del servicio de un policia es la terminacién de su
nombramiento o la cesacion de sus efectos legales por las siguientes causas:

I.  Separacion, por incumplimiento a cualquiera de los requisitos de permanencia,
¢ cuando en los procesos de promocién concurran las siguientes
circunstancias:

a} Si hubiere sido convocado a tres procesos consecutivos de promocion sin que
haya participado en los mismos, o que habiendo participado en dichos procesos, no
hubiese obtenido el grado inmediato superior que le corresponderia por causas
imputables a &l

b) Que haya alcanzado la edad maxima correspondiente a su jerarquia, de acuerdo
con lo establecido en las disposiciones aplicables, y

¢) Que del expediente del integrante no se desprendan méritos suficientes a juicio de
las Comisiones para conservar su permanencia.

It.  Remocién, por incurrir en responsabilidad en el desempefio de sus funciones
o incumplimiento de sus deberes, de conformidad con las disposiciones
relativas al regimen disciplinario, o

Baja, por:

) Renuncia;
Muerte o incapacidad permanente, o
chJubilacion o Retiro.
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Al concluir el servicio el integrante debera entregar al funcionario designado para tal
efecto, toda la informacion, documentacidén, equipo, materiales, identificaciones,
valores u otros recursos que hayan sido puestos bajo su responsabilidad o custodia
mediante acta de entrega recepcion.

Articulo 265.- La conclusion tiene como objeto separar al policia por causas
legalmente establecidas.

Articulo 266.- En el caso de separacion, remocion, baja o cese o cualquier otra
forma de terminacion del servicio que haya sido injustificada, la institucién de
seguridad publica solo estara obligada a pagar la indemnizacion y demads
prestaciones a que tenga derecho, sin que en ningln caso proceda su
reincorporacién al servicio.

Articulo 267.- En todo caso, las causales de conclusion del Servicio se llevarian a
cabo con fundamento en los articulos 14, 16 y 123 apartado B, fraccion Xl de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Articulo 268.- Las resoluciones de las Comisiones se emitirdn y aplicaran con
independencia de la responsabilidad penal o administrativa a que hubiere lugar.

Articulo 269.- Las resoluciones definitivas dictadas en los procedimientos por alguna
de las causales de conclusion a que se refiere la Ley General y este Reglamento,
deberan asentarse en el libro de registro de sanciones y deberan agregarse ademas
al expediente personal del servidor publico para los efectos de su control.

Seccion |

De la Separacion

Articulo 270.- La separacion del Servicio Profesional de Carrera para los integrantes
de las Instituciones Policiales por el incumplimiento de los requisitos de ingreso y

permanencia, se realizara mediante el siguiente procedimiento: O
50N
Y

El superior jerarquico debera presentar queja fundada y motivadasante |
Comision, en la cual debera sefialar el requisito de ingreso o permanencia ql
presuntamente haya sido incumplido por el policia, adjuntando los documen
y demas pruebas que considere pertinentes;
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Il. La Comisién notificara la queja al policia y lo citara a una audiencia que
debera efectuarse dentro de los quince dias siguientes a la citacion, para que
manifieste 10 que a su derecho convenga, adjuntando los documentos y
demas elementos probatorios que estime procedentes;

lll. El superior jerarquico podra suspender temporalmente al policia, siempre que
a su juicio asi convenga para el adecuado desarrollo del procedimiento o para
evitar que siga causando perjuicio o trastorno al Servicio Profesional de
Carrera para los integrantes de la Instituciones Policiales, hasta en tanto ia
Comisién resuelva lo conducente;

IV. Una vez desahogada la audiencia y agotadas las diligencias correspondientes,
la Comision resolvera sobre la queja respectiva. El presidente de la Comision
podra convocar a sesiones extraordinarias cuando estime pertinente; y

V. Contra la resolucién de la Comisiébn no procedera recurso administrativo
alguno.

Para efectos de lo dispuesto en este articulo, se entenderd por superior
jerarquico a quien conforme al art 33 ejerza ascendencia o este en el
escalafén o linea de mando sobre el integrante de |a corporacién.

Articulo 271.- La permanencia es el resultado del cumplimiento constante de los
requisitos establecidos en la Ley General para continuar en el servicio activo de las
Instituciones Policiales. Son requisitos de ingreso y permanencia en ias Instituciones
Policiales, los siguientes:

A. De Ingreso: Los establecidos en el articulo 65 del presente reglamento;
B. De Permanencia:

|.  Ser de notoria buena conducta, no haber sido condenado por sentencia
irrevocable por delito doloso;
ll.  Mantener actualizado su Certificado Unico Policial;
[ll. No superar la edad maxima de retiro que establezcan las disposiciones
aplicables,
IV.  Acreditar que ha concluido, al menos, los estudios siguientes:
a) En el caso de integrantes de las areas de investigacion, ensefianza superior,
equivalente u homologacién por desempefio, a partir de bachillerato:
b) Tratandose de integrantes de las areas de prevencion, ensefianza media
superior 0 equivalente;
¢) En caso de integrantes de las areas de reaccion, los
correspondientes a la ensefianza media basica;
. Aprobar los cursos de formacion, capacitacion y profesionalizacion;
VI.  Aprobar los procesos de evaluacion de control de confianza;
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VIl.  Aprobar las evaluaciones del desempefio;
VIIl.  Participar en los procesos de promocion ¢ ascenso que Se convoguen,
conforme a las disposiciones aplicables;
IX. Abstenerse de consumir sustancias psicotrépicas, estupefacientes u otras que
produzcan efectos similares;
X.  No padecer alcoholismo;

Xl.  Someterse a exdmenes para comprobar la ausencia de alcoholismo;

Xll.  Someterse a examenes para comprobar el no uso de sustancias
psicotropicas, estupefacientes u otras que produzcan efectos similares;
Xllt.  No estar suspendido o inhabilitado, ni haber sido destituido por resolucion

firme como servidor publico;

XIV.  No ausentarse del servicio sin causa justificada, por un periodo de tres dias
consecutivos o de cinco dias dentro de un término de treinta dias, y

XV. Las demas que establezcan las disposiciones legales aplicables.

SECCION I

Del Régimen Disciplinario

Articulo 272.- Son medidas disciplinarias aquellas que se imponen al personal
policial, por incurrir en responsabilidad en el desempefio de sus funciones o
incumplimiento de sus deberes y/o obligaciones contenidas en la Ley General, el
presente reglamento y las sefialadas como faltas en el reglamento de la Comision de
Honor y Justicia de la Direccién General, independientemente del procedimiento y
sanciones a que pudieran ser sujetos por responsabilidad administrativa o penal.

Articulo 273.- Respecto al Regimen Disciplinario se estara a lo dispuesto en el
Reglamento de la Comisién de Honor y Justicia de la Direccion General.

Articulo 274.- Los policias podran ser removidos de su cargo si no cumplen con los
requisitos que las leyes vigentes en el momento de la separacién sefalen para
permanecer en dichas corporaciones sin que proceda su reinstalacidn o restitucion,
cualquiera que sea el juicio o medio de defensa para combatir la remocién y en su
caso, solo procedera la indemnizaciéon

SECCION lii

Del Recurso de Rectificacion
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Articulo 275.- En contra de las resoluciones de la Comisién, a que se refiere este
Reglamento, a excepcion de las que se refiere al procedimiento de Separacion, el
Cadete o integrante de la Instituciéon policial podra interponer el Recurso de
Rectificacion.

Articulo 276.- Al escrito de interposicidn del recurso debera recaerle un acuerdo por
parte de la Comisién, en el que determinara si es de admitirse a tramite o desecharse
el recurso. Si determina esto ultimo, sin mayor trAmite, ordenara que se proceda a la
ejecucion de su resolucién.

Articulo 277.- El recurso de Rectificacién tiene por objeto el que la Comisién
confirme, modifique o revoque una resolucion de la Comisién impugnada por el
Cadete o Policia, a quien vaya dirigida o afecte su aplicacién.

Articulo 278.- El Cadete o integrante de la institucion policial promovera el recurso
de Rectificaciéon de conformidad con el siguiente procedimiento:

|. El Cadete o integrante de la Institucién Policial interpondra por escrito, el
Recurso de Inconformidad dentro del término de diez dias naturales contados
a partir del dia siguiente en que le sea notificada la resolucién o tenga
conocimiento del hecho que considere afecta sus derechos, expresando con
toda claridad el acto que impugna, los agravios que considera le fueron
causados y las pruebas que considere pertinentes;

[I. Las pruebas que se ofrezcan deberan estar relacionadas con cada uno de los
hechos controvertidos, siendo inadmisible la prueba confesional;

[ll. Las pruebas documentales se tendran por no ofrecidas por el Cadete o policia,
si no se acompanan al escrito en el que se interponga el recurso, y sélo seran
recabadas por la autoridad, en casc de que las documentales obren en el
expediente en que se haya originado la resolucidn que se recurre;

La Comisién podra solicitar que rindan los informes que estime pertinentes,
todas y cada una de las personas que hayan intervenido en la seleccién, en el
desarrotloy promocion, en la aplicacion de sanciones, correcciones
disciplinarias, remocién;

IV.  En su caso la Comisién dara vista a terceros interesados con el recurso
interpuesto, para que dentro del plazo de cinco dias habiles, manifiesten por
escrito lo que a su derecho convenga y dentro del mismo ofrezcan pruebas; y

V. La Comisién acordara lo que proceda sobre la admisién del recurso y de las
pruebas que hubiere ofrecido el Cadete o Policia, o el Tercero Interesado

- ordenando el desahogo de las mismas dentro dei plazo de 15 dias habiles, y

I.  Vencido el plazo para el desahogo de pruebas, la Comision sefalara d'ia y
hora dentro del plazo de 10 dias habiles para que el cadete o policia o Ios
terceros |nteresados presenten sus alegatos lo cual podra hacer de

sehalado para tal efecto y para el caso de que no comparezcan o
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presenten sus alegatos en la audiencia mencionada se le tendra por perdido
su derecho.
VIl. Presentados ios alegatos en la audiencia respectiva o bien perdido su derecho

se dictara la resolucion que proceda en un término que no excedera de 15
dias habiles. Contra la resolucién que deseche o resuelva el Recurso de
Rectificacion no procedera recurso alguno.

Articulo 279.-. La resolucidn que se emita con motivo del recurso, debera ser
notificada personalmente al Cadete o integrante de la Institucion Policial o terceros
interesados por la autoridad competente dentro del termino de cinco dias habiles.

Articulo 280.- El recurso de Rectificacién no procedera en ningun caso, contra los
criterios y contenidos de las evaluaciones que se hubieren aplicado.

Articulo 281.- La interposicion del recurso no suspendera los efectos de la sancion,
pero tendra por objeto que ésta no aparezca en el expediente u hoja de servicio del
integrante de la Institucion Policial de que se trate, asimismo si no resultare
responsable, sera restituido en el goce de sus derechos.

TiTULO CUARTO
DE LOS ORGANOS COLEGIADOS DEL SERVICIO PROFESIONAL
DE CARRERA DE LA INSTITUCION POLICIAL

CAPITULO UNICO

De las Comisiones del Servicio Profesional de Carrera y de Honor y
Justicia

Articulo 282. Para el 6ptimo funcionamiento del Servicio Profesional de Carrera
Policial, la coordinacion de acciones, 1a homologacién de la funcién policial y su
seguridad juridica contara con los 6rganos colegiados siguientes:

.t AN

I Comision del Servicio Profesional de Carrera; VN
\ | Il. Comisién de Honor y Justicia; N
N~
3 RN E Y
rticulo 283.- Las Comisiones, son los 6rganos colegiados, encargados de conoger, ™.} - /\} -
rasolver e imponer las disposiciones administrativas y/o sanciones relativas .
icio Profesional de Carrera Policial. Sus miembros tendran cargos honorificos. R
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Tratandose de conductas probablemente constitutivas de delitos o violaciones a
leyes administrativas, deberan hacerlas del conocimiento, sin demora, a la autoridad
competente, independientemente de la sancion, correccion disciplinaria o acto de
separacion que deban ejecutar dichas Comisiones.

Articulo 284.- La Comision de Servicio Profesional de Carrera debera estar
integrada de la siguiente forma:

Vi

VII.

VIIL.
1X.
X.
Xl

Un Titular, que sera el Presidente Municipal, con voz y voto;

Un Secretario Técnico, que sera el Titular de |a Unidad Juridica de la Direccion
General, sélo con voz,

Un Vocal, que sera un integrante de la Comision Edilicia de Gobernacion y
Seguridad Publica y Transito, del Ayuntamiento de Los Cabos, B.C.S., con voz
y voto;

Un Vocal, que sera el Presidente de !a Comision Edilicia de Estudios
Legislativos y Reglamentarios del Ayuntamiento de Los Cabos, B.C.S., con
voz y voto;

Un Vocal, que sera el Director General, con voz y voto;

Un Vocal, que sera el Director de Servicio de Carrera Policial de la Direccion
General, con voz y voto;

Un Vocal, que sera el Titular del Departamento de Personal de la Direccion
General, con voz y voto;

Un Vocal, que sera el Contralor Municipal, con voz y voto;

Un representante de la Visitaduria Interna, solo con voz;

Un Vocal de Mandos, con voz y voto;

Un Vocal de Elementos, con voz y voto.

Los dos ultimos vocales seran personas de reconocida experiencia, de buena
solvencia moral y destacados en su funcion. El unico integrante que tendra suplente
sera el Titular de la Comisién, el cual recaera sobre un integrante de la Comision
Edilicia de Gobernacion y Seguridad Puablica y Transito, del Ayuntamiento de Los
Cabos, B.C.S.

Articulo 285.- La Comision tendra las atribuciones establecidas en el presente
reglamento respecto a ia Planeacion; de la Convocatoria, del Reclutamiento: de
Seleccion, de Formacion Inicial, del Nombramiento; de ia Certificacion; del Plan
Individual de Carrera; de Reingreso; de la Formacién Continua; de Evaluacién del
esempefio; de Estimulos; de Promocion; de la Renovacion de la Certificacion; de
as Licencias, Permisos y Comisiones; de las causales de separacion y b&%ag

mo las dema$ disposiciones legales y administrativas aplicables y todas Ias\\qﬁa\
sean necesarias para el optimo funcionamiento del Servicio. \\
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Asimismo, para efectos del seguimiento, control y tramite de los procedimientos que
se lleven a cabo por la Comisién, éste se apoyara con las Unidades Administrativas
correspondientes para el desahogo de los tramites administrativos y juridicos. En
casos especificos, la Comisiéon podra auxiliarse de especialistas y expertos en la
materia, quienes tendran el caracter de invitados a las sesiones de trabajo, con voz
pero sin voto.

Articulo 286.- La Comision sesionara en la sede que determine el Presidente, por
convocatoria emitida por el Secretario Técnico de la misma.

Articulo 287.- Habra quérum en las sesiones de la Comisién con la mitad mas uno
de sus integrantes, con voto.

Articulo 288.- El Secretario Técnico debera elaborar un acta en la que se registre el
desarrollo, las resoluciones y acuerdos tomados en cada sesién la cual debera ser
suscrita por los gue participaron en la sesién.

Articulo 289.- Cuando un integrante de la Comisién, en los términos que establece
el articulo 46 fraccion Xl de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos
del Gobierno y Municipios del Estado de Baja California Sur, tenga una relacion
afectiva, familiar, profesional, o una diferencia personal o de otra indole con el
probable responsable o con el responsable de éste, que pueda impedir una
actuaciéon imparcial de su encargo, debera abstenerse de intervenir en cualquier
forma y excusarse ante la Comisién.

Articulo 290.- Si algun integrante de la Comisién no se excusa, debiendo hacerlo,
podra ser recusado por el probable responsable o su representante para que se
abstenga del conocimiento del asunto, debiendo el Presidente resolver sobre el
particular.

Articulo 291.- La Comisién de Honor y Justicia, es el érgano colegiado de caracter

permanente, que tendra como atribucién llevar a cabo, en el ambito de su

competencia los procedimientos en los que se resuelva la sanciones del Régimen

disciplinario y/o remocién como causal de conclusién, de conformidad con lo

stablecido en la Ley General, en el Reglamento de la Comisién de Honor y Justicia
la Direccién General y el presente Reglamento.

rticulo 292.- Respecto a la operacién, funcionamiento y procedimientos ge';\-JE\\
omision de Honor y Justicia se estard a lo dispuesto en el Reglamento &ilé\ E [
Comisién de Honor y Justica de la Direccién General. \\}_;\ e
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Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial de la Direccion General de
Seguridad Publica, Policia Preventiva y Transito Municipal de Los Cabos, B.C.S.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El| presente Reglamento, entrard en vigor el dia siguiente al de su
publicacion en el Boletin Oficial de Gobierno del Estado de Baja California Sur. El
Servicio de Carrera Policial de la Direccion General se ira estableciendo
gradualmente asi como los 6rganos para su operacién, a que se refiere este
ordenamiento de conformidad con ias disposiciones presupuestales y los acuerdos
que se celebren con el Estado.

SEGUNDO.- Una vez que entre en vigor el presente Reglamento quedaran
abrogados los Reglamentos de Personal Policial asi como el Reglamento de
Seguridad Publica del Municipio de Los Cabos, Baja California Sur y se derogan
todas las disposiciones que se opongan al presente Reglamento.

TERCERO.- El Municipio podra celebrar Convenios de Coordinacion con el Estado,
con objeto de implementar gradualmente el Servicio Profesional de Carrera Policial
de la Direccién General, en los términos del presente Reglamento.

CUARTO.- El Municipio realizara todas las acciones de coordinacién necesarias, a
fin de proceder a elaborar el perfil del puesto por competencia del Servicio de
Carrera Policial de |la Direccion General.

QUINTO.- El plazo para la implementacion del Servicio Profesional de Carrera
Policial sera de hasta un afio, a partir de la publicaciéon del presente Reglamento
debido a que se requiere que el personal en activo:

) Cuente con |as evaluaciones de control de confianza;
» Que tenga la equivalencia de la formacion inicial:
. Que cubran con el perfil en la parte de nivelacion académica.

% SEXTQO.- Mientras se expidan los manuales de organizacion, procedimientos y
servicios al publico, el Director General queda facultado para resolver lo relativo a
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Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial de la Direccion General de
Seguridad Publica, Policia Preventiva y Transito Municipal de Los Cabos, B.C.S.

siguientes a la publicacion del mismo.

OCTAVO.- Una vez publicado el presente Reglamento, todo el personal de nuevo
ingreso tendra que sujetarse a este ordenamiento.

NOVENO.- Los procedimientos para la aplicacion de sanciones tﬁue se encuentren
pendientes de resolucién seran resueltos conforme a los términos del\Beglamento de
la Comision de Honor y Justicia y demas ordenamientos.
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DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN LA LEY ORGANICA DEL. GOBIERNO MUNICIPAL PARA EL
ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, ASi COMO DEL REGLAMENTOQ INTERIOR DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DE LOS CABOS, BAJA CALIFORNIA SUR Y DEMAS ORDENAMIENTOS APLICABLES, YO,
M. en C. JESUS DRUK GONZALEZ, SECRETARIO GENERAL MUNICIPAL, HAGO CONSTAR Y CERTIFICO:

QUE DERIVADO DE LA SESION ORDINARIA PERMANENTE DE CABILDO NUMERO 43, CELEBRADA LOS
DIAS 08 Y 14 DE NOVIEMBRE DE 2013, EN LA SALA DE SESIONES “PROFR. JUAN PEDRIN CASTILLO”;
DENTRO DE LOS ASUNTOS DEL ORDEN DEL DiA, SE TOMO EL SIGUIENTE ACUERDO:

359-XLIH-2013
APROBADO POR UNANIMIDAD

PRIMERO: Que este H. XI Ayuntamiento de Los Cabos, B.C.S. aprueba el nombramiento como
suplente permanente dentro de la Junta del Gobierno del IMPLAN al M. en C. Jesus Druk Gonzalez,
Secretario General Municipal.

SEGUNDO: Por conducto de la Secretaria General Municipal se notifique del punto de acuerdo al
Director General del Instituto Municipal de Planeacion de Los Cabos, para los efectos conducentes.

360-XL1I-2013
APROBADO POR UNANIMIDAD

PRIMERO: Esta Comision dictamina la No aprobacién de la propuesta de Reglamento Municipal Sobre
el Uso de Playas y Costas del Municipio de Los Cabos, B.C.S., presentada por los C.C. Rafael
Vdzquez Covarrubias y Leonardo Garcia Ceja, México Unido por su Playas, AC.

361-XLIKH-2013
APROBADO POR UNANIMIDAD

PRIMERO.- Se aprueba la “Adquisicion de los Inmuebles propiedad del FIFONAFE que se
encuentran en posesion del Ayuntamiento de Los Cabos con diversos servicios municipales, asi
como otros que se encuentran proyectados como areas deportivas dentro del municipio.

SEGUNDO.- Turnese a la Sindicatura Municipal, Tesoreria General Municipal, Oficialia Mayor, a la
Direccion General de Obras Publicas y Asentamientos Humanos, asi como a la Direccion Municipal de
Asuntos Juridicos, Legislativos y Reglamentarios, para los efectos correspondientes.

362-XLIII-2013
APROBADO POR UNANIMIDAD

PRIMERQ: Esta Comision dictamina la aprobacion para asignar la nomenclatura oficial de la Colonia
Valle del Cabo, ubicada en la Ciudad de Cabo San Lucas, B.C.S., segun descripcion sigyiente:

Categoria de Vialidad Nomenclatura Oficial
Calle Vinorama
Calle Pino
Calle Pirul
Calle Tabachin
Calle Neem
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Calle Paraiso

Calle Guaje

Calle Eucalipto

Calle Palma de Canarias

Calle Palma Florida

Calle Madreselva

Calle Areca

Calle Circuito Palo Verde

Calle Palo Colorado

Calle Jacaranda

Calle Palma Cocotera

Calle Guayabo

Calle Limon

Calle Peral

Calle Manzano

Calle Palma Azul

Calle Laurel

Calle Mamey

Calle Mango

Calle Lima

Boulevard Palima Abanico

Calle Guanabana

Calle Mandarino

Calle Pistache

Calle Arandano

Calle Naranjo

Calle Cerezo

Calle Qiivo

Calle Granada

Calle Primavera

Calle Higuera

Calle Aguacate

Calle Toronja

Calle Fresno

Calle Ciruelo

Calle Cedro

Calle Bugambilia

Calle Aliso '

Calle Trebol /

SEGUNDO: Una vez aprobada, por conducto de la Secretaria General Municipal, girese atentd oficio
con la certificacion correspondiente anexa, al C. Secretario General del Gobiemo del Estado de Baja
California Sur, a efecto de que se sirva publicar en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja
California Sur el presente acuerdo, para que surta sus efectos legales.
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363-XLIll-2013
APROBADO POR UNANIMIDAD

PRIMERA: Que este H. Xl Ayuntamiento de Los Cabos, B.C.S., apruebe la creacion de ta Gaceta
Oficial del Municipio de Los Cabos, B.C.S.

SEGUNDA: Que una vez aprobado el presente dictamen, por conducto de la Secretaria General
Municipal, se envie para su publicacion en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja California
Sur para los efectos legales correspondientes;

TERCERA: Se turna a la Comision Edilicia de Estudios Legisiativos y Reglamentarios el proyecto de
Reglamento de la Gaceta Oficial del Municipio de Los Cabos, B.C.S. para su analisis.

CUARTA: Se otorga un plazo de hasta noventa dias naturales a partir de la aprobacidon del presente
dictamen para que la Secretaria General Municipal y la Direccion de Comunicacion Social disefien, por
cuenta propia o con asesoria externa, la Gaceta Oficial del Municipio de Los Cabos, B.C.S,, tanto en
medio impreso como en digital.

364-XLIII-2013
APROBADO POR UNANIMIDAD

PRIMERO.- Autorizar que en los meses de Enero, Febrero y Marzo del afio 2014, se apliquen como
descuentos a los contribuyentes que realicen el pago de Impuesto Predial de manera anual, dicho
descuento va a consistir en lo siguiente: durante el mes de Enero, el descuento sera del 20%, se
aplicara unica y exclusivamente a todos aquellos contribuyentes cumplidos que al afio fiscal 2014, no
cuenten con adeudos anteriores, contribuyendo con ello a que sirva de incentivo para que paguen con
puntualidad en los afios subsecuentes; durante el mismo mes se aplicara el 15% aquellos
contribuyentes que cuenten con rezago de afios anteriores, durante el mes de Febrero se aplicara el
10% ¥ el 5% en el mes de Marzo.

SEGUNDO.-Instruyase al Secretario General Municipal de este H. XI Ayuntamiento de Los Cabos, lievar
a cabo la certificaciones correspondientes del presente acuerdo, debiéndose tumnar a las areas
conducentes de la Tesoreria Municipal para su cumplimiento y efectos iegales.

TERCERO: Enviese a la Secretaria General Estatal para su publicacion en el Boletin Oficial del
Gobierno del Estado de Baja California Sur, para los efectos legales correspondientes.

CUARTO: Turnese a la Direccion Municipal de Comunicacion Social para que lleve a cabo la publicidad
del presente acuerdo en todos aquellos medios de comunicacion necesarios para gue toda ia poblacion
del municipio se de por enterada de este beneficio.

365-XLIN-2013
APROBADO POR UNANIMIDAD

PRIMERO.- Se aprueba extinguir el Contrato de Comodato, celebrado con CLUB DE NINOS Y NINAS
DE MEXICO, A .C., de una superficie de 8,257.25 metros cuadrados, identificada como lote 001, de |a
manzana 004, registrado con clave catastral 402-068-004-001, de la colonia Del Sol Primera Etapa, de
la Ciudad de Cabo San Lucas, Municipio de Los Cabos, Baja California Sur, autorizado mediante
certificacion de Acuerdo de Cabildo numero 576, derivado de la sesion Ordinaria numero 62 de fecha 27

3
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SEGUNDO.-Derivado del punto anterior se revierte al patrimonio municipal, el iote 001, de la manzana
004, registrado con clave catastral 402-068-004-001, de la colonia Del Sol Primera Etapa, de |la Ciudad
de Cabo San Lucas, Municipio de Los Cabos, Baja California Sur, con superficie de 8,257.25 metros
cuadrados.

367-XL1II-2013
APROBADO POR UNANIMIDAD

PRIMERA.- Se dictamina la Autorizacién ala solicitud de Cambio de Uso de Suelo 6 Modificacion
a los Usos de Suelo de los Lotes Hoteleros denominados... “TRHBS-A” de superficie de
28.060.820 M° con usos autorizados de acuerdo al Plan Maestro del Desarrollo denominado
“Chileno Bay Club’”, catalogados como (“B-5" Y B7 (ATO) y “RF” (SERVICIOS TURISTICOS) y
VIALIDAD) y el otro “TRHB5-B” de superficie de §9,001.380 M-, con los usos (“B-4” Y B5 (ATO) y
“RF”_SERVICIOS TURISTICOS), ambos lotes tienen caracteristicas aplicables del uso de suelo
definido y catalogado como (ATO...ALOJAMIENTO TURISTICO DE BAJA DENSIDAD) y “RF”
(SERVICIOS TURISTICOS); compatible con los usos autorizados por la Direccion General de
Planeacién y Desarrollo Urbano en apego al Plan Director del afo 1999-2013 para...(HOTEL Y
RESIDENCIAS A DESARROLLARSE EN REGIMEN EN CONDOMINIO), en ambos sitios; bajo los
oficios US/164/PU/2013 y US/165/PU/2013 respectivamente de fecha 20 de Mayo del 2013. Por lo que
se resuelve para ambas unidades condominiales el Cambio de Uso de Suelo al actual signado en la
“Sequnda Actualizacién del Plan Director de Desarrollo Urbano San José del Cabo y Cabo San
Lucas 2040”, de acuerdo a la nueva densificacion y caracteristicas técnicas de uso de suelo albergado
como ATO (Turistico Hotelero). Lo anterior en apego a Antecedentes y Considerandos descritos.

SEGUNDA.- Esta Soberania turna al Ejecutive Municipal para que por su conducto; dé instrucciones y
haga del conocimiento a la Direccién General de Planeacion y Desarrollo Urbano y a las
Direcciones Municipales de Planeacién Urbana y Licencias de Construccion, para que den
seguimiento al cumplimiento y Vigilancia en los Términos de Ley y Normatividad en Materia a dicha
Autorizacion; que esta condicionado a dar cumplimiento a la Clausula 6 Conclusion siguiente:

TERCERA.- Asi mismo se otorga condicionado el presente Dictamen a que el Propietario de los
Inmuebles anexe para la Obtencién del Tramite de Licencia de Construccién; las actualizaciones de
permisos en Materia Urbana y Ambiental a Nivel Estatal y Federal, {Gobierno del Estado,
CONAGUA, SEMARNAT), asi como las siguientes autorizaciones ¢ Vistos Buenos que emitan las
instancias Municipales que se describen; Direccion General de Ecologia y Medio Ambiente,
Direccién Municipal de Proteccién Civil y La Direccién Municipal de Imagen Urbana (en su caso,
de promover algun anuncio publicitario de proyecto); ademas de cubrir el pago de derechos de
conexién (factibilidad de servicio) segun las necesidades de los inmuebles y que “SV-Solage CB
Hotel”, S. de R.L. de C.V. acuerde con el Organismo _Operador Municipal del Sistema de Aqua
Potable, Alcantarillado y Saneamiento de Los Cabos (OOMSAPASLC) lo anterior en cumplimiento
al a la Certificacion de Cabildo nimero 0118 de! Acta de ia Sesion Ordinaria nimero 19 defedha 35 de
Enero de 2012.

CUARTA.- Asi mismo, se le informa que el Honorable Ayuntamiento de Los Cabos sk
derecho de modificar los términos de la presente autorizacion, en el momento que considere que
cambiaron las condiciones que le dieron origen; bajo responsiva de su promovente.
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368-XLIII-2013
APROBADO POR UNANIMIDAD

PRIMERA .- Se dictamina la aprobaciéon a la solicitud enviada por el C. Arq. Silvestre Arce Marquez,
referente al proyecto de ampliacion y remodelacion de la propiedad ubicada en calle Lazaro Cardenas
entre Vicente Guerrero y Miguel Hidalgo, en la ciudad de Cabo San Lucas, Municipio de Los Cabos,
B.C.S. con clave catastral 402-001-024-001, misma que sera destinada para la Escuela de Intercambio
Cultural, con el nombre de Beo Educational and Travel, S.A. de C.V. en las condiciones técnicas
descritas en los planos presentados.

SEGUNDA - Esta Soberania turna al Ejecutivo Municipal para que por su conducto; de instrucciones a
fa Direccion General de Planeacién y Desarrollo Urbano a través de la_Direccion Municipal de
Planeacion Urbana, para que le otorguen dicha Autorizacion a fin de que se registre ante las
tnstancias Municipales correspondientes.

TERCERA.- .-Asi mismo se otorga condicionado el presente Dictamen a que se comprometa a
continuar prestando el servicio de estacionamiento en el lote marcado con el numero 04, manzana 06
ubicado en Lazaro Cardenas y Miguel Hidalgo s/n. colonia Centro en Cabo San Lucas B.C.S. con
clave catastral 402-002-011-009, con una superficie de 1,243.45 m”.

CUARTA - Asi mismo, se le informa que el Honorable Ayuntamiento de Los Cabos se reserva ei
derecho de maodificar los términos de la presente autorizacion, en el momento que considere que
cambiaron las condiciones que le dieron origen; bajo responsiva de su promovente.

369-XLIII-2013
APROBADO POR UNANIMIDAD

PRIMERA.- Se dictamina la Autorizacién a la solicitud de incremento en su 5 (Quinto Nivel) al
Hotel denominado “JW MARRIOT” con un aumento de 12 Cuartos 6 Habitaciones en 2 edificios
(AyG) que harian un total de 299 Habitaciones (aumenta la construccion 1, 246 24M°,_. 656.58 M? (6
cuartos) en el “Edificio A” y 589.66 M* (6 cuartos) en el “Edificio G"); aplicable al uso de suelo especifico
del predio catalogado como (TH4 (Turistico/Hotelero); al proyecto autorizado por la Direccion General
de Planeacion y Desarrolioc Urbano mediante la Licencia de Construccién Numero 0005 LIC-
SJCO8/LIC2013 de fecha 02 de Enero del 2013 que ampara un total de 287 Habitaciones en 1, 2,3 Y 4
Niveles desplantandose en el predic denominado Fraccion Hotelera "FH5-C1” de la Fraccion “B” del
Remanente del Poligono numero 2 de Fonatur, con clave catastral 401-071-0044, dentro det Desarrollo
Turistico Integral “Puerto Los Cabos”, en la Subdelegacion de La Playa, en San José del Cabo,
Mumc;p:o de Los Cabos, en el Estado de Baja California Sur, México, con superficie de 58,150.01 M,
promocién presentada el C. Lic. Roberto Diaz Sesma, Apoderado Legal de la empresa “SIBRA
DIESTRA, S.A. DE C.V., quien tiene los derechos de propiedad de dicho Inmueble, Lo erior.de
acuerdo a Antecedentes y Considerandos descritos. .

SEGUNDA.- Esta Soberania turna al Ejecutivo Municipal para que por su conducto; dé instragcion
haga del conocimiento a [a Direccion General de Planeacion y Desarrollo Urbano y a |
Direcciones Municipales de Planeacién Urbana y Licencias de Construccion, para que den
seguimiento al cumplimiento y Vigilancia en los Términos de Ley y Normatividad en Materia a dicha
Autorizacion de “Incremento de Niveles y Alturas” asi como el aumento de 12 Cuartos 6
Habitaciones que harian un total de 299 Habitaciones; que esta condicionado a dar cumplimiento
ala Clausula 6 Conclusidn siquiente:
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TERCERA.- Asi mismo se otorga condicionado el presente Dictamen a que el Propietario del Inmueble
anexe para la Obtencién del Tramite de Licencia de Construccion; las actualizaciones de permisos
en Materia Urbana y Ambiental a Nivel Estatal y Federal, (Gobierno del Estado, CONAGUA,
SEMARNAT), asi como las siguientes autorizaciones 6 Vistos Buenos que emitan las Instancias
Municipales que se describen; Direccion General de Ecologia y Medio Ambiente, Direccién
Municipal de Proteccién Civil y La Direccion Municipal de lmagen Urbana (en su caso, de
promover algin anuncio publicitario del proyecto); ademas de cubrir el pago de derechos de conexidn
(factibilidad de servicio) segln las necesidades del inmueble (por el incremento de unidades 6
habitaciones) y que SIBRA DIESTRA acuerde con el Organismo Operador Municipal del Sistema de
Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de Los Cabos (OOMSAPASLC) lo anterior en
cumplimiento a la Certificacién de Cabildo niimero 0118 del Acta de la Sesién Ordinaria nimero 19 de
fecha 25 de Enero de 2012.

CUARTA.- Asi mismo, se le informa que el Honorable Ayuntamiento de Los Cabos se reserva ei
derecho de modificar los términos de la presente autorizacion, en el momento que considere gue
cambiaron las condiciones que le dieron origen; bajo responsiva de su promovente.

370-XLIN-2013
APROBADO POR UNANIMIDAD

PRIMERO: Se autoriza al C. Presidente Municipal del H. X! Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California
Sur, para que por conducto de la Tesoreria Municipal, realice el pago de un estimulo econdmico a favor
de los trabajadores de ta educacién de Nivel Basico (Preescolar, Primaria y Secundaria), Nivel Medio
Superior (Preparatoria y Bachillerato) y a Maestros Jubilados en el Municipio de Los Cabos, Baja
California Sur, correspondiente al afio 2013.

SEGUNDO: Se instruye a la Tesoreria Municipal para que determine la fecha probable de
pago, a favor de los trabajadores de la educacién de Nivel Basico (Preescolar, Primaria y Secundaria),
Nivel Medio Superior (Preparatoria y Bachillerato) y a Maestros Jubilados del municipio de Los Cabos,
B.C.S., en funcion del listado de que se anexa.

TERCERO: Se instruye a la Tesoreria Municipal para que en coordinacidon con la
Direccion Municipal de Educacion realice el pago correspondiente.

CUARTO: Se instruye a la Secretaria General Municipal, a la Direccion General de
Desarrollo Social y a la Direccion Municipal de Educacion, para que se coordinen con las diversas
organizaciones sindicales magisteriales debidamente acreditadas, a fin de establecer las bases de
distribucion del estimulo econdmico, conforme a los acuerdos derivados de las mesas de trabajo
previamente establecidas.

QUINTO: Se instruye a la Comision Edilicia de Educacién, Cultura, Recreacion y
para que se coordine con las dependencias mencionadas en el punto anterior, para que
lineamientos que establezcan los requisitos y condicionantes para la entrega del estimulo ecopomi
los siguientes ejercicios.
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371-XLHI-2013
APROBADO POR UNANIMIDAD

Primero.- Que esta soberania Aprueba los términos del Convenio Modificatorio entre LOS COLONOS
del desarrollo El Pedregal y el Organismo Operador Municipal del Sistema Agua Potable, Alcantarillado
y Saneamiento de Los Cabos (OOMSAPASLC) para proporcionar Agua Potable al Desarrollo, producto
de Un Sistema de Desalacion; bajo las siguientes condicionantes:

1. Se dé certeza juridica a las servidumbres de paso a favor del Organismo Operador Municipal del
Sistema Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de Los Cabos

2. Al término de la vigencia del contrato con la actual empresa operadora, se debera iniciar un
proceso de licitacion conforme a lo sefialado en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios para el Estado y Municipios de B.C.S.

3. Deberan establecerse penas convencionales en caso de presentarse deficiencias en el servicio y
operacion del sistema de desalacion.

4. Que el fideicomiso al que se refiere el instrumento contractual se integre conforme a las bases
sefaladas en el Ley Organica del Gobiemo Municipal del Estado de Baja California Sur.

Segundo.- Se instruye al C. M.C. Jesus Druk Gonzalez, Secretario General Municipal, para que
notifique el presente Acuerdo al Ing. José Manuel Curiel Castro, Director General del Organismo
Operador Municipal del Sistema Agua Potable, Alcantarilado y Saneamiento de Los Cabos
(OOMSAPASLC), para los fines legales que correspondan.

San José del Cabo, Baja California Sur, a los 21 dias del mes de Octubre del 2013.

DOY FE.
EL SECRETARI ENERAL MUNICI

M. en C. JESKS DRUK GONZALBECRETARI: L
LOS CABOS, E.C.S.
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DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN LA LEY ORGANICA DEL GOBIERNO MUNICIPAL PARA EL
ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, ASI COMO DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DE LOS CABOS, BAJA CALIFORNIA SUR Y DEMAS ORDENAMIENTOS APLICABLES, YO,
M. en C. JESUS DRUK GONZALEZ, SECRETARIO GENERAL MUNICIPAL, HAGO CONSTAR Y CERTIFICO:

QUE DERWADO DE LA SESION ORDINARIA PERMANENTE DE CABILDO NUMERO 44, CELEBRADA LOS
DIAS 06, 16, 20 y 26 DE DICIEMBRE DE 2013, EN LA SALA DE SESIONES “PROFR. JUAN PEDRIN
CASTILLO”; DENTRO DE LOS ASUNTOS DEL ORDEN DEL DIA, SE TOMO EL SIGUIENTE ACUERDO:

372-XLiV-2013
APROBADO POR UNANIMIDAD

PRIMERA.- Se dictamina la Procedencia_a ia solicitud de Cambio de Uso de Suelo para 2
Poligonos de uso APE (Area de Preservacion Ecolégica) autorizandosele el Uso Turistico Hotelero-
Residencial de baja densidad y Comercial de acuerdo a la descripcion y densificacion presentada en
la Tabla 6 Sumario de distribucién de areas, giros, niveles y coeficientes de construccion que se sefialan
en el punto Octavo referido y se Autoriza un Complejo Inmobiliario Turistico Hotelero-Residencial
denominado Acre (Gastown) de baja densidad y Comercial, con 150 Unidades habitacionales
(Villas, Suites) en 2 niveles, que contara con diferentes prototipos de unidades residenciales,
con areas comunes jardinadas y terrazas con albercas; areas comerciales para restaurantes, Spa
y estudio de Yoga, galerias de arte y literatura; y areas de hortaliza organica a desplantarse sobre
dichos inmuebles localizados en el area de! Poblado del Rincon de las Animas, San José del Cabo,
Municipio de Los Cabos, Baja California Sur. Conformado por la parcela 213 Z4 P2/8 del Ejido de San
José del Cabo con clave catastral 401-001-1155 con una superficie de 4-35-41.70 Hectareas ¢
43,541.70 M?, y el predio denominado Rincon de Las Animas con clave catastral 401-050-0008, con una
superficie de 3-17-19.00 Hectareas 6 31,719.00 M2, conformando una superficie total de 7-42-27.65
Hectareas 6 74,227.65 M?, dicho complejo se desarroliara en las condiciones en que se presentan en
planos adjuntos; Lo anterior en apego a Antecedentes y Considerandos descritos.

SEGUNDA.- Esta Soberania turna al Ejecutivo Municipal para que por su conducto; dé instrucciones y
haga del conocimiento a la Direccién General de Planeacién y Desarrollo Urbano y a las
Direcciones Municipales de Planeacién Urbana y Licencias de Construccién, para que den
seguimiento al cumplimiento y Vigilancia en los Términos de Ley y Normatividad en Materia a dicha
Autorizacién; que esta condicionado a dar cumplimiento a la Clausula 6 Conclusién siguiente.

TERCERA.- Asi mismo se otorga condicionado el presente Dictamen a que el Propietario de los
Inmuebles anexe para la Obtencion del Tramite de Licencia de Construccion; los permisos en
Materia_Urbana_y Ambiental a Nivel Estatal y Federal, {Gobierno del Estado, CONAGUA,
SEMARNAT), asi como las siguientes autorizaciones 6 Vistos Buenos que emitan las Instancias
Municipales que se describen; Direccién General de Ecologia y Medio Ambiente, Direccion
Municipal de Proteccion Civil y La Direccién Municipal de Imagen Urbana (en su caso, de
promover algun anuncio publicitario de proyecto); ademas de cubrir el pago de derechos de
conexién (factibilidad de servicio) segun las necesidades de los inmuebles y que “Gastown”, §. de
R.L. de C.V. acuerde con el Organismo Operador Municipal del Sistema de Agua Potable,
Alcantarillado y Saneamiento de Los Cabos {ODOMSAPASLC) lo anterior en cumplimien | a
la Certificacion de Cabitdo numero 0118 del Acta de ta Sesion Ordinaria numero 19 de feché 25 de
Enero de 2012. Y deberan de presentar al Tramite para la Obtencién de Terminacién de/Qbra; la.
Escritura Publica de la Fusion 6 Relotificacion de Los Predios debidamente registrada ante \a\s

N

1

Instancias Municipales correspondientes.
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CUARTA.- Asi mismo, se le informa que el Honorable Ayuntamiento de Los Cabos se reserva el

derecho de modificar los términos de la presente autorizacion, en el momento que considere que
cambiaron las condiciones que le dieron origen; bajo responsiva de su promovente.

373-XLIV-2013
APROBADO POR UNANIMIDAD

PRIMERQ: Se aprueba la reforma de la denominacion del INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD
(IMJ) DE LOS CABOS, a INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE LOS CABOS, B.C.S.
(IJM)

SEGUNDO: Se aprueba la adicion del parrafo segundo del articulo primero; la reforma de |a fraccion V
del articulo segundo; las reformas de las fracciones VIil, Xl y XXII, la derogacion de las fracciones XlI,
XIV, XVI, XVIi y XVIil asi como las adiciones de las fracciones XV, XIX, XXXIX y XL del articulo tercero;
la derogacién de las fracciones Ill, IV, V, Vi y Vil del primer parmrafo y la adicion del segundo parrafo con
sus fracciones |, Il, Il IV y V del articulo cuarto; la reforma de la fraccion Vil y adicion de las fracciones
XHI, XIV, XV y XVI del articulo séptimo; las reformas de ias fracciones Ili y VI asi como la adicion de la
fraccion VIl del articulo noveno; la reforma del articulo décimo; la reforma del articulo décimo segundo;
las reformas de las fracciones V y VI, 1a derogacion de la fraccion XIV y las adiciones de las fracciones
X, XVil Y XVIll del articulo décimo tercero; la reforma el articulo décimo quinto; la reforma de los
parrafos primero y tercero del articulo vigésimo; y por Gltimo se adiciona el articulo vigésimo segundo
todos del Acuerdo de Creacién del Instituto de la Juventud del Municipio de Los Cabos, B.C.S.

TERCEROQ: Se aprueba la reforma del Articulo 112 del Reglamento de la Administracion Publica
Municipal de Los Cabos, B.C.S., respecto a la adicion de la fraccion V.- Instituto de la Juventud del
Municipio de Los Cabos, B.C.S., y asi mismo se incluya un capitulo donde se establezca el tipo de
organo, con personalidad juridica y patrimonio propios, sus atribuciones y que se regira por la Ley
aplicable en la materia, su Reglamento Interior, Manuales de Organizacion y Procedimientos como de
su Acuerdo de Creacion.

CUARTO: Una vez aprobado, por conducto de la Secretaria General Municipal, girese atento oficio con
la certificacion correspondiente anexa, al C. Secretario General de! Gobierno del Estado de Baja
California Sur, a efecto de que se sirva publicar en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja
California Sur el presente acuerdo, para que surta sus efectos legales.

QUINTO.- Una vez aprobado y publicado en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado, por conducto de
la Secretaria General Municipal se turne el presente acuerdo a las Direcciones Municipales de Asuntos
Juridicos, Legislativos y Reglamentarios, de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica asi como
a la de Comunicacion Social para su difusién en la pagina Web del H. Ayuntamiento de Los Cabos,
B.C.S.

374-XLIV-2013
APROBADO POR UNANIMIDAD

PRIMERA.- Se dictamina la Procedencia a la solicitud de incremento en las caracteristicas de

CUS, niveles y altura definidas al uso de suelo_aplicable descrito y se Autoriza la Construccién
del proyecto denominado “Villas Mi Vida”, a desplantarse en la Fraccion 2 del Lote 11 de superficie

de 2.940.52 M’, con clave catastral 401-001-113-047 ubicado en Corredor Turistico, Boulevard

2
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Mijares No. 11 dentro del Desarrolio Cabo Azul, en San José del Cabo, Municipio de Los Cabos, en
Baja California Sur, México. Dicho proyecto est4 compuesto por 44 Unidades 0 Villas Hoteleras, el
cual cuenta con un Sétano y 6 Niveles habitables con una altura maxima del Nivel del Edificio de
31.60 Metros (misma altura de los Edificios existentes). Dicho compiejo Turistico Hotelero se
desarrollara en las condiciones en que se presentan en planos adjuntos; Lo anterior en apego a
Antecedentes y Considerandos descritos.

SEGUNDA.- Esta Soberania turna al Ejecutivo Municipal para que por su conducto; dé instrucciones y
haga del conocimiento a la Direccién General de Planeacién y Desarrollo Urbano y a las
Direcciones Municipales_de Planeacion Urbana y Licencias _de Construccién, para que den
seguimiento al cumplimiento y Vigilancia en los Términos de Ley y Normatividad en Materia a dicha
Autorizacion de “Incremento de Niveles y Alturas”; que esta condicionado a dar cumplimiento a

la Clausula 6 Conclusidn siguiente:

TERCERA.- Asi mismo se otorga condicionado el presente Dictamen a que el Propietario del Inmueble
anexe para la Obtencion del Tramite de Licencia de Construccion; las actualizaciones de permisos
en Materia Urbana y Ambiental a Nivel Estatal y Federal, (Gobierno del Estado, CONAGUA,
SEMARNAT), asi como las siguientes autorizaciones 6 Vistos Buenos que emitan las Instancias
Municipales que se describen; Direccion General de Ecologia y Medio Ambiente, Direccion
Municipal _de Proteccion Civil y La Direccion Municipal de Imagen Urbana (en su caso, de
promover algin anuncio publicitario del proyecto); ademas de cubrir el pago de derechos de conexion
(factibilidad de servicio) segun las necesidades del inmueble y que “Riviera Gerencia de Proyectos”,
S. de R.L. de C.V. acuerde con el Organismo Operador Municipal del Sistema de Agua Potable,
Alcantarillado y Saneamiento de Los Cabos (OOMSAPASLC) jo anterior en cumplimiento a
la Certificacion de Cabildo nimero 0118 del Acta de la Sesion Ordinaria nimero 19 de fecha 25 de
Enero de 2012.

CUARTA.- Debido a la independencia del proyecto a desarrollarse en la fraccion 2 respecto a Cabo
Azul Resort, que la Promovente tramite y obtenga la aprobacion y autorizacion para dicho proyecto de:
El Fondo Nacional de Fomento al Turismo (FONATUR), la Secretaria de Medio Ambiente y
Recursos Naturales (SEMARNAT) y el certificado de no escurrimientos de aguas pluviales
debidamente expedido por la Comisién Nacional del Aqua (CONAGUA).

QUINTA.- Que la Promovente tramite las autorizaciones, ya sean publicas o privadas, que en su caso
sean necesarias para el paso e instalacion de servicios y su suministro a través de los predios
colindantes, tal y como se deriva de lo especificado en la Servidumbre Voluntaria De Uso otorgada en la
escritura publica nimero 52,645 de fecha 8 de febrero de 2005 ante la fe del Licenciado Armando
Antonio Aguilar Mondragon, Notario Publico Adscrito a la Notaria Publica nimero Uno del Estado de
Baja California Sur.

SEXTA.- Que la Promovente tramite y obtenga las factibilidades y aprobaciones de conexion que sean
necesarias para el suministro y uso de servicios de telefonia, electricidad (CFE).

SEPTIMA.- Asi mismo, se le informa que el Honorable Ayuntamiento de Los Cabos se fes

a g
derecho de modificar los términos de la presente autorizacion, en el momento que congidere qu?/
cambiaron las condiciones que le dieron origen; hajo responsiva de su promovente. S

375-XLIV-2013
APROBADO POR UNANIMIDAD
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PRIMERO: Que este H. XI Ayuntamiento de Los Cabos, B.C.S. apruebe el Presupuesto de Egresos
2014 del Instituto Municipal de Planeacion de Los Cabos por un monto de $8,586,363.30 (OCHO
MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS 30/100
M.N.), mismo que estara condicionado a que los recursos necesarios procedan de las aportaciones
liquidas adicionales realizadas al patrimonio del Fideicomiso de Obra e infraestructura Social {(FOIS) por
el Municipio de Los Cabos, derivadas del Impuesto sobre Némina.

SEGUNDO: Por conducto de la Secretaria General Municipal se notifique del presente acuerdo al
Director General del Instituto Municipal de Planeacion de Los Cabos, para los efectos conducentes.

377-XLIV-2013
APROBADO POR UNANIMIDAD

PRIMERO.- No se autoriza la dispensa de la clausula tercera de Titulo de Propiedad numero
081/X/2008, expediente C-1, del lote de terreno 01 de ia manzana “C”, de la fraccion il, de la Colonia El
Rincon de la Playa, en San José del Cabo, Baja California Sur, expedido a nombre del C. Felipe de
Jesls Aripez Peralta.

378-XLIV-2013
APROBADO POR UNANIMIDAD

PRIMERA.- Esta Comisidon dictamina la “Autorizacion_de Compatibilidad de Uso_de Suelo H2
(Habitacional) para el giro comercial pretendido_del establecimiento definitivo de un Depdsito de
Vehiculos”, denominado “GRUAS GUSTAVO” & su similar en la Tabla de compatibilidad de Usos del
Suelo del PDU2040 signado como “Servicios y Encierro de Vehiculos”; promovido para las
actividades comerciales que lleva a cabo la Sociedad Mercantil denominada “Graas Gustavo”, S. de
R.L. de C.V. empresa representada por su Apoderado Legal C. Gustavo Adolfo Gallo Neri en los
terrenos propiedad de la C. Maxima Garma Diaz de Gallo, con claves catastrales numeros 401-001-
0132 y 401-001-1226, identificados como Parcelas numeros 61 y 62 respectivamente, en la Manzana
P1/8, Zona Z-3, Calle Rio Balsas en la Colonia Las Veredas Fovissste, de la Ciudad de San José def
Cabo, Municipio de Los Cabos, Baja California Sur, México, con superficies de cada una de 5,988.13 M?
y 5,986.27M? que hacen un total de 11,974.40 M? de area total.

SEGUNDA.- Esta Soberania autoriza la expedicion y Materia de lo expuesto; a favor de la C.
Maxima Garma Diaz de Gallo, para el otorgamiento definitivo de Autorizaciones de Licencias de Uso
de Suelo y de Empadronamiento Comercial para dichas actividades, turnandose al Ejecutivo
Municipal para que por su conducto; de instrucciones a la Direccién General de Planeacion y
Desarrollo Urbano a través de la Direccion Municipal de Planeacién Urbana y a la Direccion
Municipal de Ingresos, para que se les otorguen dichas Autorizaciones; que estaran condicionadas a
dar cumplimiento anualmente (refrendos) a todos los requisitos que exigen Las Instancias que se
describen en su materia {Direccién General de Ecologia y Medio Ambiente, Direccién Municipal de
Proteccién Civil, Direccion Municipal de Imagen Urbana (en su caso, de promover algin anuncio
publicitario del proyecto), ademas de cubrir el pagqo de derechos de conexién (factibilidad

Operador Municipal del Sistema de Aqua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de Los Gabo
(OOMSAPASLC) [o anterior en cumplimiento a la Certificacién de Cabildo nimero 0118 de@a de la:

Sesion Ordinaria nimero 19 de fecha 25 de Enero de 2012.
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TERCERA.- Asi mismo se les informa que deberan de llevar a cabo la Fusién de Predios a la brevedad
posible, a fin de que quede dicho proyecto en una sola poligonal, en los términos de dominio
correspondientes para tales fines. El Honorable Ayuntamiento de Los Cabos se reserva el derecho
de modificar los términos de la presente autorizaciéon, en el momento que considere que
cambiaron las condiciones que le dieron origen; bajo responsiva de su Promovente.

380-X11V-2013
APROBADO POR UNANIMIDAD

PRIMERA.- Esta Comisiéon dictamina ia “Autorizacion de Compatibilidad de Uso de Suelo H2
{Habitacional) para el giro comercial de “RESTAURANTE”, aplicable su instalacion sobre la parcela
364 Z1 P 4/8, en las calles; camino vigjo a San José y camino a las Huertas, en San José del Cabo,
Municipio de Los Cabos, Baja California Sur, México, en Posesion de dicho inmueble por los CC.
Abraham Araiza Almanza y Maria Luisa Diaz Palafox.

SEGUNDA.- Esta Soberania autoriza la expedicién y Materia de lo expuesto; a favor de los CC.
Abraham Araiza Almanza y Maria Luisa Diaz Palafox para el otorgamiento de Autorizaciones de
Licencias de Uso de Suelo y Operacion en dichas condiciones, turnandose al Ejecutivo Municipal
para que por su conducto; de instrucciones a la Direccion General de Planeacién y Desarrolio
Urbano a través de la Direccion Municipal de Planeacién Urbana y de la Direccion Municipal de
Ingresos, para que se les otorguen dichas Autorizaciones; que estaran condicionadas a dar
cumplimiento a todos los requisitos que exigen Las Instancias que se describen en su materia {la
Secretaria de Salud, Direccién General de Ecologia y Medio Ambiente, Direccién Municipal de
Proteccion Civil, Bomberos, Direccion Municipal de Imagen Urbana (en su caso, de promover
algun anuncio publicitario del proyecto); ademas de cubrir el pago de derechos de conexidn
(factibilidad de servicio} segin las necesidades del Giro Comercial descrito y que los Posesionarios
acuerden con el Organismo Operador Municipal del Sistema de Agua Potable, Alcantarillado y
Saneamiento de Los Cabos (OOMSAPASLC) lo anterior en cumplimiento a ia Certificacion de Cabildo
nimero 0118 del Acta de la Sesion Ordinaria nimero 19 de fecha 25 de Enero de 2012.

TERCERA.- En caso de promover “Venta de Bebidas Alcohdlicas” en dicho Restaurante, para tal fin
debera contar la autorizaciéon o Visto Bueno del “Consejo 6 Comité de Giros Restringidos por la
venta de bebidas alcohdlicas en el Municipio de Los Cabos”.

CUARTA.- Asi mismo, se le informa que el Honorable Ayuntamiento de Los Cabos se reserva el
derecho de madificar los términos de la presente autorizacion, en el momento que considere que
cambiaron las condiciones que le dieron origen; bajo responsiva de su promovente.

382-XLIV-2013
APROBADO POR UNANIMIDAD

PRIMERA.- Esta Comision dictamina la “Autorizacion_de Compatibilidad de Uso de Suelo H3
(Habitacional) para el giro comercial de Salon de Fiestas Infantiles” asi como su Construccién de
acuerdo al proyecto arquitectonico presentado en las condiciones técnicas descritas en planos
(Restricciones, CUS, COS, Alturas y Niveles), aplicable su desplante sobre el Lote de
identificado con el nimero 19, de la Manzana 01, Fraccion 1I-B, con Clave Catastral numero/4Q2-038-
065-019 y una superficie de 250.00 M? en la Colonia “Cerro de Los Venados’, en la Delegaciop de\Caba
San Lucas, en el Municipio de Los Cabos, en Baja California Sur, México, propiedad dicho infiquebl .
la C. Zoila Davis Gerardo.
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SEGUNDA.- Esta Soberania autoriza la expediciéon y Materia de lo expuesto; a favor de la_C. Zoila
Davis Gerardo para el otorgamiento de Autorizaciones de Licencias de Uso de Suelo y de
Construccion en dichas condiciones, turnandose al Ejecutivo Municipal para que por su conducto;
de instrucciones a la Direcciéon General de Planeacion y Desarrollo Urbano a través de la Direccion
Municipal de Planeacién Urbana y de la Direccion Municipal de Licencias de Construccion, para
que se les otorguen dichas Autorizaciones; que estaran condicionadas a dar cumplimiento a todos los
requisitos que exigen Las Instancias que se describen en su materia (Direccion General de Ecologia y
Medio Ambiente, Direccion Municipal de Proteccién Civil, Direcciéon Municipal de Imagen Urbana
(en su caso, de promover algun anuncio publicitario del proyecto), ademas de cubrir_el_pago de
derechos de conexion (factibilidad de servicio) segun ias necesidades del Giro Comercial descrito y
que la Propietaria acuerde con el Organismo Operador Municipal del Sistema de Agua Potable,
Alcantarilado_y Saneamiento de Los Cabos (OOMSAPASLC) lo anterior en cumplimiento a
la Certificacion de Cabildo nimero 0118 del Acta de la Sesién Ordinaria numero 19 de fecha 25 de Enero
de 2012.

TERCERA.- Asi mismo, se le informa que el Honorable Ayuntamiento de Los Cabos se reserva el
derecho de modificar los términos de la presente autorizacion, en el momento que considere que
cambiaron las condiciones que le dieron origen; bajo responsiva de su promovente.

383-XLIV-2013 )
APROBADO POR MAYORIA

PRIMEROQ: Se autoriza al Tesorero Municipa! de este H. XI Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California
Sur, efectuar las Transferencias Compensadas, las Ampiliaciones y Reducciones al Presupuesto de
Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal del afio 2013.

SEGUNDO: Se apruebe utilizar el recurso por la cantidad de 7 millones 982 mil 511 pesos para que
sean utilizados en la inversién o adquisicién de Bienes Patnmoniales.

TERCERO: Por conducto de la Secretaria General Municipal de este H. X! Ayuntamiento de Los Cabos,
Baja California Sur, girese atento oficio al C. Secretario General del Gobierno del Estado de Baja
California Sur, para el efecto de que realice la publicacion en el Boietin Oficial del Gobierno del Estado
los puntos anteriormente sefialados.

CUARTO: Se instruye a la Tesoreria Municipal efectuar ante el Congreso del Estado, la entrega de la
presente Autorizacion de las Transferencias Compensadas, las Ampliaciones y Reducciones realizadas
al Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2013.

384-XLIV-2013
APROBADO POR UNANIMIDAD

PRIMERA.- Se dictamina |la Autorizacién de Cambio de Uso de Suelo de RC5 (Residencial-
Condominial) a H4 (Habitacional); para el bién inmueble identificado como “Lote 3" de la Fraccion IV
del Predio “Cangrejos” con clave catastral 402-022-0271 |ocalizado en la Delegacion de Cabo San
Lucas, en el Municipio de Los Cabos, en Baja Caiifornia Sur, Mexico; propiedad de la .
Guadalupe Cesefia Angulo a fin de que en el mismo se lleve a cabo un desarrollo habitagiongl de
interés social en las condiciones técnicas enmarcadas en la actual y vigente “Segunda Actulizacién:
del Plan Director de Desarroflo Urbano San José del Cabo y Cabo San Lucas 2040 \y ‘
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menciona sera dentro de los estandares de calidad, confort, que ha venido desarrollando la empresa
“Lure Construcciones”, S.A. de C.V. con experiencia en el ramo, y que venga a contribuir; ofertando
vivienda en el Municipio de Los Cabos.

SEGUNDA. - Esta Soberania turna al Ejecutivo Municipal para que por su conducto; dé instrucciones y
haga del conocimiento a la Direccion General de Planeacion y Desarrollo Urbano v a las
Direcciones Municipales de Planeacion Urbana y Licencias de Construccion, para que den
seguimiento al cumplimiento y Vigilancia en los Términos de Ley y Normatividad en Materia a dicha
Autorizacién; que esta condicionado a dar cumplimiento a la Clausula 6 Conclusion siguiente:

TERCERA.- Asi mismo se otorga condicionado el presente Dictamen a que la Propietaria ¢ la empresa
descrita, en los términos de dominio correspondientes para tales fines; anexen para la Obtencion del
Tramite de Licencias de Construccién y Urbanizacién del Desarrollo descrito; los permisos en
Materia Urbana y_Ambiental a_ Nivel Estatal y Federal, (Gobierno del Estado, CONAGUA,
SEMARNAT), asi como las siguientes autorizaciones ¢ Vistos Buenos que emitan las Instancias
Municipales que se describen; Direccion General de Ecologia y Medio Ambiente, Direccion
Municipal de Proteccién Civil y La Direccion Municipal de imagen Urbana (en su caso, de
promover algin anuncio pubiicitario del proyecto); ademas de cubrir el pago de derechos de
conexion (factibilidad de servicio) segin las necesidades del Desarrollo Habitacional y que la
empresa desarrolladora “Lure Construcciones”, S.A. de C.V. acuerde con el Organismo Operador
Municipal del Sistema de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de Los Cabos
{(OOMSAPASLC) lo anterior en cumplimiento a la Certificacion de Cabildo numero 0118 del Acta de la
Sesion Ordinaria nimero 19 de fecha 25 de Enero de 2012.

CUARTA.- Asi mismo, se le informa que el Honorable Ayuntamiento de Los Cabos se reserva el
derecho de modificar los términos de la presente autorizacidn, en el momento que considere que
cambiaron las condiciones que le dieron origen; bajo responsiva de su promovente.

386-XLIV-2013
APROBADO POR UNANIMIDAD

PRIMERA.- Se dictamina |la Procedencia_ ala solicitud de Modificacion de Caracteristicas Técnicas
del Uso de Suelo (Turistico Hotelero ATO) aplicables y se Autoriza la Construccion de un
complejo_hotelero a denominarse “Le Blanc, Los Cabos”, gue constara con un Hotel con un
estimado de 400 Habitaciones y contard como parte de su equipamiento con 6 Restaurantes
Areas de Snack Bar y Pool Bar, Saién de Convenciones con_una capacidad de 600 ocupantes,
Spa con todos los servicios, 2 Albercas y areas Jardinadas, tendra areas de servicio y respaldo
que garantizaran la operacién del mismo, que se promueve su desplante sobre el Lote Unico
Fusionado de ias Fracciones “A-8, A-9 y A-10", Fraccion Oeste de ia Segunda Fraccion del Predio el
Tule, con clave catastral 401-090-012-005 y una superficie de 36,392.993 M’ el cual se ubica en
Carretera Transpeninsular, Km.18, del Corredor Turistico Cabo San Lucas — San Jose del Cabo,
Municipio de Los Cabos, en Baja California Sur, Meéxico; propiedad de la Sociedad Mercantil
denominada “Grupo Sol Pacifico Caribe” S.A. de C.V., (Sociedad Andonima de Capital Variable).
Dicho proyecto esta por debajo de los coeficientes establecidos en la actual y vigente “S
Actualizacion del Plan Director de Desarrollo Urbano San José del Cabo y Cabo Sapt Lycas.
20407, que son (0.5 en COS y 1.8 en CUS) en su uso de suelo (ATO) y se autoriza de ac
descripcion y densificacion presentada en la Tabla 6 Sumario de distribucion de are
niveles, estacionamientos y coeficientes de construccion que se sefalan en el punto™Qctavo
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referido y se desarrollara en las condiciones en que se presentan en planos adjuntos; Lo anterior
en apego a Antecedentes y Consideraciones descritas (Cabe sefialar que el aumento en niveles se
establece en el edificio 1 con tres niveles de sétano en donde se ubicaran areas de estacionamiento y
servicio, planta baja en donde se ubicara ei lobby y acceso principal y siete niveles de habitaciones. En
referencia a su vecindad son los particulares que forman parte de dicha Sociedad Mercantil los
propietarios colindantes).

SEGUNDA - Esta Soberania turna al Ejecutivo Municipal para que por su conducto; dé instrucciones y
haga de! conocimiento a la Direccién General de Planeacién y Desarrolio Urbano y a las
Direcciones Municipales de Planeacion Urbana y Licencias de Construccion, para que den
seguimiento al cumplimiento y Vigilancia en los Términos de Ley y Normatividad en Materia a dicha
Autorizacién; que esta condicionado a dar cumplimiento a la Clausula 6 Conclusion siguiente:

TERCERA.- Asi mismo se otorga condicionado el presente Dictamen a que el Propietario de los
Inmuebles anexe para la Obtencién del Tramite de Licencia de Construccién; los permisos en
Materia Urbana_y Ambiental a Nivel Estatal y Federal, (Gobierno del Estado, CONAGUA,
SEMARNAT, SCT), asi como las siguientes autorizaciones 6 Vistos Buenos que emitan las Instancias
Municipales que se describen; Direccion General de Ecologia y Medio Ambiente, Direccion
Municipal _de Proteccién Civil y La Direccion Municipal de Imagen Urbana (en su caso, de
promover algun anuncio publicitario de proyecto), ademas de cubrir el pago de derechos de
conexion (factibilidad de servicio) segiin las necesidades del Desarrollo Hotelero y que “Grupo Sol
Pacifico Caribe” S.A. de C.V., acuerde con el Organismo Operador Municipal del Sistema de Agua
Potable, Alcantarillado y Saneamiento de Los Cabos (DOMSAPASLC) lo anterior en cumplimiento a
la Certificacion de Cabildo nimero 0118 del Acta de la Sesién Ordinaria numero 19 de fecha 25 de
Enero de 2012.

CUARTA.- Asi mismo, se le informa que el Honorable Ayuntamiento de Los Cabos se reserva el
derecho de modificar los términos de la presente autorizacién, en el momento que considere que
cambiaron las condiciones que le dieron origen; bajo responsiva de su promovente.

387-XLIV-2013
APROBADO POR UNANIMIDAD

PRIMERO.- Se aprueba el Programa de Obra Publica con Recursos Propios del Municipio de Los
Cabos, Baja California Sur, para el ejercicio fiscal 2014 por un monto global de $123’557,935.17
(CIENTO VEINTITRES MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS
TREINTA Y CINCO PESOS 17/100 M.N.)

SEGUNDO.- Tumese a la Tesoreria General Municipal y a La Direccién General de Obras Publicas y

Asentamientos Humanos, para los efectos correspondientes.
‘\‘/
\\
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458.09 m2 (seqiin manifestaciéon actual) y 431.035 m* (sequn deslinde de fecha 11 _de Junio del
2013) en Cabo San Lucas, Municipio de Los Cabos, Baja_California_Sur. Quedando las
Fracciones de la siguiente manera: fraccion “A”, de 96.6 ‘. con frente
Lucas de 5.883ml ion “REMANENTE” de B4 on frente po alie Cabo San :
de 26.082ml, Medidas y colindancias asi como cuadros de construccion en medidas U.T.M. de acuerd
a Plano Topografico que se anexa.

SEGUNDA - Esta Soberania turna al Ejecutive Municipal para que por su conducto; de instrucciones a
la Direccién General de Planeacién y Desarrollo Urbano a través de la Direccién Municipal de
Planeacion Urbana, para que le otorguen dicha Autorizacién a fin de que se registre ante las Instancias
Municipales correspondientes.

TERCERA - Lo dispuesto en el presente acuerdo es aplicable unicamente para el interesado y en ningun
caso constituye derechos u obligaciones de caracter general por lo que no podra ser trasmitido en
manera alguna en sus alcances o beneficios. Y ésta solo infiere con respecto a su integracién a su Traza
Urbana en el entorno, ya que la(s) construccién(es) existentes se regulan con los Coeficientes de
Ocupacién (COS) y de Utilizacién del Suelo (CUS) aplicables a los predios resultantes y sefalados en el
punto Séptimo anterior descrito; y en caso de rebasar a estos, dichas Obras; estas “NO PODRAN
AMPLIARSE DEBIENDO QUEDAR EN LAS MISMAS CONDICIONES TECNICAS Y FISICAS
EXISTENTES, SOLO PODRAN REMODELARSE” y le correspondera a la Direccién General de
Planeacion y Desarrollo Urbano a través de la Direccién Municipal de Licencias de Construccidn
hacer cumplir y Vigilar que se respete en ia Materia descrita.

CUARTA.- Asi mismo, se le informa que el Honorable Ayuntamiento de Los Cabos se reserva el derecho
de modificar los términos de la presente autorizacién, en el momento que considere que cambiaron las
condiciones que le dieron origen; bajo responsiva de su promovente.

390-XLIV-2013
APROBADO POR UNANIMIDAD

PRIMERA.- Se dictamina la “Autorizaciéon de Cambio de Uso de Suelo de RC5 (Residencial-
Condominial) a H-3 (habitacional de Alta Densidad) a un area de terreno de 14-56-60.034 Hectareas
6 145660.034 M’ aplicables y se otorga la Autorizacion de la Segunda Etapa del Desarrolio
denominado “Altamira Residencial” en lo que respecta tanto en su Lotificacion, Sembrado vy
Construccion de Viviendas de acuerdo al proyecto arquitectonico presentado en las condiciones
técnicas (Restricciones, CUS, COS, Alturas y Niveles) descritas en planos anexos, localizado en el
Predio Los Cangrejos, en la Delegacién de Cabo San Lucas, en el Municipio de Los Cabos, en Baja
California Sur, México. con un total de 564 viviendas de interés social tipo Unifamiliar, que se
construiran en dicho Uso (H-3). Dicho cambio de uso de suelo se define como aplicable a dicha area ¢
zona como___{H-3) del PDU del afio 1999 a fin de dar continuidad a la traza urbana (lotes) y trama
urbana (vialidades) de la primera etapa de dicho Desarrolio, la cual contd con 458 Viviendas.

SEGUNDA.- Esta Soberania turna al Ejecutivo Municipal para que por su conducto; dé instrucciones y
haga del conocimiento a la Direccién General de Planeacién y Desarrollo Urbano y a las Direcciones
Municipales de Planeacion Urbana y Licencias de Construccion, para que den seguimjen ]
cumplimiento y Vigilancia en los Términos de Ley y Normatividad en Materia a dichas AutoriacioRes:.
que estan condicionados a dar cumplimiento a fa Clausula 6 Conclusion siguiente: "

TERCERA.- Asi mismo se otorga condicionado el presente Dictamen a que se lieve a cabo una
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Relotificacion 6 Fusion de Predios, a fin de que quede dicho proyecto (Segunda Etapa del Desarrollo
“Altamira Residencial”) en una sola poligonal, en los términos de dominio correspondientes para tales
fines y se debera dar estricto cumplimiento al apartado de “Donacion” a favor del Ayuntamiento de Los
Cabos de acuerdo al proceso existente en Materia ante la "Sindicatura Municipal”. Para la Obtencion del
Tramite de Licencias de Construccion y Urbanizacién del Desarrollo descrito; deberdn anexar los
permisos en Materia Urbana y Ambiental a Nivel Estatal y Federal, (Gobierno del Estado, CONAGUA,
SEMARNAT), asi como las siguientes autorizaciones ¢ Vistos Buenos que emitan las Instancias
Municipales que se describen; Direccion General de Ecologia y Medio Ambiente, Direccion Municipal de
Proteccion Civil y La Direccion Municipal de Imagen Urbana (en su caso, de promover algun anuncio
publicitario del proyecto); ademas de cubrir el pago de derechos de conexidn (factibilidad de servicio)
segin las necesidades del Desarrollo Habitacional y que la empresa desarrolladora “Lure
Construcciones’, S.A. de C.V. acuerde con el Organismo Operador Municipal del Sistema de Agua
Potable, Alcantariliado y Saneamiento de Los Cabos (OOMSAPASLC) lo anterior en cumplimiento a
la Certificacion de Cabildo nimero 0118 del Acta de la Sesién Ordinaria numero 19 de fecha 25 de
Enero de 2012.

CUARTA.- Asi mismo, se le informa que el Honorable Ayuntamiento de Los Cabos se reserva el
derecho de modificar los términos de la presente autorizacion, en el momento que considere que
cambiaron las condiciones que le dieron origen; bajo responsiva de su promovente.

391-XLIV-2013
APROBADO POR UNANIMIDAD

PRIMERO: Este H. XI Ayuntamiento de Los Cabos, B.C.S. AUTORIZA EN LO GENERAL Y EN LO
PARTICULAR el presente presupuesto de Ingresos y Egresos para el Ejercicio Fiscal 2014, en todos
sus rubros y partidas.

INTEGRACION DE LOS RECURSOS MUNICIPALES PARA EJERCER EN 2014

INGRESOS PROPIOS 847 274,646
IMPUESTOS 551,187,084
DERECHOS 184,774,143
PROCUCTOS 34,171,636
APROVECHAMIENTOS 77,141,783
PARTICIPACIONES FEDERALES 243,250,966
FONDC GENERAL 176,109,234
FONCO DE FCMENTC MUNICIPAL 40,503,888
TENENCIA 4,404,614
FONDO DE FISCALZACION 6,265,056
IMPUESTOS ESPECIALES 15,938,174
PARTICIPACIONES ESTATALES 20,813,695
WPUEST O DEL 2.5% SOBRE NCMINAS 12,418,221
MPUESTO SOBRE ENAJENACION DE BIENES 629,904
IMPUEST O ESTATAL VEHICULAR 7,765,570
APORTACIONES 143,814,304
FORTAMUN 121,327,884
FAIS 22,486,420
CONVENIOS 78,000,000
HABITAT 60,000,000
RESCATE DE ESPACKOS PUBLICOS 8,000,000
SUBSIDIC DE SEGURIDAD MUNICIPAL 10,000,000
M ONTQ DE RECURSOS PROYECTADOS A TRAVES DE LA LEY DE INGRESOS 1,333,153,611
RECURSOS ETIQUETADOS DEL EMPRESTIT O PARA EJERCER EN 2014 84,982,511
SUMA DE RECURSOS PARA EJERCER PRESUPUESTAL MENTE EN 2014 1,418,136,122
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CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTC

1000  SERVICIOS PERSONALES 656,318,586
2000  MATERIALES Y SUMINISTROS 135,373,353
3000  SERVICIOS GENERALES 202,547,060

GASTO CORRIENTE 994,238,998

5000  BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 39,155,292
§000  INVERSION PUBLICA 123,574,000

GASTO DE CAPITAL 162,729,292

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUL 115,280,474
7000  INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 93,586,741
8000  PARTICIPACIONES ¥ APORTACIONES 600,000
9000  DEUDA PUBLICA 51,700,618

OTROS GASTOS 261,167,833

SUMATOTAL 1,418,136,123

SEGUNDO: Con fundamento en el articulo 53 fraccién I, de la Ley Organica del Gobierno Municipal del
Estado de Baja California Sur, se instruye al C. José Antonio Agundez Montario, en su caracter de
Presidente Municipal, para que ejecute fiel y eficazmente el presente presupuesto a través de la
Tesoreria Municipal, Oficialia Mayor y Contraloria Municipal.

TERCERO: Instriiyase al C. Secretario General Municipal, Maestro Jesus Druk Gonzalez, para que en
ambito de su competencia, remita copia debidamente certificada del presente acuerdo, al C. Secretario
General de Gobierno del Gobierno de! Estado de Baja California Sur, para que realice la publicacion de
Ley del presente presupuesto de Ingresos y Egresos en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado, para
los efectos legales pertinentes.

CUARTO: Tumnese por conducto de la Secretaria General Municipal, copia debidamente certificada del
presente acuerdo a la Tesoreria Municipal, a la Sindicatura Municipal, Contraloria Municipal, Oficialia
Mayor, Direccién Municipal de Contabilidad, Direccién Municipal de Ingresos, y Direccion Municipal de
Asuntos Juridicos, Legislativos y Reglamentarios, para su conocimiento, verificacién, ejecucion y
cumplimiento respectivamente del presente presupuesto de ingresos y egresos del H. Xi Ayuntamiento
de Los Cabos, correspondiente al Ejercicio Fiscal 2014.

392-XLIV-2013
APROBADO POR UNANIMIDAD

PRIMERO: Se aprueba el incremento de 700 becas mas para que integren el programa municipal
BECABOS por un monto equivalente a $398,000.00 (SON TRESCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL
PESOS 00/100 MN), ya que es muy importante que este Ayuntamiento siga apoyando, estimulando y
fortaleciendo a los estudiantes que desean continuar superandose en el ambito educativo con elo
de poder contar con mayores expectativas, herramientas para el desempefio de su educacign, P
ello que exhorto a la aprobacién del incremento para que nifios, jovenes mas vulnerables puedan skgui
con su educacion y en un futuro puedan conciuirla. ‘

SEGUNDO: Que una vez aprobado se instruye a la Tesoreria General Municipal para que consider
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134



oy

W
i 4
1

L.os Cabos
una partida presupuestal dentro del ejercicio fiscal 2014.

TERCERO: Notifiquese a la Direccidon Municipal de Desarrollo Social y Direccion Municipal del
Educacién; para su aplicacion y conocimiento.

394-XLIV-2013
APROBADO POR UNANIMIDAD

PRIMERO.- Se rescinde |a autorizacion a “AYUDANDO A MAMA.” ASOCIACION CIViL, tomada en los
Puntos de Acuerdo de la Sesion ordinaria de Cabildo marcada con el nimero treinta y cinco (35) de
fecha veintitrés de abril de 2013, y registrada como Certificacion numero 0297-XXXV-2013.

SEGUNDO.- Se autoriza la asignacion del lote de terreno identificado como M-F, A. V., con una
extension superficial de 2,421.47 metros cuadrados de la super manzana 14, del desarrollo “Vista
Hermosa” del plano oficial de San José del Cabo, Municipio de los Cabos, Baja California Sur.”, para ser
destinado a la construccion de una cancha de futbol.

TERCERO.-Tumnese el presente asunto a la Direccion General de Asentamientos Humanos y Obras
Publicas, para que se incluya en el catalogo de obra el predio identificado como M-F, A V., con una
extension superficial de 2,421.47 metros cuadrados de la super manzana 14, del desarrollo “Vista
Hermosa” del plano oficial de San José del Cabo, Municipio de los Cabos, Baja California Sur.”

San José del Cabo, Baja California Sur, a los 30 dias del mes de diciembre def 2013.

DOY FE.
EL SECRETARIO GENERAL MUNICIPAL
N

,
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DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN LA LEY ORGANICA DEL GOBIERNO MUNICIPAL PARA EL
ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, ASi COMO DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DE LOS CABOS, BAJA CALIFORNIA SUR Y DEMAS ORDENAMIENTOS APLICABLES, YO,
M. en C. JESUS DRUK GONZALEZ, SECRETARIO GENERAL MUNICIPAL, HAGO CONSTAR Y CERTIFICO:

QUE DERIVADO DE LA SESION ORDINARIA DE CABILDO NUMERO 45, CELEBRADA EL DIA 10 DE
ENERO DE 2014, EN LA SALA DE SESIONES “PROFR. JUAN PEDRIN CASTILLO”; DENTRO DE LOS
ASUNTOS DEL ORDEN DEL DIA, SE TOMO EL SIGUIENTE ACUERDO:

398-XLVv-2014
APROBADO POR MAYQRIA

PRIMERO: Esta Comision dictamina la aprobacién para asignar la nomenciatura oficial a las vialidades
de los desarrolios PORTALES Y BELLAVISTA, ubicados en Cabo San Lucas, B.C.S., en los siguientes
términos:

DESARROLLO | REFERENCIA CATEGORIA DE NOMENCLATURA
EN PLANO VIALIDAD OFICIAL
PORTALES 1 Avenida Portales
PORTALES 2 Calle Punta Arena
PORTALES 3 Calle Valparaiso
PORTALES 4 Calle Villa del Pacifico
PORTALES 5 Calle Los Corales
PORTALES 6 Calle Los Arrecifes
PORTALES 7 Calle Villa del Mar
PORTALES 8 Calle Concha del Mar
PORTALES 9 Calle Los Muelles
PORTALES 10 Calle La Barca
PORTALES 11 Calle Marvento
PORTALES 12 Caile Velamar
PORTALES y 13 Caiie Cartagena
BELLAVISTA PRIVADA 6
BELLAVISTA PRIVADA 1 Calle Valparaiso
BELLAVISTA PRIVADA 2 Calle Montevideo
BELLAVISTA PRIVADA 3 Calle Cérdoba
BELLAVISTA PRIVADA 4 Calie Punta del Este
BELLAVISTA PRIVADA 5 Calie Porto Alegre

SEGUNDO: La compra e instalacion de cada una de las placas de

nomenciaturas aprobadas en el

presente dictamen, sera responsabilidad de la empresa Promotora Sinaloense de Vivienda S.A. de C.V.,

debiendo cumplir con las disposiciones técnicas que al efecto establezcan las autoridades Municipales
competentes.

TERCERO: Una vez aprobada y Publicado en ei Boletin oficial de Estado de B.C.S., por conducto de la
Secretaria General Municipal, se gire oficio al Organismo Operador Municipal del Sistema de Agua
Potable, Alcantarillado y Saneamiento de Los Cabos, con la certificacion correspondiente; “5ara\que se

realice la actualizacion del domicilio en el padrén de usuarios. \
N,
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401-XLV-2014
APROBADO POR MAYORIA

PRIMERO: Esta Comision dictamina la aprobacion para asignar la nomenclatura oficial a {as vialidades
de los desarrollos “COLINAS PLUS Y CANTABRIA”, ubicados en San José del Cabo, B.C.S., en los
siguientes términos:

DESARROLLO REFERENCIA EN CATEGORIA DE NOMENCLATURA
PLANO VIALIDAD OFICIAL N
Colinas Plus 1 Avenida . Las Colinas
Colinas Plus 2 Calle Cualina Perla
Colinas Plus 3 Calle Colina Rubi
Colinas Plus 4 Calle Colina Esmeralda
Colinas Plus 5 Calle Colina Diamante
Colinas Plus 6 Calle Colina Verde ]
Colinas Plus 7 Calle Colina Horizonte
olinas Plus 8 Calle Colina Las Perlas -
Colinas Plus 9 Calle Colina L os Limones
Colinas Plus 10 Calle Colina Los Platanos
| Colinas Plus 11 Calle Colina Abaijo
Colinas Plus 12 Calle Colina Arriba
Colinas Plus 13 Calie Colina del Valle
Colinas Plus 14 Calle Colina Las Fresas
Colinas Plus 15 Calle Colina Los Naranijos
Colinas Plus 16 Calle Colina Los Manzanos
Colinas Plus 17 Calle Calina | 0s Mangos —_
Colinas Plus 18 Calle Colina Los Frutos
Colinas Plus 19 Calle Colina Las Limas i
Cantabria 1 Calle Colina Abajo
Cantabria 2 Calle Colina del Sol
Cantabria 3 Calle Colina del Mar

SEGUNDO: La compra e instalacion de cada una de las placas de nomenclaturas aprobadas en el
presente dictamen, sera responsabilidad de la empresa Promotora Sinaloense de Vivienda S. A. de C.V,,
debiendo cumplir con las disposiciones técnicas que al efecto establezcan las autondades Municipales
competentes.

TERCERO: Una vez aprobada y Publicado en el Boletin oficial de Estado de B.C.S., por conducto de la
Secretaria General Municipal, se gire oficio al Organismo Operador Municipal del Sistema de Agua
Potable, Alcantarillado y Saneamiento de Los Cabos, con la certificacion correspondiente, para que se
realice la actualizacion del domicilio en el padron de usuarios.

San José del Cabo, Baja California Sur, a los 13 dias del mes de Enero del 2014.

EL SECRET

MenC.J

SECRETARIA DEERAL

LOS CABOS, B.C.S. 5
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EL SUSCRITO, M. EN C. JESUS DRUK GONZALEZ, EN MI CARACTER DE SECRETARIO
GENERAL MUNICIPAL DEL H. XI AYUNTAMIENTO DE LOs CaBos, B.C.S., DE
CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN LA LEY ORGANICA DEL GOBIERNO MUNICIPAL
PARA EL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, AS| COMO DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO DE LOs CaBOS, BaJa CALIFORNIA SUR Y DEMAS
ORDENAMIENTOS APLICABIES, HAGO CONSTAR Y CERTIFICO!

QUE DERIVADO DE LA SESION ORDINARIA PERMANENTE DE CABILDO NUMERO 43
CELEBRADA LOS DIiAS 08 Y 14 DE NOVIEMBRE DE 2013, DENTRO DE LOS ASUNTOS
DESAHOGADOS EN EL. ORDEN DEL DA, SE PRESENTO EL DICTAMEN DE LA COMISION
EDILICIA DE ESTUDIOS LEGISLATIVOS Y REGLAMENTARIOS, RESPECTO ALA
PROPUESTA DE MODIFICACIONES AL CAPITULO VIII DEL. REGLAMENTO DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DE LOS CABOS, B.C.S., EN MATERIA DE
OBRA PUBLICA; MISMO QUE FUE APROBADO POR UNANIMIDAD; A LO CUAL SE
PROVEY®O AL TENOR DE LO SIGUIENTE.

ANTECEDENTES Y CONSIDERACIONES:

PRIMERA.- Con fecha 29 de Noviembre de 2012, se recibio oficio SGM/182/CC/2012 mediante el
cual el Secretario General Municipal, notifica Acuerdo de Cabildo derivada de la Sesion Ordinaria,
celebrada el dia 20 de Noviembre de 2012 como consta en Acta de Cabildo marcada con el Numero
30 (treinta), en la cual se turna para su dictaminacion correspondiente a la C. Regidora Lic. Ana Maria
Wilson Izquierdo, Presidenta de la Comision Edilicia de Estudios Legislativos y Reglamentarios y al
C. Lic. Luis Sevilla Alatorre, Director Municipal de Asuntos Juridicos, Legislativos y Reglamentarios, el
escrito presentado por el C. Ing. Alejandro Rosas Cafiedo Director General de Obras Publicas y
Asentamientos Humanos en el cual presenta propuesta de modificaciones al capitulo Vi del
Reglamento de la Administraciéon Puablica Municipal de Los Cabos, B.C.S., en materia de obra
publica.

SEGUNDA.- Con fecha 21 de Enero de 2013 se envio a {a Direccion General de Obras Publicas y
Asentamientos Humanos dficio No. VIIREGXI/02/2013 con anexo de observaciones al documento de
propuesta; con fecha 27 de abril de 2013 se presento y se expuso las maodificaciones al documento
referido anteriormente ante la Presidenta de la Comision Edilicia; y en este mismo sentido con fecha
17 de octubre del presente afno se presento el proyecto ante los integrantes de la Comision Edilicia
de Estudios Legislativos y Reglamentarios y Director Municipal de Asuntos Juridicos, Legislativos y
Reglamentarios.

TERCERA.- Con fechas 14 y 15 de junio del 2012, segun acta nimero 24 y certificacion nimero 164,
quedd aprobado en el pieno de Cabildo del H. Xl Ayuntamiento de Los Cabos, modificaciéon al
Reglamento de la Administracion Publica Municipai de Los Cabos, B.C.S. y publicada en el Boletin
Oficial del Gobierno del Estado numero 35 de fecha 10 de julio de 2012, su ultima modificacig ’

103, para el despacho, estudio y planeacion de los diversos ramos de ia administracién
3]

Los Cabos
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Ayuntamiento contara por lo menos con las siguientes Dependencias Administrativas que se
denominaran Direcciones Generales:

.- Obras Piblicas y Asentamientos Humanos;

Il.- Servicios Publicos;

lIl.- Desarrollo Social y Econdmico;

IV.- Seguridad Publica, Policia Preventiva y Transito Municipal;
.- Desarrollo Urbano y Ecologia;

Il.-  Registro Civil

lll.- Registro Publico de la Propiedad y del Comercio

IX.- Las demas que el Ayuntamiento determine, considerando las condiciones territoriales,
socioecondmicas, capacidad administrativa y financiera del Municipio, asi como el ramo o
servicio gue se pretenda atender, en los términos de la presente Ley y otras disposiciones
legales aplicables.

QUINTA.- La Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas para el Estado y
Municipios de Baja California Sur es de orden publico e interés social y tiene por objeto reglamentar
el articulo 161 de la Constifucién Politica del Estado de Baja California Sur y regular las acciones
relativas a ia planeacién, programacion, presupuestacion, gasto, ejecucién, conservacién,
mantenimiento y control de ia obra publica y de [os servicios relacionados con la misma, gue realicen:

I El Gobierno del Estado
H. Los Ayuntamientos
1l
En su articulo 2 establece que para los efectos de esa Ley, se entendera por:
VIiI. Dependencias: las sefialadas en las fracciones | y Il del articulo 1, de la presente Ley.

Los Ayuntamientos aplicaran la referida Ley por conducto de la dependencia que sefale la Ley
Organica Municipal, reglamentaria del Titulo Octavo de la Constituciéon Politica del Estado, por el

Presidente Municipal y por la Contraloria Municipal o por el Sindico en su caso, con fundamento en su
articulo 8.

SEXTA.- Ei Reglamento Vigente de la Administracién Publica Municipal de Los Cabos,
establece en su Capitulo VI, articulo 49, las atribuciones de La Direccion General
Publicas y Asentamientos Humanos, las cuales se describen en las fracciones | fa la

Los Cabos
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destacando las siguientes fracciones:

I.- Las que en materia de obras publicas le corresponden al Ayuntamiento, por disposicion de la Ley
de Obras Publicas del Estado, asi como las conferidas al orden municipal relacionadas con los
asentamientos humanos, las reservas territoriales y la vivienda, contenidas en la legislacion federal y
local en materia de asentamientos humanos, desarrollo urbano y vivienda,

IV.- Organizar, dirigir y evaluar el funcionamiento de las unidades administrativas de la direccion
general.

VIIl.- Procurar y fomentar que el disefio, planeacion, presupuestacion, contratacion y ejecucion de la
obra publica, segun el caso, se realice con transparencia, justicia y sentido social y con estricto apego
a la legalidad,

XX.- Cumplir con la legislacion en Ia materia y realizar acciones de control y vigilancia, para garantizar
que las unidades administrativas y oficinas a su cargo, se ajusten a la misma.

XXV.- Las demas que le confieran el Ayuntamiento, el Presidente Municipal y otros ordenamientos
aplicables.

SEPTIMA.- Atendiendo las disposiciones actuales del Reglamento referido en la clausula anterior,
especificamente en materia de obra publica, se atribuyen a la Direccion de Obras Publicas, dentro
del articulo 51, las fracciones VI, VII, VIII, 1X, XI, XX, XXI, Y XXII; las cuales desarticulan y van en
contra del correcto funcionamiento y operacion de la Direccion General de Obras Publicas y
Asentamientos Humanos, ya que estas disposiciones son propias de la estructura legal y jerarquica
que atribuyen en su caracter de Direccién General, el delego de las funciones a las direcciones
subordinadas.

La fraccién XlI establece como facultad: “Emitir los dictamenes de los concursos con base en el
analisis detallado de las propuestas; informar al Presidente Municipal de los resultados del proceso de
licitacion, y dar a conocer {as actas de fallo y de contrato de obra.

El otorgarie en el Reglamento de !a Administracion Publica Municipal de Los Cabos, B.C.S,, tales
facultades a la Direccion de Obras Publicas que le competen a la Direccion General de Obras
Publicas y Asentamientos Humanos, resulta contrario a las Leyes en la materia, debiendo prevalecer
el orden jerarquico de las normas juridicas.

OCTAVA - El Ayuntamiento tiene la facuitad de crear dependencias administrativas, que le estén
subordinadas directamente, asi como fusionar, modificar o suprimir las ya existentes, con sus
excepciones, atendiendo para ello a sus necesidades y capacidad financiera, con fundamento en la
Ley Organica Municipal del Estado de Baja California Sur.

Asi mismo en el articulo 104 establece que en “En el Reglamento de fa Administracién Publica
Municipal de cada municipio, se contemplaran las subdirecciones que el Ayuntamiento-éshime

necesarias y especificard claramente las facultades y obligaciones de los titufares dle dicha
dependencias’.
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NOVENA.- Relativo al analisis, evaluacion y el correspondiente seguimiento de las unidades
administrativas y operativas que conforman la estructura general de la dependencia; es de suma
importancia la creacion de la Direccion de Administracion, en la cual se centraran todas las
disposiciones y directrices en cuanto al ambito administrativo delegue la Direccion General. Por la
naturaleza de dicha unidad, sera la encargada de mantener un seguimiento oportuno a los estados
financieros de las obras contratadas y su respectivo cumplimiento legal, realizar el registro y control
de los activos de |a dependencia, historial del recurso humano y un control de los estados financieros
derivados de los planes presupuestales ejecutados por la Direccidbn General, manteniendo una
estrecha vinculacion con las dependencias a nivel municipal, encargadas de la fiscalizacion y control
del presupuesto.

DECIMA.- Dentro del esquema operativo de la Direccion General de Obras Publicas y Asentamientos
Humanos, resulta imprescindible contar con una dindmica analégica con la Coordinacion de
Licitaciones y Conftratos, derivado de las necesidades y requerimientos en cuanto a contratacion de
obras y servicios necesarios en la realizacion de los planes de trabajo tanto para la Direccién de
Obras Publicas, como para la Direccidon de Asentamientos Humanos.

Dicha Coordinacién cuenta con registro y acreditacion de claves electronicas de la unidad licitadora
ante la Contraloria General y Oficialia Mayor del Estado de B.C.S,, siendo estos preceptos normativos
responsabilidad directa del Director General.

DECIMA PRIMERA.- Propuesta de Modificacion del Reglamento de la Administracion Publica
Municipal de Los Cabos, B.C.S., como se detalla a continuacion:

TEXTO VIGENTE TEXTO QUE SE PROPONE
Articulo 49.- La Direccién General de Obras | Articulo 49.- La Direccion General de Obras

Publicas y Asentamientos Humanos cuenta | Publicas y Asentamientos Humanos cuenta
con las siguientes atribuciones. con las siguientes atribuciones.

l.- a XXIV... l.-a XXIV...

XXV. Las demas que le confieran el | XXV. (DEROGADO)
Ayuntamiento, el Presidente Municipal y otros
ordenamientos aplicables.

XXVI. Llevar a cabo la contratacion y el control
del ejercicio de fos recursos financieros de las
obras, bajo la modalidad de administracion
directa o por contrato;

TN
XXVII. Participar en la formulacién@ \as
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bases de licitacién de obra publica, con base
en el marco legal y normativo que rige estas
acciones;

XXVII. Efectuar a través de la Coordinacién
de Licitaciones y Contratos, la convocatoria,
planeacién, corganizacién y realizacién de los
concursos y procedimientos de contratacidn
en materia de obra publica, adquisiciones y
servicios relacionados con las mismas,
ajustandose especificamente a 'Ya ‘egislacion
aplicable;

XXiX. Auxiiar a la Coordinacidon de
Licitaciones y Contratos en la verificacion,
estudios y analisis de los presupuestos
inherentes a obra publica, adguisiciones vy
servicios, para gue estos; estén acordes a las
condiciohes que prevalezcan en el mercado
nacional, segun las circunstancias que priven
al momenito de la evaluacion;

XXX. Mantener actualizada a través de la
Coordinacién de Licitaciones y Contratos, la
certificacién de la unidad licitadora,
atendiendo el marco normativo a traves del
sistema COMPRANET.

XXXI. Emitir los dictamenes de los concursos
con base en el analisis detallade de las
propuestas; informar al Presidente Municipal
de los resultados del proceso de licitacién, y
dar a conocer las actas de falio y de contrato
de obra;

XXXIl. Elaborar los anteproyectos para la
planeacién, programacién, ejecucion y
valuacién de acciones en materia de reserva
territorial, vivienda y asentamientos humanos,

Y asegurar su congruencia y vinculacidén con el
Plan de Desarrollo Municipal, los Planes de
desarrollo Urbanc y de Centros de Poblacién;

XXXHI. Solicitar a la Oficialia Mayor que/fleve
a cabo los procesos de centratacion para Ia\
adquisicion de insumos y Servicios nec sano
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para la ejecucién de las obras publicas en los
términos que establezca la ley respectiva, asi
como para la conclusion y debido
equipamiento de las mismas;

XXXIV. Analizar y determinar 1a normatividad
acerca de los procesos de contratacion de
obra publica y servicios relacionados con la
misma, segun proceda. Asimismo, elaborar
los dictamenes técnicos y los proyectos de
contrato, cuando el caso asi lo requiera, todo
ello en el marco y la observancia de las leyes
aplicables en la materia,

XXXV. Establecer los criterios que se
requieran para la adquisicidon, conservacion,

reposicion y administracion del parque de
maquinaria y equipos necesarios para la
ejecucion de obras publicas y de

infraestructura, todo ello en los términos que
establezca la ley respectiva,

XXXVI. lLas demas que le confieran ei
Ayuntamiento, el Presidente Municipal y otros
ordenamientos aplicables.

TEXTO VIGENTE

TEXTO QUE SE PROPONE

Articulo 50.- Para el despacho de los asuntos
de su competencia, La Direccién General de
Obras Publicas y Asentamientos Humanos se
integrara estructuralmente de la siguiente
manera.

1}

Direccion de obras Publicas, y

Articulo 50.- Para el despacho de los asuntos
de su competencia, La Direccién General de
Obras Publicas y Asentamientos Humanos se
integrara estructuralmente de la siguiente
manera:

1)

Direccidén de Obras Publicas;

4

2} Direccién de Asentamientos 2) Direccién de Asentamientos
Humanos. Humanos:

] ) . 3) Direccion de Administracion; y —
Ademas, la Direccion General de Obras 4) Coordinacion de Licitacionésy y
Pdblicas y Asentamientos Humanos contara Contratos
gon un  Departamentoc de  Apoyo \

3]
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Administrativo, asi como con las areas
administrativas y servidores publicos que
requiera y autorice el Ayuntamiento, para el
despacho de las atribuciones conferidas.

Ademas, la Direccion General de Obras
Pdblicas y Asentamientos Humanos contara
con las areas administrativas y servidores
publicos que requiera y autorice ef
Ayuntamiento, para el despacho de las
atribuciones conferidas.

TEXTO VIGENTE

TEXTO QUE SE PROPONE

Articulo 51.- La Direccién de Obras Publicas
cuenta con las atribuciones siguientes:

l.-aV.- ...

VI. Llevar a cabo la contratacién y el control
del ejercicto de los recursos financieros de las
obras, bajo la modalidad de administracién
directa o por contrato, manteniendo infermado
—en todo momento- a la Direccion General.
VII. Establecer e instrumentar programas, en
coordinacion con las autoridades Estatales
competentes, para construir y mantener el
sistema vial del Municipio;

VHI. Participar en la formulacion de las bases
de licitacion de obra ptblica, con base en el
marce legal y normative que rige estas
acciones;

IX. Expedir la convocatoria, asi como
organizar y celebrar los concursos de obras
piblicas y servicios relacionados con las
mismas y las de adjudicacion directa,
ajustandose especificamente a la legislacion
aplicable;

X...
Xi. Emitir los dictamenes de los concursos con
base en el anislisis detallado de las
propuestas; informar al Presidente Municipal
de los resultados del proceso de licitacion, y
dar a conocer las actas de fallo y de contrato
de obra;

XIL- a XIX.-...

XX. Realizar los procesos de contratacion
para la adquisicibn de insumos y servicios
necesarios para la ejecuciéon de las obras
publicas en los términos que establezca la ley
respectiva, asi como para la conclusion y

Articulo 51.- La Direccién de Obras Publicas
cuenta con las atribuciones siguientes:

l.LaV.-...

Vi. (DEROGADO)
VII. (DEROGADO)
VIiil. (DEROGADO)
IX. (DEROGADO)

X.- ...
XI. (DEROGADO)
Xll.- a XIX.-...

XX. (DEROGADO)
XXI. (DEROGADO)
XXIl. (DEROGADO)
XXIIk.- a XXXIII...

b

Los Cabos

144




i he-
Yo, o

358-XLIII-2013

debido equipamiento de las mismas.

XXI. Analizar y determinar la normatividad
acerca de los procesos de contratacion de
obra publica y servicios relacionados con la
misma, segun proceda. Asimismo, elaborar
los dictamenes técnicos y los proyectos de
contrato, cuando el caso asi lo requiera, todo
ello en el marco y la observancia de las leyes
aplicables en la materia.

XXH. Establecer los criterios y dirigir las
acciones que se requieran para la adquisicion,
conservacion, reposicidon y administracién del
parque de maquinaria y equipos necesarios
para la ejecucion de obras publicas y de
infraestructura, todo ello en los términos que
establezca la ley respectiva.

XXIH.- a XXX

TEXTO VIGENTE

TEXTO QUE SE PROPONE

Articulo 52 BIS- La Direccion de
Administracién contara con las atribuciones
siguientes:

. Establecer sistemas y procedimientos de
organizacion, administracién y control de los
recursos humanos, financieros y materiales
asignados a la Direccion Generat,

Il. Evaluar y controlar a correcta aplicacion del
presupuesto asignado a la Direccién General,
vigilando que las disposiciones que fije el
Director General, sean atendidas con la
presteza requerida segun sea el caso;

M. Crear los mecanismos necesarios para el
control, administracibn, seguimiento vy
estadisticas de los planes que en materia de
obra puoblica ejerza la Direccién General.
Debiendo atender la plena observanci .
marco legal y normativo que rige /estas
acciones; v
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IV. Mantener informado al Director General
respecto de los procesos de contratacion
vigentes y conciuidos; segun sea el caso;

V. Crear los mecanismos necesarios para el
control, administracion, seguimiento vy
estadisticas de los planes que en materia de
asentamientos humanos y vivienda ejerza la
Direccion General. Debiendc atender la plena
cbservancia del marco legal y normativo gue
rige estas acciones;

V1. Mantener bajo resguardo el archivo de la
Direccion General, debiendo clasificar los
asuntos de relevancia bajo estricta reserva
oficial;

VII. Mantener una estrecha vinculacion con las
dependencias municipales encargadas del
control y fiscalizacion del presupuesto publico;

VIl. Realizar las acciones necesanas para la
obtencion, control, actualizacion,
conservacion, registro de afectaciones vy
mejora de los activos que se encuentran bajo
la responsabilidad de la Direccion General; y

IX. Elaborar en coordinacion con el Director
General, el presupuesto anual de Ila
dependencia.

TEXTO VIGENTE TEXTO QUE SE PROPONE

Articulo 52 TER.- La Coordinacion de
Licitaciones y Contratos contara con las
atribuciones siguientes:

. Formular las bases de licitacién de obra
publica, con base en el marco legal ¥y
normativo que rige estas acciones;

Il. Realizar la convocatoria, plane
organizacién y ejecucion de los congdrsos y

procedimientos de contratacion en terig de
serviclQs
tandos

cbra publica, adquisiciones vy
relacionados con las mismas, aj
o
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especificamente a la legisiacion aplicable;

Ill. Realizar los estudios y analisis de los
presupuestos inherentes a obra publica,
adquisiciones y servicios, para que estos;
estén acordes a las condiciones que
prevalezcan en el mercado nacional, segun
las circunstancias que priven al momento de
la evaluacion;

IV. Mantener actualizada la certificacion de la
unidad licitadora ante la Secretaria de Funcién
Publica, atendiendo ei marco normmativo a
través del sistema COMPRANET.

DECIMA SEGUNDA.- Que con fundamento en el Titulo Quinto, articulo 115 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicangs, en el articulo 117 de la Constitucién Politica del Estado de
Baja California Sur y articulo 51 de la Ley Organica del Gobierno Municipal del Estado de Baja
California Sur, tos ayuntamientos tendran facultades para aprobar, los bandos de policia y gobierno,
los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus
respectivas jurisdicciones, que organicen la administracion publica municipal, regulen las materias,
procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia y aseguren la participacion
ciudadana y vecinal.

Por lo anteriormente expuesto y en ejercicio de las facultades a que se refieren los articulos citados
en el presente escrito, nos permitimos proponer a este H. Cabildo, los siguientes:

PUNTOS DE ACUERDO

PRIMERO: Esta Comisién dictamina la aprobacion de creacién de la Direccion de Administracion y la
Coordinacién de Licitaciones y Contratos dependientes de la Direccion General de Obras Publicas y
Asentamientos Humanos, y que formaran parte de la estructura organizacional de la Administracion
Publica Municipal de Los Cabos, B.C.S.

SEGUNDO: Esta Comisién dictamina la aprobacién de modificaciones al articulo 49, respecto a la
derogacion de su fraccién XXV y la adicion de las fracciones XXVI, XXV, XXVIIl, XXIX, XXX, XXXI,
XXX, XXXII, XXXV, XXXV y XXXVi; la madificacién al articulo 50, respecto a la adicién de los
incisos 3 y 4, y la reforma de su parrafo segundo; la modificacion al articulo 51, respecto a la
derogacion de las fracciones VI, ViI, VIII, iX, Xi, XX, XXI y XXII; y fa adicién de los articulos 52 BIS y
52 TER, todos del Regiamento de la Administracién Puablica Municipal de Los Cabos, B.C.S., del
Capitulo VIIi De la Direccién General de Obras Publicas y Asentamientos Humanas.

TERCERO: Una vez aprobado, por conducto de la Secretaria General Municipal, girese afento Naﬁ(\:io
con la certificacion correspondiente anexa, al C. Secretanio General del Gobierno del Esfado Baja '
California Sur, a efecto de que se sirva publicar en el Boletin Oficial det Gobierno del Edtado d Baj?/

10
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California Sur el presente acuerdo, para que surta sus efectos legales.

CUARTO.- Una vez aprobado y publicado en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado, por conducto
de la Secretaria General Municipal se turne el Reglamento modificado a las Direcciones Municipales
de Asuntos Juridicos, Legislativos y Reglamentarios, de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica asi como a la de Comunicacién Social para su difusién en la pagina Web del H. Ayuntamiento
de Los Cabos, B.C.S.

SE EXTIENDE LA PRESENTE CERTIFICACION FARA LOS FINES L EGALES CORRESPONDIENTES EN LA CIUDAD DE
SAN JOSE DEL CABO, BAJA CALIFORNIA SUR, A L.OS 19 DIAS DEL MES DE NO VIEMBRE DFEL DOS MiL. TRECE.
o ¥ I o o

EE :

3
i

M. EN C. JESUS DRUK GONZALEZ
SECRETARIO FRA. MUNREGSA T A

o B
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CODIGO DE ETICA PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL
H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE LOS CABOS,
BAJA CALIFORNIA SUR.

TiTULO PRIMERO

DISPOSICIONES GENERALES
AMBITO DE APLICACION.

Articulo 1. El presente Cédigo de Etica rige en el Municipio de Los Cabos y sera
aplicable a cada funcionario publico sin distingo de su nivel jerarquico, funcién o
vinculo contractual, correspondiéndoles sus conocimientos, observancia,
enriquecimiento y permanente difusion.

Articulo 2. El presente Cddigo tiene como finalidad:

I. Establecer principios y valores que den sentido al diaric desempefio de las
actividades y funciones de cada servidora y servidor publico del Municipic
de Los Cabos, coadyuvando a la excelencia de la funcién administrativa,
independientemente de las disposiciones legales que regulan su
desempeno.

il. Establecer los criterios y valores que impulsen la equidad de género, la no
discriminacion, la transparencia, honestidad, responsabilidad, un entorno
laboral libre de violencia, solidaridad e imparcialidad entre otros
considerados imprescindibles para el adecuado ejercicio del poder publico.

lil. Fomentar la conducta ética en e! ejercicio de la funcién publica orientada
siempre al servicio de la ciudadania. La incorporacién de cualquiera de las
entidades que componen la administracién publica municipal de Los Cabos
implica la promocién de este codigo de principios y valores por parte de
cada trabajadora y trabajador, favoreciendo una imagen de servicio publico
profesional, calida, respetuosa de la diversidad, asi como de un
comportamiento congruente en cada uno de los dmbitos de la vida social.

FUNCION PUBLICA.

Articulo 3. Para los efectos del presente Coédigo, se entiende por "funcién
publica" toda actividad temporal o permanente, remunerada u honoraria, realizada
por una perscna en nombre del Municipio o al servicio del mismo, en cualquiera

de sus niveles jerarquicos. r 1
FUNCIONARIO PUBLICO. \ -

Articulo 4. Para los efectos del presente Codigo, se entiende por "funcionar
publico” cualquier funcionaric o empleado del Municipio, incluidos los que han sido
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seleccionados, designados o electos para desempefar actividades o funciones en
nombre del Municipio o al servicio del mismo, en todos sus niveles jerarquicos. A

tales efectos, los términos "funcionarios"”, "servidor®, "empleado” se consideran
sindnimos.

TITULO SEGUNDO
PRINCIPIOS Y VALORES

CAPITULO |
PRINCIPIOS GENERALES

BIEN COMUN

Articulo 5.-. Las acciones y decisiones del servidor publico, se dirigen a la
satisfaccion de las necesidades e intereses de la sociedad, toda vez que el
servicio publico es patrimonio de todos los mexicanos y esta fuera de cualquier
influencia e interés particular.

PROBIDAD.

Articulo 6.- Reconocen que todos los recursos y fondos, documentos, bienes y
cualquier otro material confiado a su manejo o custodia deben tratarlos con
absoluta rectitud para conseguir el beneficio colectivo.

HONRADEZ.

Articulo 7.- El servidor publico se conduce con rectitud e integridad, sin obtener
algun provecho o ventaja personat o a favor de terceros en el cumplimiento de sus
funciones.

HONESTIDAD.

Articulo 8.- El funcionario publico debe de obrar con rectitud e integridad en el
ejercicio del empleo, cargo o comision. Actuando en todo momento de manera
recta, satisfaciendo el interés general, omitiendo todo provecho o ventaja personal,
sin buscar o aceptar compensaciones o prestaciones que comprometan el
ejercicio del servicio publico.

PRUDENCIA.

Articulo 9.- El funcionario publico debe actuar con pleno conocimiento de las
materias sometidas a su consideracion, con la misma diligencia que un buen
administrador emplearia para con sus propios bienes. El ejercicio de la funcién
plblica debe inspirar confianza en la comunidad. Asimismo, debe evitar accione
que pudieran poner en riesgo la finalidad de la funcion publica, el patrimonio de
Estado o la imagen que debe tener |la sociedad respecto de sus servidores.
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JUSTICIA.

Articulo 10.- El funcionario publico debe tener permanente disposicion para el
cumplimiento de sus funciones, otorgando a cada uno lo que le es debido, tanto en
sus relaciones con el Estado, como con el pablico, sus superiores y subordinados.
El funcionario publico debe actuar en estricto apego a la ley, bajo una cultura
efectiva de justicia y respeto al Estado de Derecho.

TEMPLANZA.

Articulo 11.- El funcionario publico debe desarrollar sus funciones con respeto y
sobriedad, usando las prerrogativas inherentes a su cargo y los medios de que
dispone unicamente para el cumplimiento de sus funciones y deberes. Asimismo,
debe evitar cualquier ostentacion que pudiera poner en duda su honestidad o su
disposicion para el cumplimiento de los deberes propios del cargo.

RESPONSABILIDAD.

Articulo 12.- El funcionario publico debe hacer un esfuerzo honesto para cumplir
con sus deberes. Cuanto mas elevado sea el cargo que ocupa un funcionario
publico, mayor es su responsabilidad para el cumplimiento de las disposiciones de
este Cddigo. El servidor publico debe responder de todos sus actos de manera
que el publico en general, y las personas con que trata en particular, aumenten
permanentemente su confianza en el, en el Municipio y en nuestra capacidad de
servirlos.

USO ADECUADO DEL TIEMPO DE TRABAJO.

Articulo 13.- El funcionario publico debe usar el tiempo oficial en un esfuerzo
responsable para cumplir con sus quehaceres. Debe desempefiar sus funciones
de una manera eficiente y eficaz y velar para que sus subordinados actuen de la
misma manera. No debe fomentar, exigir o solicitar a sus subordinados que
empleen el tiempo oficial para realizar actividades que no sean las que se les
requieran para el desempefio de los deberes a su cargo.

GOBERNANZA.

Articulo 14.- Se entiende como la construccion colectiva y consensuada de un
ambiente generalizado de confianza que afecta positivamente la eficiencia,
legitimidad y solidez financiera de la administracion pablica, estimulando iaf
participacion ciudadana. Es consecuencia de un equilibrio sano y responsable
entre la vida privada y la publica, teniendo puentes entre los hogares con las
dependencias y/o entidades, y se entiende como la construccién colectiva,
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inclusiva y consensuada de un ambiente generalizado de confianza que afecta
positivamente la eficiencia, legitimidad y solidez financiera de la administracion
publica, estimulando la participacién ciudadana.

CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA.

Articulo 15.- Principio comin a toda la estructura operativa del gobierno
municipal, aplicado para la prevencién de las violencias, los delitos, las adicciones
y los accidentes viales, mediante una suma de acciones con la sociedad civil para
coproducir la seguridad ciudadana enfatizando la resolucién no violenta de
conflictos.

IGUALDAD.

Articulo 16.- Es el principio que implica la erradicacién de todas las formas de
discriminacion. Reconoce en cada persona la libertad para el desarrollo de
habilidades, capacidades y competencia que le permitan hacer elecciones
trascendiendo cualquier limitacion motivada por estereotipos o perjuicios, de forma
tal que sus derechos, obligaciones y oportunidades no dependen de su origen
étnico, racial, nacional, sexo, género, edad, estado civil, lengua, religién,
discapacidad, condicion social, econémica, de salud, embarazo, opiniones,
preferencia u orientacion sexual o cualquier otra analoga.

IGUALDAD DE GENERO ENTRE MUJERES Y HOMBRES.

Articulo 17.- Principio ético de justicia que consiste en eliminar los desequilibrios
existentes en el acceso y control de los recursos entre mujeres y hombres, para
lograr el reconocimiento a las diferencias de género, sin que éstas impliquen una
razon para discriminar.

COMBATE A LA VIOLENCIA LABORAL.

Articulo 18.- Principio que promete a mujeres y hombres con la preservacion de
un ambiente laboral sano, libre de toda forma de violencia laboral, principaimente
el hostigamiento sexual, entendiendo como un comportamiento inaceptable que
contradice las politicas de equidad, igualdad de trato, oportunidades y derechos de
las y los trabajadores a recibir un trato justo y respetuoso.

CONCILIACION ENTRE LA VIDA LABORAL, FAMILIAR Y PERSONAL.
Articulo 19.- Implica la busqueda de todas las acciones favorables que permitan a
mujeres y hombres de manera armonica, corresponsable, participativa y desde

una perspectiva de género, la mejor concordancia posible entre el mund el
trabajo y la vida familiar.

TRASVERSALIDAD.

.(d
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Articulo 20.- E| funcionario publico debera dentro de su ambito tomar decisiones
libre de vinculacion con ningun tipo de idea politica preconcebida.

SUSTENTABILIDAD.

Articulo 21.- Preservacién del equilibrio ecologico, proteccién del ambiente vy
aprovechamiento de los recursos naturales, para mejorar la calidad de vida y la
productividad de las personas, sin comprometer la satisfaccion de las necesidades
de las generaciones futuras.

TRANSPARENCIA.

Articulo 22.- El funcionario publico garantizara el acceso de toda persona a la
informacion publica que genere, recopile, mantenga, procese, administre 0 se
encuentre en posesion de las dependencias y entidades municipales, favoreciendo
una rendicién de cuentas constante, permitiendo el libre acceso a la poblacion sin
mas limites que la propia ley imponga, debe ajustar su conducta al derecho que
tiene la sociedad de estar informada sobre |a actividad de la Administracion.

AUSTERIDAD.

Articulo 23.- El servidor puablico debe proteger y conservar los recursos
municipales y no debe usarlos para actividades que no sean las autorizadas.

CAPITULO I
PRINCIPIOS INDIVIDUALES

APTITUD.

Articulo 24.- Quien disponga la designacién de un funcionario publico debe
verificar el cumplimiento de los recaudos destinados a comprobar su idoneidad.
Ninguna persona debe aceptar ser designada en un cargo para el que no tenga
aptitud.

CAPACITACION.
Articulo 25.- El funcionario publico debe capacitarse para el mejor desempefio de

las funciones a su cargo, segun lo determinan las normas que rigen el se
dispongan las autoridades competentes.

LEGALIDAD.
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Articulo 26.- El funcionario publico debe conocer y cumplir la Constitucion
Nacional, Estatal, las leyes y los reglamentos que regulan su actividad. Debe
observar en todo momento un comportamiento tal que, examinada su conducta,
ésta no pueda ser objeto de reproche.

DISCRECION.

Articulo 27.- El funcionario publico debe guardar reserva respecto de hechos o
informaciones de los que tenga conocimiento con motivo o en ocasion del ejercicio
de sus funciones, sin perjuicio de los deberes y las responsabilidades que le
correspondan en virtud de las normas que regulan el secreto o la reserva
administrativa.

COMPETENCIA.

Articulo 28.- El servidor publico debe de ser competente, tener y demostrar los
conocimientos y actitudes requeridos para el ejercicio eficiente de las funciones
que desempefia y actualizarlos permanentemente para aplicarlos al maximo de su
capacidad y de su esfuerzo.

EFECTIVIDAD Y EFICIENCIA.
Articulo 29.- El servidor publico debe aplicar sus conocimientos y experiencias de

la mejor manera posible, para lograr que los fines y propdsitos del Municipio se
cumplan con dptima calidad y en forma oportuna.

CAPITULO 1Nl

VALORES

LEALTAD.
Articulo 30.- Todos sus actos se guian e inspiran por el amor a la Patria, simbolos
e instituciones; por respeto a la Constitucidn y las Leyes que de ella emanan; y por
la mas firme creencia en la dignidad de la persona humana.

COMPROMISO.

Articulo 31.- Todo servidor publico debe cumplir con responsabilidad las

funciones y actividades que, en el desempefio de su empleo, cargo o comision, le
sean conferidas.

INTEGRIDAD.
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Articulo 32.- Ei servidor publico actia con firmeza y rectitud para fomentar la
confianza en el Municipio.

SENCILLEZ.
Articulo 33.- El funcionario publico debera actuar con humildad, respeto y
amabilidad sin prepotencia o altaneria.

VALOR CIVIL.

Articulo 34.- El servidor publico debe ser solidario con sus compaferos y
conciudadanos.

DILIGENCIA.

Articulo 35.- El servidor publico debe realizar sus actividades con esmero,
cuidado y prontitud.

EJEMPLARIDAD.

Articulo 36.- El servidor publico debe desempefarse con congruencia entre lo que
dice y lo que hace.

AUSENCIA DE ABUSO DE PODER.
Articulo 37.- El servidor publico esta obligado a ejercer los poderes que le otorga
la ley sélo con la finalidad exclusiva para los gue le han sido otorgados.
RESPETO.
Articulo 38.- El servidor publico da a las personas un trato digno, cortés, cordial y
tolerante, respetando sus necesidades.
ENTORNO CULTURAL Y ECOLOGICO.
Articulo 39.- El servidor publico debe evitar la afectaciéon de nuestro patrimonio

cultural y del ecosistema, ademas, tiene la responsabilidad de promover en la
sociedad su proteccidén y conservacion. \
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Articulo 40.- Debera conducirse de forma responsable y abstenerse de cualquier
acto que afecte su propia respetabilidad. Atender con efectividad el desarrollo de
los trabajos encomendados asumiendo su compromiso con el servicio publico.

IMPARCIALIDAD

Articulo 41.- Debe actuar con absoluta neutralidad, politica, econdémica, o de
cualgquier otra indole en el desempefio de sus funciones demostrando
independencia a sus vinculaciones con personas, partidos politicos o instituciones.

PROHRIBICIONES.

Articulo 42.- El funcionario publico no debe, directa o indirectamente, ni para si ni
para terceros, solicitar, aceptar o admitir dinero, dadivas, beneficios, regalos,
favores, promesas u otras ventajas en las siguientes situaciones:

a) Para hacer, retardar o dejar de hacer tareas relativas a sus funciones;

b) Para hacer valer su influencia ante otro funcionario puablico, a fin de que
éste haga, retarde o deje de hacer tareas relativas a sus funciones; y

¢) Cuando resultare que no se habrian ofrecido o dado si el destinatario no
desempefiara ese cargo o funcién.

TiTULO TERCERO

IMPEDIMENTOS

CAPITULO UNICO
CONFLICTO DE INTERESES.

Articulo 43.- A fin de preservar la independencia de criterio y el principio de
equidad, el funcionario pdblico no puede mantener relaciones ni aceptar
situaciones en cuyo contexto sus intereses personales, laborales, econémicos o
financieros pudieran estar en conflicto con el cumplimiento de los deberes y
funciones a su cargo.

Tampoco puede dirigir, administrar, asesorar, patrocinar, representar ni prestar
servicios, remunerados o no, a personas que gestionen o exploten concesiopes o
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El funcionario publico debe excusarse en todos aquellos casos en los que pudiera
presentarse conflicto de intereses.

ACUMULACION DE CARGOS.

Articulo 44.- El funcionario que desempeiie un cargo en la Administracion
Publica no debe ejercer otro cargo remunerado en el mismo ambito.

VENTAJAS INDEBIDAS

Articulo 45.- Se abstendra de obtener o procurar beneficios o ventajas indebidas,
para si o para otros, mediante el uso de su cargo, autoridad, influencia o
apariencia de influencia.

REALIZAR ACTIVIDADES DE PROSELITISMO POLITICO

Articulo 46.- Se abstendréa de realizar actividades de proselitismo politico a través
de la utilizacion de sus funciones o por medio de la utilizacién de infraestructura,
bienes o recursos publicos, ya sea a favor o en contra de partidos u
organizaciones politicas o candidatos.

HACER MAL USO DE INFORMACION PRIVILIGIADA

Articulo 47.- Participar en transacciones u operaciones financieras utilizando
informacién privilegiada de la entidad a la que pertenece o que pudiera tener
acceso a ella por su condicion o ejercicio del cargo que desempefie, ni debe
permitir el uso impropio de dicha informacion para el beneficio de algun interés.

PRESIONAR, AMENAZAR Y/O ACOSAR

Articulo 48.- Ejercer presiones, amenazas 0 acoso sexual contra otros Servidores
Puablicos o subordinados que puedan afectar |la dignidad de la persona o inducir a
la realizacién de acciones dolosas.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
PRIMERA.- E| presente Coédigo de Etica para la Administracion Publica del

Municipio de Los Cabos, entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el
Boletin Oficiat del Estado de Baja California Sur.
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publica municipal, debera observar, comunicar y dar a conocer el presente Codigo
y fomentar e incentivar su cumplimiento al personal a su cargo.

TERCERA.- Se derogan todas las disposiciones que contravengan al presente
Cédigo de Etica.
Lo anterior para el conocimiegto de la_ciudadani

10
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REGLAMENTO DEL USO DE LA RED DE ALCANTARILLADO DEL
MUNICIPIO DE LOS CABOS, BAJA CALIFORNIA SUR.

Titulo Primero.
Disposiciones Generales.

Articulo 1.- Las disposiciones del presente reglamento son de orden publico, de interes
social v de observancia obligatoria en ¢! Municipio de Los Cabos, Baja California Sur, para
los usuarios que descarguen aguas residuales y aquellas personas fisicas y morales. que
estén obligados a descargar aguas residuales al sistema de alcantarillado municipal, a cargo
del Organismo Operador Municipal del Sistema de Agua Potable, Alcantarillado vy
Saneamiento de Los Cabos.

Articulo 2.- El presente reglamento tiene por objeto proveer el debido cumplimiento de la
Ley de Aguas Nacionales, La Ley de Aguas del Estado de Baja California Sur, y demas
Leyes, Normas Oficiales Mexicanas, Normas Mexicanas, Reglamentos y lo aplicable en la
materia. asi como vigilar la proteccion de la infraestructura del sistema de alcantarillado
municipal, garantizar el debido tratamiento de las aguas residuales municipales, prevenir la
contaminacion de las aguas y suelos mediante la regulacion de:

I.  Las descargas de aguas residuales al sistema de alcantarillado municipal.

IIl. Las condiciones de descarga de acuerdo a los limites maximos permisibles de
contaminantes vertidos a la red de drenaje, establecidos en la NOM-002-
SEMARNAT-1996, a fin de prevenir y controlar la contaminacion de las aguas.

IT1. El tratamiento, manejo, reuso y disposicion final de las aguas residuales que
procesan las plantas de tratamiento que operan en el Municipio de Los Cabos, de
acuerdo a la NOM-001-SEMARNAT-1996 y NOM-003-SEMARNAT-1997.

IV. El tratamiento, manejo, uso y disposicion final de los lodos generados por las

plantas de tratamiento que operan en el Municipio de Los Cabos, de acuerdo a la
NOM-004-SEMARNAT-2002.

V. El tratamiento, uso, manejo y disposicion final del agua desalada, generada por las
plantas desalinizadoras que operan en el Municipio de Los Cabos de acuerdo Norma
aplicable.

V1. La disposicion final de las aguas de rechazo, generadas por las plantas
desalinizadoras que operan en el Municipio de Los Cabos, de acuerdo a la Norma
aplicable o en su defecto a las condiciones particulares de descarga que establezca
el OOMSAPASLC.

VII.  Establecer condiciones particulares de descarga a los usuarios domésticos vy no
domeésticos que realicen acti¥idaNes diferentes a su naturaleza y que debido a esto
viertan sus aguas residuales { con tontaminantes que causen un efecto adversoa la
red de alcantarillado municig

Articulo 3.- Estan obligados a dar eiynplfmiento al presente reglamento las personas fisicas
y morales que estén obligados a desdgfgar sus aguas residuales frovenientes de los usos
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domésticos, comerciales, industriales, turisticos y demas usos en la Red de Alcantarillado
Municipal, de conformidad con lo establecido en el presente reglamento; y en general
cualquier otro uso, asi como la mezcla de ellos. Al igual estan obligados los usuarios que
cuenten con una concesion y/o permiso para tratamiento de aguas, ya sea residual o

desahmzaqgr} W s
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Articulo 4.- La aplicacion del presente reglamento compete al OOMSAPASLC, como
organismo descentralizado de la administracion publica Municipal, que tiene a su cargo la
prestacion de los servicios de agua potable, alcantarillado y saneamiento en el Municipio de
Los Cabos, por conducto de la Coordinacion de Saneamiento; con la cual las direcciones
del Organismo Operador coadyuvaran en los ambitos de sus facultades para la observancia
y cumplimiento del presente reglamento.

Articulo 5.- Le corresponde al OOMSAPASLC las siguientes facultades y atribuciones en
materia del presente reglamento:

1. Determinar de conformidad con las disposiciones de este reglamento, el lugar donde
se debera llevar a cabo la descarga en el sistema de alcantarillado municipal, para
aquellas descargas que estén obligadas a hacerlo en dicho sistema de conformidad
con el presente reglamento.

II.  Analizar y controlar la calidad de las aguas residuales que se descargan en los
sistemas de alcantarillado municipal de los centros de poblacion urbanos o rurales,
asi como la realizacion de las acciones y supervisiones necesarias para alcanzar sus
objetivos.

III.  Proponer el importe de las cuotas o tarifas que con motivo del servicio de drenaje,
alcantarillado, saneamiento, descarga de aguas residuales, analisis y demas
conceptos que resulten aplicables.

1V. Imponer las sanciones a que se hagan acreedores los usuarios al infringir
disposiciones de este reglamento y demas leyes que lo faculten.

V. Coordinarse con dependencias Federales, Estatales, Municipales, y Organismos
Piublicos, sociales o privados, para el ejercicio de las funciones que le correspondan
en esta materia, cuando ello sea necesario.

VI. La proyeccion, construccion, rehabilitacion, ampliacion, supervision, operacion,
mantenimiento, administracion y mejora de los sistemas de alcantarillado
tratamiento aguas residuales y desalinizacion a su cargo.

VII. Realizar los estudios y proyectos que sean necesarios para la prevencion y control
de la contaminacién del agua, en coordinacion con las autoridades correspondientes,

VIIl.  El control de las aguas que sean x
sin perjuicio de las facultades dg
descarga, infiltracion y reuso dg

tidas a los sistemas de alcantaritlado municipal,
deracion, el Estado y Municipio en materia de
4s residuales.

IX.  Dictaminar respecto de las solicifudes de permiso para descargar aguas residualesen
el sistema de drenaje y alcantariliddo a su cargo su cdgo las autodeclaraciones,
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con base en las disposiciones que al efecto se establezcan en el presente
Reglamento, en la Ley de Aguas del Estado de Baja California Sur, las Normas
Oficiales Mexicanas o en su defecto las condiciones particulares de descarga fijadas
por ¢l OOMSAPASLC.

X. La vigilancia del cumplimiento de las Leyes, Normas Oficiales Mexicanas,
reglamentos que resulten aplicables, expedidas por la Federacion en materia de
descargas de aguas residuales, tratamiento, reuso y su destino final, ast como los
residuos solidos (Lodos biologicos, producto del tratamiento de las aguas
residuales) y el agua de rechazo procedente de la desalinizacion.

XI. La proteccion del ambiente en los centros de poblacion y los circundantes, en
relacion con los efectos derivados de los servicios de alcantariliado y saneamiento.

X]JI. Celebrar acuerdos de coordinacion o de concertacion con la Federacion, el Estado,
con personas fisicas o morales, con los sectores social y privado, para el
cumplimiento de los objetivos de este ordenamiento.

XITI.  Formular dictamenes técnicos para determinar la procedencia o improcedencia de la
prestacion de los servicios de alcantarillado y saneamiento, y en su caso, la
expedicion de las constancias de servicio.

XIV. Expedir las autorizaciones y permisos correspondientes con el objeto de que los
responsables de las descargas de aguas residuales hagan buen uso del sistema de
alcantarillado municipal.

XV. Establecer condiciones particulares de descarga respecto de las aguas residuales que
se descarguen al sistema de alcantarillado municipal, en caso de asi requeririo.

XVI. Vigilar que las descarga se ajusten a lo establecido en las Normas Oficiales
Mexicanas correspondientes y demas ordenamientos legales aplicables, asi como a
las condiciones particulares establecidas por el OOMSAPASLC.

XVIL.  Emitir lineamientos para la operacion, mantenimiento, de las plantas de tratamiento
de aguas residuales operadas por un tercero, asi como sy destino final cl/e las aguas
residuales tratadas, carros pipa, Laboratorios, etc.  ge #7 #7470 o

XVIHI,  Ordenar medidas de seguridad preventiva y/o correctiva con el objeto de regulartzar
la calidad de las descargas al sistema de alcantarillade municipal en el caso de que
los responsables no cumplan con la normatividad aplicable o en su defecto con las
condiciones particulares de descarga establecidas por el OOMSAPASLC.

XIX. Decretar segin sea ¢l caso la clausura de las descargas en forma temporal, o
definitiva, las medidas de urgente aplicacion, asi como las sanciones que
correspondieren de conformidad cop.gl presente reglamento.

XX. Llevar a cabo la conduccion y neamiento de las\aguas residuales que son
vertidas a la red de alcantarillad cipal.
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XXIL

XXIL

XX

XXIV.

Resolver o canalizar las denuncias que la ciudadania promueva en materia de aguas
residuales, tratadas, lodos biologicos y aguas de rechazo.

Resolver los recursos interpuestos por los particulares, en los términos que marca el
presente reglamento.

Emitir los permisos de descarga que sean requeridos en virtud de la prestacion de
los servicios de alcantarillado y saneamiento.

Las demas que se establezcan en la Ley de Aguas Nacionales, Ley General de
Equilibrio Ecoldgico y Proteccion del Ambiente, Ley General para la Prevencion y
Gestion Integral de los Residuos, Ley de Aguas del Estado de Baja California Sur,
Ley del Equilibrio Ecologico y Proteccion del Ambiente del Estado de Baja
California Sur y en los reglamentos y normas que de ellas emanen.
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Articulo 6.- Para los efectos de este reglamento se entenderan por:

L

Il

111

IV.

VL

VIL

VIII.

1X.

Agua potable.- El agua que pueda ser ingerida sin provocar efectos nocivos para la
salud y que reune los requisitos de calidad propias establecidos en las normas
oficiales mexicanas.

Agua gris.- Agua residual de uso domestico que no contiene desechos humanos,
que son generadas por los procesos de un hogar, tales como el lavado de utensilios y
de ropa, asi como el bafio de personas.

Agua negra.- Agua residual de uso domestico y no domestico, que contiene
desechos humanos, generadas por los procesos de un hogar, comercio o industria,
tales como el uso de aparatos sanitarios.

Agua tratada.-Son aquellas que mediante procesos individuales o combinados de
tipo fisicos, quimicos, bioldgicos u otros se han adecuado para hacerlas aptas para
su reuso en servicios al publico.

Agua pluvial.-Aquellas que provienen de lluvias, se incluyen las que provienen de
nieve y granizo.

Agua residual.- Las aguas de composicion variada proveniente de las descargas de
usos municipales, industriales, comerciales, agricolas, pecuarios, domésticos y en
general de cualquier otro uso, asi como la mezcla de ellas.

Agua de rechazo.- Agua resultante de un proceso de tratamiento, que no puede
utilizarse para uso humano por contener niveles de contaminantes elevados, ni para
otros procesos. Incluyendo los procesos de las plantas desaladoras.

Albanal.-Es la tuberia ubicada dentro de los predios urbanos, industriales vy
comerciales, que conducen el agua residual hacia la red municipal y tiene un
diametro minimo de 20 cm,

Alcantarillado.- La red munic
recolectar y conducir las aguas re

o sistema de gonductos y accesorios para
ales y/o pluviales\al desagiie o drenaje.
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X. Atarjeas.- Son los conductos de menor diametro en la red, colocados generalmente
en el eje de la calle, reciben directamente las aguas residuales de los usuarios.

XI.  Autodeclaracion.- Accion por la cual el usuario presenta al OOMSAPASLC
resultados de Laboratorio de muestra de agua residual de su descarga antes de la
conexion a la red de Alcantarillado del OOMSAPASLC, en cumplimiento de la
NOM-002-SEMARNAT-1996, o las condiciones particulares de descarga fijadas
por el OOMSAPASLC, en los formatos autorizados. Laboratorio acreditado por la
EMA

XIl. Autoridad competente.- E! organismo publico descentralizado del gobierno
Municipal denominado Organismo Operador Municipal del Sistema de Agua
Potable, Alcantarillado y Saneamiento de Los Cabos (OOMSAPASLC), cuya
funcion es la prestacion del servicio publico de agua potable, alcantarillado y
saneamiento.

XIII. Azolve.- Material que se encuentra sedimentado provenientes de las aguas
residuales y pluviales en los conductos del sistema de alcantarillado.

X1V. Caracterizacion.- Determinacion de las caracteristicas del agua residual de un sitio,
sector o sistema, incluyendo las caracteristicas fisico-quimicas, biologicas,
(CRETIB) de las aguas residuales y los Lodos generados por las Plantas de
Tratamiento.

XV. Capacidad de dilucién.- Acto de disminuir la concentracion de un soluto en un
disolvente.

XVI. Carga contaminante.- Cantidad de un contaminante expresado en unidad de masa
por unidad de ttempo, aportada en una descarga de aguas residuales.

XVIIL.  Cianuroes.- Suma de las concentraciones de todas las formas quimicas simples y
complejas que contengan el 16n cianuro.

XVIIL.  Cloruros.- Suma de la concentracion del 10n cloruro y sales binarias del cloro.

XIX. Coliformes fecales.- Bacterias aerobias gram-negativas no formadoras de esporas
de forma bacilar y que incubadas a 44.5 °C en un término de 48 horas termentan la
lactosa con produccion de gas, pudiendo ser residentes del tracto digestive humano
y de animales de sangre caliente.

XX. Condiciones particulares de descarga.- Es el conjunto de parametros fisicos,
quimicos y biologicos que deben satisfacer las aguas residuales antes de su descarga
a un cuerpo receptor o bien a una red de alcantarillado y de sus limites maximos
permisibles en las descargas de aguas residuales a los sistemas de alcantaritlado
urbano o municipal establecidos por la Autoridad competente, previo estudio
técnico correspondiente, con el fimde prevenir y controlar la contaminacion de las
aguas y bienes nacionales, ast proteger la infraestructura de dichos sistemas.

XXI.  Conexion clandestina.- La ng
materiales o productos a la intragsy

akion transitoria o permanente de instrumentos,
ctura sanitaria a casgo del OOMSAPASLC, o a
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infraestructura con conexién  posterior a la infraestructura sanitaria del
OOMSAPASLC. con el objeto de descargar o extraer aguas residuales sin cumplir
con los requisitos v obligaciones previstos para tal efecto.

Contaminantes.- Son aquellos compuestos que en concentraciones por encima de
determinados limites. pueden producir efectos negativos en la salud humana y en el
medio ambiente, dafiar la infraestructura hidraulica o inhibir los procesos de
tratamiento de aguas residuales.

Coordinacion de Saneamiento.- Es el area del OOMSAPASLC encargada del
monitoreo, registro, prevencioén y control de la contaminacion por descargas de
aguas residuales vertidas al sistema de alcantariilado municipal y de la vigilancia
del cumplimiento de las leves, reglamentos y normas que le sean aplicables, ademas
de las funciones previstas en el Estatuto Organico del OOMSAPASLC.

Demanda bioquimica de oxigeno en cinco dias.- Es una medida de la cantidad de
oxigeno utilizado o consumido por la actividad metabolica de los microorganismos,
en un periodo de cinco dias a 20°c, en la estabilizacion de la matenia organica
biodegradable, bajo condiciones aerobias

Demanda quimica de oxigeno.- Es un parametro analitico de contaminacion que
mide el material organico contenido en una muestra liquida mediante oxidacion
quimica.

Descarga municipal.- Las aguas residuales y pluviales que se vierten en el sistema
de alcantarillado y drenaje municipal.

Descarga no domestica.- Accion de verter, infiltrar, depositar o inyectar aguas
residuales provenientes de los usos industriales, comerciales, de servicios.
agroindustriales y en general, cualquier otro uso, asi como la mezcla de ellas al
sistema de alcantarilado del OOMSAPASLC en forma continua, intermitente o
fortuita o en un cuerpo receptor bien del dominio publico de la Nacion,

Detergentes.- Son compuestos de materiales organicos superficialmente activos en
soluciones acuosas, usadas para limpieza v con un alto potencial de contaminacion
del agua y suelos.

Dictamen técnico.- El resultado de los trabajos v estudios técnicos que realice el
Organismo para determinar la procedencia o improcedencia de la prestacion de los
servicios de alcantarillado y saneamiento y en el caso de procedencia de la
prestacion de dichos servicios, las condiciones particulares de descarga en las que se
prestaran los mismos. Asi mismo es el resultado de las supervisiones o inspecciones
realizadas por el OOMSAPASLC a las descargas de los usuarios.

E.M.A.- Entidad Mexicana de .

Formatos DAR.- Formatos
solicitante realice la tramitad
mismo que indicara los requisitys Juridicos v te la expedicion del mismo.
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Fosa séptica.- Unidad de almacenamiento de aguas residuales domesticas, en la que
se realiza la separacion y transtormacion de la materia solida contenida en dichas
aguas.

Fosforo total.- Suma de las concentraciones de fosfatos. ortofosfatos, polifostatos.
tésforo inorganico v fosfatos organicos.

Grasas y aceites.- Se entiende al conjunto de sustancias pobremente solubles que
separan de la porcion acuosa y flotan formando natas, peliculas y capas iridiscentes
sobre el agua, en aguas residuales, tales como: los aceites, las grasas v las ceras;
materiales solubles en compuestos organicos, pero muy insolubles en agua.

indice Langelier de saturacién.- Es un modelo de equilibrio derivado del concepto
teorico de saturacion y proporciona un indicador del grado de saturacion del agua
con respecto al carbonato de calcio; determina el estado de corrosion e incrustacion
del agua; los parametros que influyen para el indice de Langelier, son el Ph, la
temperatura, la dureza calcica, alcalinmdad total y solidos totales disueltos.

Infraestructura Sanitaria.- Las redes primarias v secundaras de alcantanllado v
saneamiento, plantas de tratamiento de aguas, carcamos, bombas y accesorios e.
instalaciones y demas bienes muebles e inmuebles que integran el inventario
respectivo.

Laboratorio de la Coordinaciéon de Saneamiento.- Es el area facultada para llevar
a cabo el monitoreo y registro de la calidad de la descarga de agua residual y de
servicios en el sistema de alcantarillade municipal.

Limite maximo permisible.- Valor o rango asignado a un parametro, el cual no
debe ser excedido en la descarga de aguas residuales, vertidas a la red de
alcantariltado sanitario a cargo det OOMSAPASLC.

Linea Morada.- Infraestructura propiedad del OOMSAPASILC destinada a la
conduccion v suministro de agua tratada para la construccion, riego de vialidades,
jardines y campos de golf.

Lodos Biologicos.-Solidos con un contenido variable de humedad. que se
encuentren en las plantas de tratamiento de aguas residuales, que no han sido
sometidos a un proceso de estabilizacion: concentracion de bacterias que degradan
fa materia organica de las aguas residuales.

Materia Flotante.- Es el material que flota libremente en la superficie del liquido v
que queda retenido en la malla especificada en la Norma Oficial Mexicana DGN-
AA-6-1973.

Metales Pesados.- Son aquellos en concentraciones por encima de
determinados limites, pueden prodyfir efactos negativos en la salud humana, flora o

consideran: arsénico, cadmio, cobry Xav mercurio, niguel, plomo,
Zin¢ y clanuros,
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Muestra Compuesta.- La que resulta de mezclar el numero de muestras simples, de
acuerdo a las especificaciones de la NOM aplicable, para conformar la muestra
compuesta, el volumen de cada una de las muestras simples debera ser proporcional
al caudal de la descarga en el momento de su toma de acuerdo a la frecuencia de
muestreo que marque la NOM aplicable.

Muestra Simple.- La que se toma en el punto de descarga de manera continua, en
un dia normal de operacion, que refleje cuantitativa y cualitativamente el o los
procesos mas representativos de las actividades que genera la descarga, durante el
tiempo necesario para complementar cuando menos, un volumen suficiente para que
se lleven a cabo los analisis necesarios para conocer su composicion, aforando el
caudal descargando en el sitio y en el momento del muestreo.

Nitrégeno total.- Suma de las concentraciones de nitrogeno KIELDAHL, nitritos y
nitratos.

OOMSAPASLC.- Organismo Operador Municipal del Sistema de Agua Potable,
Alcantarillado v Saneamiento de Los Cabos.

Parametro.- Variable que se utiliza como referencia para determinar ta calidad
fisica, quimica y biologica del agua.

Permiso de Descarga.-Documento oficial expedido por el OOMSAPASLC para la
descarga de aguas residuales a la red de la alcantarillado municipal propiedad del
OOMSAPASLC, sujeto a las condicionantes y especificaciones que sefiale el propio
Organismo Operador.

Potencial Hidrégeno (Ph).- Es una forma de expresar la concentracion de iones
mdrogeno expresada como logaritmo negativo, que se usa para expresar la
intensidad de la condicion acida o alcalina de una solucién, sin que esto quiera decir
que mida la acidez total o la alcalinidad total.

Promedio Diarie (P.D.).- Es el valor que resulta del analisis de una muestra
compuesta, formada por cada una de las muestras simples, tomada de un dia
representativo del proceso generador de la descarga

Promedio Mensual (P.M.).- Es el valor que resulta de calcular el promedio
ponderado en funcién del caudal, de los valores del analisis de laboratorio
practicados al menos a dos muestras compuestas, tomadas en dias representativos de
la descarga en un periodo de un mes.

Registro.-Es el sitio seleccionado para la toma de muestras en el que se garantiza
que fluye la totalidad de las aguas residuales de la descarga.

Responsables de las Descargas.- S¢gn lo} usuarios del GOMSAPASLC que vierten
aguas restduales a la red de alcantar|lladojmunicipal del OQMSAPASLC.

Salmuera.- Agua con alta concentragionfde sal disuelta.
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Saneamiento.- Conjunto de acciones enfocadas al funcionamiento adecuado de la
conduccion tratamiento, aprovechamiento y reuso de aguas residuales provenientes
del alcantarillado, hasta su descarga a cuerpos nacionales, o en su €aso su reuso.
Accion de mitigar efectos nocivos a la salud y al medio ambiente.

S.A.A.M.- Sustancia Activa al Azul de Metileno, expresadas como las 0 abs segun
el estandar utilizado para la determinacion calorimétrica de detergentes sintéticos de
activacion superficial a base de sulfonato de alquil-bencilo.

SINALP.- Sistema Nacional de Acreditacion de Laboratorios de Pruebas.

Sistema de Alcantarillado Municipal.- Es el conjunto de obras, acciones e
infraestructura sanitaria, que permiten la prestacion de un servicio publico de
alcantarillado sanitario, incluyendo el sancamiento, entendiendo como tal la
conduccion, tratamiento, alejamiento y descarga de las aguas residuales.

Solidos Sedimentables.- Son las particulas solidas que se depositan en el fondo de
un recipiente, debido a la operacion de sedimentacion.

Solidos Suspendidos Totales.- Particulas constituidas por solidos sedimentables,
solidos en suspension y solidos coloidales, cuyo tamafno de particula no pase el
filtro estandar de fibra de vidrio.

Sulfuros.- Suma de la concentracion de los iones sulfuro, acido sulfhidrico y sales
binarias o el azufre.

Usuario.- La persona fisica o moral que descargue sus aguas residuales en el
Sistema deAlcantarillado Municipal y que por lo tanto se encuentre obligado a
realizar el Contrato para la prestacion de los servicios publicos de alcantarillado v
saneamiento, con el OOMSAPASLC.

Titulo Segundo.

Capitulo Primero.
Requisitos para trimite del permiso de descarga.

Articulo 7.- Cuando exista la infraestructura de alcantarillado municipal correspondiente,
los usuarios estaran obligados a solicitar at OOMSAPASLC el servicio de alcantarillado v
saneamiento, ademas de la expedicion del permiso de descarga, debiendo realizarlo por
escrito en los formatos autorizados por el mismo, de acuerdo a su categoria:

L.

IL

111.

Para uso domestico en cualquiera de sus modalidades, deberan solicitar el formato
DAR-01 y anexar la documentacion que se requiera en el mismo.

Para uso comercial en cualquiera de sus modalidades deberan solicitar el formato
DAR-02 y anexar la documentacion g se requiera en el mismo.

Para uso industrial y turistico deb
documentacion que se requiera en ¢

solicitar el form&o DAR-G3 y anexar Ila
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IV.  Para uso de servicio publico deberan solicitar el formato DAR-04 y anexar la
documentacion que se requiera en el mismo.

Articulo 8.- Aunado a los requisitos que sefalen los formatos de servicio sehalados en el
articulo que antecede, en el caso de los usuarios comerctales, industriales, turisticos y de
servicios, la solicitud debera de contener la informacion de las caracteristicas fisicas,
quimicas y biologicas del agua residual a descargar o del proceso, el tratamiento al que se
sometera, previo a su descarga todo esto sin mezclar las descargas provenientes de las
instalaciones de los servicios sanitarios, con las de limpieza y de cocina.

Capitulo Segundo.
Procedimiento para la obtencion del permiso de descarga.

Articulo 9.- Para efectos de la obtencion del permiso de descarga que expida el
OOMSAPASLC, se llevara a cabo el siguiente procedimiento:

I. La Coordinacion de Contratacion e instalacion de tomas de Agua Potable vy
Alcantarillado del OOMSAPASLC, recibird por parte del solicitante el formato
DAR correspondiente debidamente ilenado, acompanado de los respectivos anexos
sefialados en la misma.

1.  En caso de que el formato de solicitud o sus anexos se encuentren incompletos o sea
necesario precisar informacion, la Coordinacion de Contratacion e instalacion de
tomas de Agua Potable y Alcantarillado del OOMSAPASLC, prevendra al
solicitante para que subsane dicha omision dentro de un plazo no mayor al de 5
diashéabiles contados a partir de la fecha en que se notifique dicha prevencion; en
caso contrario la solicitud para el otorgamiento del permiso de descarga se tendra
por no presentada.

I, Cuando la solicitud presentada reuna los requisitos establecidos por el
OOMSAPASLC en los formatos correspondientes, la Coordinacion de Contratacion
e instalacion de tomas de Agua Potable y Alcantarillado del OOMSAPASLC
turnara el formato de solicitud y anexos a la Coordinacion de Saneamiento del
OOMSAPASLC para efectos de que realicen [a dictaminacion tecnica
correspondiente, y en caso de ser necesario solicite la supervision de la conexion a
fa red de alcantarillado municipal por parte de la Coordinacion de Operacion y
Mantemmiento de Red de Alcantanilado del COMSAPASLC.

IV. la Coordinacion de Saneamiento del OOMSAPASLC debera expedir en un
término no mayor a 15 dias habiles, contados a partir de que se retnan todos los
requisitos el dictamen técnico en mencion.

V. El dictamen técnico para deter
prestacion de los servicios solicith
Saneamiento, con base en:
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a) La verificacion de la informacion presentada por el solicitante.

b) La visita al predio al que se le solicita los servicios para corroborar la
veracidad de los datos proporcionados por el solicitante v la revision de
instalaciones.

¢) Los volumenes calculados de agua que se vayan a descargar, de acuerdo al
volumen solicitado.

d) Los analisis del agua a ser descargada.
e) La existencia y capacidad de soporte de la infraestructura sanitaria.

VL. El dictamen técnico que determine la procedencia de la prestacion de los servicios
solicitados, establecera las condiciones particulares en que podra prestarse los
mismos, que seran por lo menos, las siguientes:

a) Las caracteristicas técnicas que deben cumplir las instalaciones sanitarias
necesarias para el uso y aprovechamiento de los servicios, a efecto de evitar
fugas vy derrames de las aguas residuales, asi como la obstruccion de las redes
de alcantarillado.

b) Las especificaciones técnicas de las conexiones del interesado a la
infraestructura sanitaria.

¢) Las caracteristicas y parametros de las descargas de aguas residuales al
alcantarillado v en su caso, las medidas para su tratamiento previo.

d) Las medidas de mitigacion del impacto que pueda causar el mal uso del
drenaje.

e) Las obras de infraestructura necesarias para garantizar la prestacion del
Servicio.

VII. Cuando el dictamen técnico determine la procedencia de la prestacion de los
servicios solicitados, la Coordinacion de Saneamiento, notificara a la Coordinacion
de Contratacion e instalacion de tomas de Agua Potable y Alcantarillado del
OOMSAPASLC, para que esta haga lo propio con el solicitante y este ultimo esté
en condiciones de realizar la contratacion del servicio de alcantarillado v una vez
cumplido esto se le haga entrega del Permiso de Descarga respectivo.

VIII.  El dictamen técnico que determine la improcedencia de la prestacion de los
servicios solicitados debera contener las consideraciones técnicas que motivaron
dicha improcedencia, otorgandole al solicitante un plazo de 60 dias habiles, para
efectos de que realice las adecuaciones perfinentes y el OOMSAPASLC pueda estar
en condiciones de revisar nuevamentg yxpediente v al mismo tiempo levar a
cabo una nueva dictaminacion técni dncido el termin®y el OOMSAPASLC
tendra por no presentada su solicitud.
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IX. Para los usuarios que cuenten con el permiso de descarga, para mantenerlo vigente,
deberan anualmente presentar ante la Coordinacion de Saneamiento del
OOMSAPASLC, la respectiva autodeclaracion, en base a los formatos que dicha
Coordinacion expida; para efectos de que ésta valide la informacidn proporcionada
por el usuario.

En caso contrario, tratandose de usuarios con giros comerciales, industriales.
turisticos y de servicios y en general demas usos no domésticos, no podran obtener
el Dictamen Tecnico de Ecologia, expedido por la Direccion General de Ecologia y
Medio Ambiente, ademas de hacerse acreedores a la infraccion correspondiente.

En el caso de los usuarios domeésticos que no presenten su autodeclaracion, se
impondra la infraccion debidamente sefialada en el presente reglamento.

X- En el caso de los usuarios que ya cuenten con el respectivo contrato de
alcantaritlado, deberan tramitar el permiso de descarga, presentando la autodeclaracion
correspondiente ante la Coordinacion de Saneamiento, para efectos de que ésta ultima
determine lo conducente.

Capitulo Tercero.
De las obligaciones de los usuarios de la Red de Alcantarillado Municipal.

Articulo 10.-Se prohibe arrojar dentro de la red de alcantarillado municipal desechos
solidos susceptibles de sedimentarse y de obstruir los conductos, grasas animales, vegetales
y minerales, aceites, liquidos o sustancias inflamables, toxica, corrosiva y en general
cualquier desecho, objeto o sustancia que pueda dafiar y/o alterar los conductos, estructura
o funcionamiento del Sistema de Alcantarilado Municipal, afectar las condiciones
ambientales, sanitanas y causar dafios a terceros vy a la poblacion en general.

Se prohibe la utilizacion de trituradores de residuos (alimento), ya que estos elevan la carga
organica del agua residual y afectan el proceso en las Plantas de Tratamiento de aguas
residuales.

De igual forma se prohibe descargar a la red de alcantarillado y a cualquier cuerpo receptor
aguas residuales provistas de contaminantes cuya concentraciones excedan los niveles
maximos permisibles sefialados en las Normas Oficiales Mexicanas. para alcantarillado la
NOM-002Z-SEMARNAT-1996, para Plantas de Tratamiento de Aguas Residuales la NOM-
001-SEMARNAT-1996, NOM-003-SEMARNAT-1997, NOM-004- SEMARNAT-2002,
las condiciones particulares de descarga sefialadas por el OOMSAPASLC y demas normas,
leyes y reglamentos aplicables.

Articulo 11.-Toda persona fisica o moral 4ue\ utilice o descargue en el Sistema de
Alcantarillado Municipal, tiene la obligaciof de pontar con el contratp de prestacion de
servicios  con el OOMSAPASLC; en cafo defque no lo tuviere s sancionado de
conformidad a [o especificado en el presente\Regllamento.
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Articulo 12.- Las personas que utilicen el servicio de alcantarillado sanitario del
OOMSAPASLC sin contratacion del servicio, deberan pagar las cuotas que en forma
estimativa considere el OOMSAPASLC, lo anterior aplicara independientemente de las
sanciones a que se hagan acreedores los infractores, asi como de las acciones penales que
pudieran derivarse Dicha cantidades deberan regularizarse ante el OOMSAPASLC en los
términos establecidos en el presente reglamento.

Articulo 13.- Ademas de las obligaciones contraidas en ¢l contrato de prestacion del
servicio de alcantarillado, los usuarios estaran obligados a:

I. Mantener y conservar las instalaciones sanitarias y de descarga de las aguas
residuales.

IT.  Pagar ¢l costo del material v de la mano de obra en ef caso de que sea necesario
reinstalar, reubicar, o sustituir la tuberia de drenaje. por razones de uso o a peticion
del usuario.

III.  No realizar ampliaciones, modificaciones y conextones a las descargas a la red de
alcantariliado, sin la autorizacion del OOMSAPASLC.

IV. Cumplir con las condiciones particulares a las que se sujetaran, conforme al
dictamen técnico de procedencia de la prestacion de los servicios.

W= Pagar cuotas y tarifas por la prestacion de los servicios contratados.

VL. Los usuarios no domésticos deberan realizar y presentar trimestralmente al
4"/ OOMSAPASLC los analisis de las descargas los cuales deberan de ser expedidos
por los laboratorios debidamente acreditados ante la EM.A.

Ay {'1“"

VII. Las demas que se indiquen en el presente ordenamiento.

Articulo 14.- Los usuarios no domésticos y los domeésticos que realicen actividades
diferentes a su naturaleza y que debido a esto viertan sus aguas residuales con
contaminantes que causen un efecto adverso a la red de alcantarillado municipal, tendran
las obligacion de prevenir la contaminacion de las aguas residuales mediante la instalacion
de trampas de solidos y grasas y un pre tratamiento realizado conforme a lo que se
establezca en su permiso de descarga y las Normas Oficiales Mexicanas aplicables y en su
caso, reintegrarlas a condiciones que permitan su utilizacion posterior en otras actividades o
usos. Por lo tanto queda prohibida la descarga de aguas residuales sin el tratamiento
requerido.

Articulo 15.- Cuando la descarga de aguas residuales presente alguna modificacion
derivada de la ampliacion de la construccion, empresa, de la incorporacion de nuevos
procesos, o por cualquier otra situacidon, el usuario deberan actualizar el permiso
correspondiente ante la Coordinacion de Sapeamiento del OOMSAPASLC, dentro de un
plazo que no deberéd exceder de quince dias/hatyies a partir de que se suscite la variacion.

Articulo 16.- Los talleres mecanicos, gasg
para evitar que los derrames lleguen al siste
a cumplir con lo siguiente:

a de alcantarillado mun\&pal estan obligados

.
.y
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L. En las aéreas de despacho o almacenamiento de aceites y residuos peligrosos, no
debe de haber ningun registro que permita conectarse a la red de alcantarillado
municipal.

II.  Contar con fosas de contencion de derrames y sistemas de prevencion para evitar el
ingreso de combustibles a los sistemas de drenaje municipal.

IIl.  Contar con trampas de grasa y aceites con el fin de evitar su ingreso a la red de
drenaje municipal.

IV. Implementar bitdcora de mantenimiento y servicio del sistema de pre tratamiento.

V. Darle a los residuos el tratamiento establecido en la legislacion ambiental en materia
... de residuos peligrosos y especiales.

- y
~

Articulo 17.- Los restaurantes, hoteles, taquerias, mercados, cafeterias, tortillerias,

panaderias, rastros, hospitales, funeranas, carnicerias, similares y demas que determine el
\\_H,/O/OMSAPASLC, deberan contar con un sistema de pre tratamiento (Trampa de sohdos y
grasas), ademéas de una bitacora de mantenimiento y servicio autorizada que les permita
cumplir con las condiciones particulares del permiso de descarga vy las Normas Oficiales
Mexicanas aplicables y demas disposiciones emitidas por el OOMSAPASLC.

Articulo 18.- Las empresas que se ubiquen en parques o fraccionamientos industriales
estan obligados a aportar los recursos necesarios para la construccion de la infraestructura
de saneamiento que en conjunto se requiera, de acuerdo con los convenios que para tal
efecto celebren los usuarios de cada parque o fraccionamiento industrial, de manera
individual v/o en forma conjunta, con el OOMSAPASLC: en caso de que sus descargas no
sean compatibles con el sistema de tratamiento existente o del conjunto industrial, deberan
efectuar a su costo un pre tratamiento a sus descargas a fin de que estas sean compatibles
con los tratamientos existentes o l0os que en su momento se establezcan.

Articulo 19.- Los usuarios que descarguen a la red de alcantarillado municipal, aguas
residuales generadas por la utilizacion de plantas desalinizadoras, pozos o cualquier otra
tuente de suministro, no operada por el OOMSAPASLC, cubriran la tarifa por metro
cubico, que establezca este ultimo; para tales efectos los volumenes descargados seran
determinados a través del sistema de medicion que instale el OOMSAPASLC con cargo al
usuario.

Articulo 20.- En caso de que el usuario reciba agua potable del OOMSAPASLC vy de las
fuentes de suministro citadas en el articulo que antecede, debera cubrir el importe que
resulte por concepto del agua potable sumtinistrada por el OOMSAPASLC vy su respectivo
alcantarillado, ademas del alcantanillado producto de las fuentes de suministro citadas
anteriormente, para lo cual el Organismo Operador generara el recibo de pago
correspondiente y requerird al usuario el page por concepto de las cuotas por derechos de
conexion de alcantarillado generados por | tes de suministro cifadas.
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Capitulo Cuarto.
Del padréon de usuarios de la Red de Alcantarillado Municipal.

Articulo 21.- El Organismo Operador a traves de la Coordinacion de Saneamiento del
OOMSAPASLC, contara con un padron de usuarios de los servicios de alcantarillado v
saneamiento, al igual que de las Plantas de Tratamiento de aguas residuales y las plantas
desalinizadoras, mismo que contendra un registro individual por usuario que contendra por
lo menos la siguiente informacion:

1. Numero de Contrato de prestacion de servicios.
II.  Datos generales y domicilio del usuario.
IIE.  Clave catastral y datos de localizacion.

IV.  Datos de identificacion y caracteristicas técnicas de la conexidn a la infraestructura
sanitaria.

V. Servicios contratados, tarifa aplicable, uso y aprovechamiento de los servicios y
condiciones particulares a las que se sujeta la prestacion del servicio.

VI.  Registro de los pagos de derechos por la prestacion de los servicios.

VII. Resultados de las visitas de inspeccion y/o verificacion desarrolladas a las
instalaciones.

VHI.  Constancia que cumpla con los parametros de las Normas Oficiales Mexicanas
aplicables o con los condiciones particulares de descarga establecidas por el
OOMSAPASLC.

Las personas fisicas o morales que trasmitan la propiedad o posesion de un inmueble
inscrito en el padrén de usuarios, estaran obligados a dar aviso al OOMSAPASLC. dentro
de los treinta dias habiles siguientes a la formalizacion del contrato de traslacion de
dominio o la cesion de derechos de posesion respectiva.

Articule 22.- En forma adicional al registro mencionado en el articulo anterior los usuarios
no domésticos de la red de alcantarillado municipal, se registraran de manera individual
ante la Coordinacion de Saneamiento del OOMSAPASLC, anexando un programa
calendarizado de acciones y actividades encaminadas al cumplimiento de su Permiso de
Descarga y de la normatividad en materia de descarga de aguas residuales comerciales,
industriales, turisticas y/o de servicios,

Articulo 23.- El OOMSAPASI.C a través de la Coordinacion de Saneamiento en
coordinacion con la Direccion de Transporte Municipal y Transito Municipal emitira los
lineamientos correspondientes para efectos de realizar el empadronamiento de Prestadores
de Servicios como: carros tanque tipo pipa.e vehiculos habilitados para la actividad de
extraccion de aguas y/o residuos, mantenifmienjto ya sea de fosas sépticas, carcamos y/o
plantas de tratamiento de aguas residuales y defcualquier otro componente, asi como de los
carros tanque tipo pipa o vehiculo habilitaflo para suministro o distrilycion de agua tratada
y laboratorios de analisis de aguas y lodos.
n .
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Articulo 24.- El OOMSAPASLC en coordinacion con las autoridades municipales,
estatales y federales que resulten competentes, deberan veriticar que los responsables de los
servicios sefalados en el numeral anterior cumplan con las Normas Oficiales Mexicanas y
demas ordenamientos legales aplicables.

Derivado de las verificaciones sefialadas en el presente articulo, en caso de que el
OOMSAPASLC detecte incumplimientos con los ordenamientos legales respectivos,
emitira las recomendaciones correctivas correspondientes; de no cumplirlas el propietario,
responsable y/ o operador de los servicios sefialados en este articulo, podran hacerse
acreedores a las infracciones senaladas en el presente reglamento, independientemente de
las sanciones que impongan las autoridades municipales, estatales y federales competentes..

Articulo 25.- El OOMSAPASLC otorgara constancia de servicios con cargg" alos -
propietarios o poseedores de inmuebles que lo soliciten en los casos siguientes: T

I.  Tener celebrado contrato de prestacion de servicios de alcantarillado y con el
OOMSAPASLC y se cuente con un permiso de descarga del inmueble respecto del
cual se solicite la constancia.

II.  Se cuente con el dictamen técnico que determine la procedencia de la prestacion de
los servicios; y

III.  Se encuentren inscritos en el padron de usuarios, 0 en su caso la inscripcion
individual.

IV. Cuando el OOMSAPASILC haya formulado dictamen técnico (ue determine la
procedencia de la prestacion de los servicios de alcantarillado y saneamiento.

Sin perjuicio de lo dispuesto en otros ordenamientos juridicos, quienes soliciten dictamen

de uso de suelo o autorizaciones de subdivision, relotificacion, fraccionamientos,
condominios, licencias de construccion o modificaciones a las mismas, deberan obtener
previamente la constancia de servicios otorgada por el OOMSAPASLC. En caso de no »#
dicha constancia de servicio determine que el titular de los servicios otorgados no cumple ~ 7
con sus obligaciones y entre estas, que la descarga de aguas residuales no cumpla con los
parametros establecidos en las normas oficiales o en las condiciones particulares de
descarga establecidas por el OOMSAPASLC, la autoridad competente negara la licencia o
autorizacion respectiva.

Titufo Tercero.

Capitulo Primero.
De la Red de Alcantarillado Municipal.

Articulo 26.- Las disposiciones previstag’em\el presente capitulo tienen por objeto:

L. Abatir la carga contaminante g
alcantarillado de OOMSAPASTH

aguas residuales que son vertidas a la red de

1. Vigilar las condiciones particulaj
salud publica y dafios a terceros.

s de descarga para qyitar riesgos v dafios a la
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Il.  Prevenir y controlar la contaminacion de suelo y subsuelo.

IV. Prevenir y controlar la contaminacion de fuentes de abastecimiento tales como:
pozos, mantos acuiferos, etc.

VY. Prevenir los riesgos y problemas de salud.

Articulo 27.- Cuando no exista red de alcantarillado v el prestador de los servicios, surta a
un desarrolio, fraccionamiento o vivienda de agua potable, estos seran responsables del
tratamiento de las aguas residuales producidas por los usuarios; para tales efectos el
Orgamsmo Operador tendra la facultad de llevar a cabo visitas de inspeccion y verificacion
de conformidad con lo establecido en la Ley de Aguas del Estado de Baja California Sur;
en casos de urgencia podra ordenar suspender la dotacion de agua potable, hasta en tanto el
desarrolio, fraccionamiento o vivienda cumplan con tratarla con la calidad referida en las
Normas Oficiales Mexicanas v demds ordenamientos legales aplicables, o en su defecto le
otorgara un término, que considere pertinente el OOMSAPASLC, para que de
cumplimiento con la normatividad antes referida.

Articulo 28.- Las aguas residuales podran clasificarse de acuerdo con la actividad
preponderante que las generen, pudiendo ser domestica, comercial, industrial, turistica y de
Servicios.

Articulo 29.- Esta prohibido el vertimiento de aguas de rechazo, producto de Plantas
Desalinizadoras, a las redes municipales de alcantanliado o cualquier otra infraestructura
municipal destinada a la prestacion de los servicios publicos. Para vigilar que no existan
dichos vertimtentos el Organismo Operador esta facultado para llevar a cabo visitas de
inspeccion y monitoreos las 24 horas del dia los 365 dias del afio a cualquier punto de la
infraestructura que sea el origen de las aguas de rechazo, por lo que en caso de que se
detecten dichos vertimientos, el OOMSAPASLC podra suspender de manera temporal o
definitiva la descarga correspondiente y dara aviso a las autoridades federales y estatales
de dichos actos a efecto de que procedan a sancionar conforme a la legislacion y
reglamentacion aplicable, independientemente de las sanciones que el OOMSAPASLC
podra imponer de conformidad con este Reglamento.

Articulo 30.- Los responsables de los vertimientos citados en el articulo anterior, tendran la
obligacion de resarcir los dafios y perjuicios causados a la infraestructura municipal o
procesos de tratamiento respectivo, asi como a terceros que resultaren perjudicados ademas
de las infracciones a las que pudieran hacerse acreedores de conformidad con la presente
Ley.

Articulo 31.- En caso de que por imprudencia de!l usuario, la red de alcantarillado quede
obstruida o dafiada, el OOMSAPASLC realizara las obras necesarias de reparacion con
cargo a los propietarios, usuarios o posegdodes causantes de los dafios ocasionados, ademas
de cubrir 1a sancion a la que se haga acr¢edof.

Articulo 32.- Esta prohibido abrir brocales fle acceso al sistemdg de alcantariliado, asi como
danar cualquier instalacion que sea parte\d¢l mismo.
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Articulo 33.- Cuando se detecte mediante los monitoreos en el sistema de alcantarillado
sustancias toxicas o explosivas o contannnantes cuya fuente generadora sea identificada, se
levantara un acta circunstanciada de los hechos por el personal acreditado y se iniciara el
procedimiento de emergencia (prioritario) para contrarrestar de inmediato la afectacion, sin
perjuicio de las sanciones a que se haga acreedor el usuario causante del problema.

Articulo 34.- Los usuanos tienen la obligacion de dar limpieza y mantenimiento a sus
lineas de drenaje internas, sistemas de pre tratamiento, asi como a los registros finales, con
el proposito de evitar la acumulacion de residuos sélidos que puedan ocasionar
taponamientos a la red de drenaje municipal.

Articulo 35.- Las casas habitacion establecidas dentro del Municipio, donde no se cuente
con una red de alcantarillado, deberan de contar con un sistema de camaras sanitarias, fosas
sépticas o digestores biologicos, acreditando a la Coordinacion de Saneamiento el debido
mantenimiento para garantizar el buen funcionamiento, asi como el desazolve de dicha fosa
en tiempo para evitar derrames a la via publica.

Articulo 36.- Para los casos de fosas septicas que se encuentren generando problemas de
contaminacion por filtracion o vertimiento de aguas residuales hacia terrenos colindantes
y/o via publica, los propietarios deberan limpiar y sanear a su cargo, ademas de corregir el
problema que origine el derrame o la infiltracion. Esto para aquellos lugares donde no
exista red de alcantarillado.

Articulo 37.- Para los domicilios donde ya se cuenta con el servicio de alcantarillado y que
aun cuenten con fosas septicas, estas deberan a cargo del usuario ser desazolvadas,
limpiadas, saneadas y clausuradas. El usuario tendra la obligacion de contratar el servicio
de alcantarillado y saneamiento observando en todo momento los requisitos sefialados en
el presente reglamento.

Articulo 38.- Es obligacion del OOMSAPASLC, previa suscripcion del contrato de
prestacion de servicios con el usuario, realizar las conexiones de albafales para descarga de
aguas residuales a partir del limite de los predios hacia el sistema de alcantariilado
municipal.

Articulo 39.- Todos los usuarios del servicio de alcantariliado y saneamiento construiran a
su cargo un registro al limite del predio, en un lugar de facil acceso para su limpieza,
reparacion o reposicion antes de la descarga del agua residual a la red de alcantarillado
municipal, de acuerdo con las caracteristicas requeridas por el OOMSAPASLC con el
objeto de realizar la medicton de flujo, toma de muestra y monitoreos.

Articulo 40.- Las aguas restduales que se descarguen al alcantarillado municipal deberan
satisfacer los parametros y condiciones esj# idos en las Normas Oficiales Mexicanas y
ias condiciones particulares del permiso ¢e desdarga , asi como cumplir con lo dispuesto en
este reglamento y otras disposiciong fdicas aplicables; para tales efectos la
Coordinacion de Saneamiento estara ada para llevar a cabo los monitoreos,
muestreos, controles, inspecciones y very iones de acuerdo aflp previsto en el presente
reglamento y los demas ordenamientos apliables.

N
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Articulo 41.- Las descargas de agua residual deberan ser sujetas de un pre tratamiento en el
sitio de origen y por conducto del usuario responsable, cuando:

a) No cumplan con la NOM-002-SEMARNAT-1996 vy/o con las condiciones
particulares de descarga establecidas en el permiso de descarga v se requiera de
dicho pre-tratamiento para cumplir con dichas condiciones.

b) Su descarga cause efectos nocivos al medio ambiente o en las plantas de tratamiento
de aguas residuales que se encuentren en operacion.

¢) Cuando cause danos a las lineas de conduccion de las aguas residuales.

d) Su descarga previsiblemente cause efectos nocivos en la operacion de las plantas de
tratamiento de aguas residuales que se encuentren en construccion pudiéndose
exigir en este caso el cumplimiento a partir de la fecha en que la planta de
tratamiento entre en operacion.

Capitulo Segundo.
Del aprovechamiento y reiso de las aguas residuales.

Articulo 42.- Los nuevos desarrollos habitacionales y turisticos estaran obligados a
contemplar en su provecto la disponibilidad de la red de alcantarillado, el tratamiento de las
aguas residuales, el manejo de lodos, uso del agua tratada, todo esto en congruencia con la
densidad de poblacion a cubrir.

En la fase de construccion, las fraccionadoras, urbanizadoras y desarrolladoras, estaran
obligadas a utilizar agua tratada, misma que sera suministrada por el OOMSAPASLC con
cargo al usuario, a través de la denominada linea morada o en su defecto en las cisternas o
depositos que indique el Organismo Operador; por lo que una vez concluida dicha fase de
construccion, el Organismo Operador procedera a suministrar agua potable al desarrollo

Cuando por causa justificada el Organismo Operador, no pueda suministrar, el agua tratada
al interesado, el prestador de los servicios debera suministrarle agua potable.

El proyecto autorizado contara con un plano del poligono del terreno en que aparezcan las
vias publicas con las que colinda, los derechos de pago de servicios publicos, las superficies
que sirvan el paso natural de aguas y las servidumbres de paso, todas con sus
correspondientes anchuras, debiéndose sefialar ademas las colindancias con bienes
propiedad de la Federacion, del Estado, de los Municipios, las construcciones e
instalaciones existentes y las 4reas arboladas, las lineas de agua potable y de aguas
restduales; dicho proyecto debera contemplar una linea de suministro de agua tratada,
siempre y cuando sea factible, misma que sera utilizada para el regadio de areas verdes y
demas que requiera la auteridad municipal y el prestador de los servicios.

Articulo 43.- EI OOMSAPASLC dengronde los requisitos para la obtencion de [a
factibilidad para los servicios de agua |potable y alcantarillado, requerira a las
desarrolladoras, urbanizadoras, construgtorag y desarrollos turisticos para que dentro del
proyecto hidrosanitario respectivo siemprd y cuando el OOMSAPASLC o determine
factible, contemplen la separacion de I§sfaguas grises, negras y pluviales, mediante la
colocacion de diferentes tuberias idepf\{icadas por colates y de acuerde con los
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lineamientos que al respecto emita el OOMSAPASLC a través de la Coordinacion de
Saneamiento del OOMSAPASLC.

El OOMSAPASLC promovera con otras instancias de Gobierno, ya sea Federal, Estatal y
Municipal la obligatoriedad de separar las aguas grises, negras y pluviales, mediante la
colocacion de diferentes tuberias identificadas por colores.

Articulo 44.- Es obligacion de quienes realicen el tramite para la obtencion de licencia de
construccion, ante las dependencias municipales correspondientes, presentar la autorizacion
del OOMSAPASLC del plano de la red de distribucion contemplando la separacion de las
aguas, segun €l articulo anterior.

Articulo 45.- Para efectos de [o dispuesto en los articulos 43 y 44 anteriores, en ningun
momento se podran descargar mezcladas las aguas grises y pluviales con las aguas negras,
ya que las primeras son susceptibles de un menor tratamiento para poder reutilizarlas Fl
OOMSAPASLC podra promover los incentivos correspondientes a quienes separen sus
aguas y les den un tratamiento adecuado para reutilizarlas, cuando no se encuentren
obligados a ello, conforme al presente Reglamento.

Las aguas negras deberan ser descargadas en la red de alcantarillado municipal v
conducidas a las Plantas de Tratamiento de Aguas Residuales para su tratamiento,
distribucion y reutilizacion, en el entendido que dichas aguas deberan cumplir con las
calidades senaladas en el presente ordenamiento.

Titulo Cuarto.

CapituloPrimero.
Del muestreo y analisis.

Articulo 46.- Las técnicas de aforo de las descargas de aguas residuales y la toma de
muestras de las mismas, asi como su adecuada preservacion, manejo, transporte y sus
posteriores analisis fisicos, quimicos y biologicos se sujetaran a las Normas Oficiales
Mexicanas.

Articulo 47.- Los sitios de muestreo y aforo deben ser construidos por los usuarios en
lugares accesibles, de tal manera que se asegure el mantenimiento constante por parte del
usuario para que la operacion de muestreo y aforo sea representativa y de facil realizacion.

Articulo 48.- El OOMSAPASLC podra verificar en cualquier momento ¢l aforo, muestreo
o analisis fisico, quimico o biwlogico de las descargas que generen los usuarios en sus
establecimientos, debiendo estos permitir el acceso al personal que para tal efecto designe
el OOMSAPASLC a las instalaciones y a la informacion correspondiente al uso, manejo,
aprovechamiento y disposicion final del agua, llevandose a cabo dicho procedimiento a
través de lo sefialado en el articulo 47 delRresente ordenamiento.

Articulo 49.- Las muestras y mediciof
naturaleza de la descarga. Todas las
especifique o que determine el QO
cambiados sin notificar al OOMSAPASY

€ se tomen seran representativas del volumen y
gstras se tomaran en los puntos que el permiso
APASLC. Los puntdg de muestreo no deben ser
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Articulo 50.- En el supuesto de que el usuario decida realizar por su cuenta el analisis
comparativo del muestreo, este resultado debera ser entregado en un plazo no mayor de 20
dias habiles a partir de la fecha en que se haya realizado el mismo, en caso de no ser
entregado, queda firme el resultado arrojado por el laboratorio det OOMSAPASLC.

Articulo 51.- Para conocer el volumen de aguas residuales que se descarga en el sistema de
drenaje y alcantanllado, en la medicion de flujo se usaran y seleccionaran meétodos e
instrumentos que aseguren la confiabilidad de las mediciones del volumen de descargas.

Articulo 52.- El OOMSAPASLC podra llevar a cabo los muestreos necesarios de las
descargas, dichas muestras se tomaran en los puntos de descarga a la red de drenaje vy
alcantarillado, pudiendo ser instantaneas o compuestas. A peticion y cuenta del usuario, el
OOMSAPASLC le proporcionara una porcion de cada muestra en un recipiente o
contenedor que el usuario proveera o en su defecto el OOMSAPASLC se los proporcionara
al costo y sera entregado debidamente sellado, preservado y firmado por ambas partes.

Articulo 53.- Ll resultado de las muestras instantaneas no sera objeto de sancion ni
procedimiento administrativo legal alguno, salvo en el caso en que las concentraciones de
contaminantes rebasen los pardmetros sefialados en el Permiso de Descarga con los
parametros sefialados en las Normas Oficiales Mexicanas que resulten aplicables.

Articulo 54.- Es obligacion del usuario del sistema de alcantarillado flevar a cabo una
caracterizacion de sus descargas, en los términos de las Normas Oficiales Mexicanas
correspondientes y las condiciones particulares de descarga.

Articulo 55.- Todos los establecimientos Comerciales, Industriales y Turisticos estaran

sujetos al analisis de caracterizacion de sus descargas, resultado que debera presentar al
OOMSAPASLC durante los tres primeros meses del afio.

Articulo 56.- En caso de que alguna industria haya sido sujeta a analisis de sus descargas
por el OOMSAPASLC y no esté de acuerdo con el dictamen emitido, el usuario tendra
derecho a interponer los recursos enunciados en el presente ordenamiento.

Articulo 57.- Los valores de los parametros en las descargas de aguas residuales que se
hagan a los sistemas de alcantarillado municipal, se obtendran de analisis de muestras
compuestas, que resulten de ta mezcla de las muestras simples, tomadas estas en volumenes
proporcionales al caudal medido en el sitio y en el momento del muestreo, de acuerdo al
procedimiento establecido en la NOM-002-SEMARNAT-1996.

Articulo 58.-Para efectos de verificar la calidad de las aguas residuales vertidas en la red de
alcantarillado, el OOMSAPASLC podra optar por ilevar a cabo el procedimiento para
determinar el Indice de Langelier de saturacion dec conformidgd con la siguiente formula y
parametros:

Calculo del Indice de Langelier.
ISL=pH + TF + HF + AF - 12,5
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Femiperatura Dureza Adcalinudad

C It [yris HE P AT

0 0,0 S 0,7 5 0,7
4 0,1 R5 1,4 25 1,4
8 0,2 50 1,7 50 1,7
12 0,3 75 1,9 75 1,9
16 0,4 100 2,0 100 2,0
20 0,5 150 2,2 150 2,2
24 0,6 200 2,3 200 2,3
28 0,7 250 2,4 250 2,4
32 0,7 300 2,5 300 2,5
36 0,8 400 2,6 400 2,6
40 0,9 500 2,7 500 2,7
50 1,0 1000 3,0 1000 3,0

-
-

Articule 59.- Los usuarios responsables de las descargas de los establecimientos
comerciales, industriales y turisticos que se presuma que existen anomalias en sus
descargas deberan presentar a la Coordinacion de Saneamiento el resultado de los analisis
de sus aguas residuales una vez al mes a efecto de verificar el cumplimiento de la
reglamentacion aplicable; para tales efectos la Coordinacién de Saneamiento debera
notificarlo por escrito al usuario.

Capitulo Segundo.
Métodos de prueba, calculo y especificaciones.

Articule 60.- Para determinar los valores y concentraciones de los parametros establecidos
en este reglamento, se deben aplicar los métodos de prueba referidos en las Normas
Oficiales Mexicanas, el responsable de la descarga puede solicitar a la autoridad
competente (Coordinacion de Saneamiento), la aprobacién de métodos alternos de analisis,
en caso de aprobarse, dichos meétodos quedaran autorizados para otros responsables de
descarga en situaciones similares.

Articulo 61.- La determinacion de las concentraciones de los contaminantes se expresaran
en las unidades correspondientes, los valores obtenidos se compararan con los limites
maximos permisibles por cada contaminante, en caso de que las concentraciones sean
superiores a los limites maximos permisibles, se causara la sancién por incumplimiento,
por el excedente el contaminante correspondiente, de conformidad con el titulo quinto,
capitulo cuarto del presente reglamento.

Articulo 62.- Queda prohibida la descarga de aguas residuales no domeéstica sin el
tratamiento requerido.

Articule 63.- La concentracion de co
vertidas al sistema de alcantariilado A
indicada como limite maximo permisil

aminantes de las descargas de aguas residuales
DOMSAPASLC, no deben ser superior a las
g la Tabla 1 v,

a) Ellimite maximo permisible de tempgratura es de 40°C (Puarenta grados centigrados).

T
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b) La materia flotante debe ser ausente, de acuerdo al método de prueba establecido en la
Norma Mexicana NMX-AA-006

¢) Los solidos sedimentables no deberan ser mayores a 10 mg/l como resultado del
analisis de una muestra simple.

Tabla 1
Limites Maximos Permisibles
Parametros (mg/lt) Promedio Promedio Diario Instantaneo
Mensual
Grasas y Aceites 50 75 100
SAAM 20 22 25
Solidos Sedimentables 5 7.5 10
(ml/it)
Solidos Suspendidos 60 125 150
Totales.
Demanda Bioquimica de 200 220 250
oxigeno (DBOS5)
Demanda Quimica de 380 420 450
Oxigeno
Arsénico Total 0.5 0.75 1
Cadmio Total 0.5 0.75 1
Cianuro Total 1 1.5 2
Cobre Total 10 15 20
Cromo Hexavalente 0.5 0.75 1
Mercurio Total 0.01 0.015 0.02
. Niquel Total 4 6
Plomo Total 1 1.5 2
Zinc Total 6 9 12

Articulo 64.- El responsable de la descarga no doméstica estara exento de realizar el
analisis de alguno o varios de los parametros que se sefialan en el punto anterior (Tabla 1)
cuando el giro comercial, industrial o de servicios, o demuestre que, por las caracteristicas
del proceso productivo o el uso que le dé al agua, no genera o concentra los contaminantes
a exentar. En caso de falsedad, el responsable quedara sujeto a lo dispuesto en los
ordenamientos legales. Y de presentar futuros resultados de mediciones, respecto de
aquellos compuestos y contaminantes, que comprueben técnicamente que no se pueden
generar en sus procesos productivos ni derivar de sus materias primas, presentande un
reporte técnico por escrito del efluente. EI OOMSAPASLC podra verificar la presencia o
ausencia de dichos contaminantes en la descarga en cuestion si resulta con presencia, el
responsable no quedara exento del cymplimiento de estos y de las sanciones que pudieran
resultar.

Articulo 65.- Cuando el agua de abgstecimiento del OOMSAPASLC registre alguna
concentracion promedio mensual \de /los parametros sefialgdos en la Tabla 1 de este

N
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reglamento, se sumara dicha concentracion al limite maximo permisible promedio diario, y
sera el que debe cumplirse.

Articulo 66.- Las descargas de los drenajes pluviales, no quedan excentas de la inspeccion
vy vigilancia por parte de la OOMSAPASLC.

Articulo 67.- Cuando el OOMSAPASLC identifique fuentes generadoras de descarga, que
a pesar del cumplimiento de los limites maximos permisibles, adicionalmente descarguen
sustancias distintas a las establecidas en la Tabla 1, que causen efectos negativos al sistema
de alcantarillado sanitario, Planta de Tratamiento de Aguas Residuales v/o a la salud
publica, de acuerdo a los ordenamientos legales se fijaran condiciones particulares de
descarga, en las que se podran sefialar nuevos limites maximos permisibles particulares y
en su caso limites maximos permisibles para aquellos parametros que se consideren
aplicables a las descargas segin los insumos de cada industria.

Titulo Quinto.

Capitulo Primero.
De las visitas de inspeccién y verificacion.

Articulo 68.- La Coordinacion de Saneamiento del OOMSAPASLC, tendra a su cargo, las
inspecciones y verificaciones, para asi llevar a cabo la vigilancia y cumplimiento de las
disposiciones de este reglamento, en las casas habitacion, establecimientos comerciales,
industriales, turisticos y de servicios, instalaciones y obras cuyas actividades sean objeto de
regularizacion por parte de este reglamento.

Articulo 69.- Las visitas de inspeccion y verificacion sefialadas en el articulo anterior, se
haran en los términos que dispone la Ley de Aguas para el Estado de Baja California Sur,
ademas de las disposiciones establecidas en el presente reglamento; por lo que todo usuario,
debera permitir que se efectuen dichas visitas de inspeccion y/o verificacion, al personal de
la Coordinacion de Saneamiento, con el fin de vigilar:

a) Que se cumpla con las Normas Ecologicas en cuanto a contaminantes vertidos al
sistema de alcantarillado sanitario del OOMSAPASLC, las condiciones particulares
de descarga establecidas en el permiso de descarga y demas ordenamientos legales
aplicables asi como establecer medidas de seguridad y sanciones correspondientes.

b) Revision de los flujos hidraulicos en las diferentes etapas de los procesos de
produccion industriales incluyendo procesos de desalinizacion de plantas
desaladoras, para verificar las descargas al sistema de alcantarillado sanitario segun
sea el caso.

¢) Las descargas, el volumen y la calidad del agua descargada.

d) Las demas que sefiale la legp
Oficiales Mexicanas, condig
aplicables.

on de la materia, el presente reglamento, Normas
particulares de dégearga y demas ordenamientos
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Articulo 70.- El {aboratorio de la Coordinacion de Saneamiento del OOMSAPASLC,
estara facultado para realizar los analisis a cargo del usuario que asi lo desee, toda vez que
esté respaldado por los laboratorios de CONAGUA vy la CEA; asi mismo, dicho laboratorio
se encuentra facultado para practicar un analisis de verificacion para comprobar la
veracidad de los resultados remitidos por los usuarios responsables de las descargas.

Los procedimientos y/o las marchas analiticas que se practiquen en el laboratorio deberan
realizarse conforme a las Normas Oficiales Mexicanas de analisis y muestreo que se
encuentran vigentes en la materia y publicadas en el Diario Oficial de la Federacion.

Capitule Segundo.
Medidas de Seguridad.

Articulo 71.- Cuando exista riesgo inminente de daho o deterioro grave al sistema de
alcantarillado sanitario del OOMSAPASLC, provocado por contaminantes vertidos al
sistema de alcantarillado municipal, con repercusiones peligrosas para la infraestructura, el
ecosistema, sus componentes o para la salud publica, o daiios a terceros el OOMSAPASLC
podra ordenar alguna o algunas de las siguientes medidas de seguridad:

I.  Aislamiento de areas.
[1. Control o aseguramiento de productos, sustancias o residuos.

ITI. La clausura temporal o definitiva, parcial o total de la o las descargas de aguas
residuates contaminantes donde se desarrollen las actividades que den lugar a los
supuestos a los que se refiere el primer parrafo de este articulo.

IV. La neutralizacion o cualquier accion analoga que impida que materiales o residuos
peligrosos o de manejo especial, generen los efectos previstos en el primer parrafo
de este articulo; vy

V. El OOMSAPASLC podra ordenar la suspension de la descarga de agua residual
cuando detecte que el usuario responsable de la misma utiliza el proceso de dilucion
para tratar de cumplir con los limites maximos permisibles sefialados en la NOM-
002-SEMARNAT-1996 o en su defecto con las condiciones particulares de
descarga establecidas por el OOMSAPASLC.

V1. ElI OOMSAPASLC podra promover ante la autoridad competente, la ejecucion de
alguna o algunas de las medidas de seguridad que se establezcan en otros
ordenamientos.

CapituloTercero.
Infracciones y Sanciones.

Articulo 72.- Para los efectos de estg reglamento, cometen infracciones:

I.  Los que no cuenten co
OOMSAPASLC, a travg

ermiso de descarga de aguas residuales que expide el
¢ la Coordinacion de Sanejymiento.

)
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I.  Aquellos usuarios que no autodeclaren para mantener vigente el permiso de
descarga o los que ya cuenten con contrato de alcantaniilado y no autodeclaren para
que les sea expedido el Permiso de Descarga.

ITI.  Aquellos que impidan en cualquier forma las visitas de inspeccion y verificacion,
ademas de las tomas de muestras de las descargas de aguas residuales, previstas en
este reglamento.

IV.  Quien no presente el programa calendarizado sefialado en el articulo 22 del presente
ordenamiento.

V. Quienes a pesar de haber presentado el programa calendarizado sefialado en el
articulo 22 del presente reglamento, no presenten avances de las acciones
establecidas en el mismo, dentro del plazo de dos meses contados a partir de su
presentacion.

VL. Quienes arrojen, descarguen o depositen en la red de alcantarillado municipal
sustancias o residuos considerados como toxicos o peligrosos, aguas de rechazo
producto de plantas desalinizadoras, salmuera, sustancias solidas o pastosas que
puedan causar obstrucciones al flujo en la infraestructura municipal, asi como las
que puedan solidificarse, precipitandose o aumentar su viscosidad a temperaturas
entre 5°c a 40°¢, lodos provenientes de plantas de tratamiento de aguas residuales,
residuos de manejo especial que no cumplan con el manual de manejo de residuos
expedido por la SEMARNAT y/o cualquier otra sustancia que contamine el agua
residual, dafie la infraestructura municipal o incumpla con las Normas Oficiales
Mexicanas, los limites maximos permisibles establecidos en las mismas, las
condiciones particulares de descarga sefialadas por el OOMSAPASLC vy demas
ordenamientos legales que resulten aplicables.

VII.  Quienes provoquen trastornos, impedimentos o alteraciones en el funcionamiento
adecuado del sistema de alcantariliado municipal, o en la capacidad hidraulica de
los cuerpos y corrientes de aguas de jurisdiccion municipal.

VIHI. Quienes instalen en forma clandestina conexiones y/o descargas al sistema de
alcantarillado municipal o a instalaciones que derivan en el sistema de
alcantarillado municipal sin contar con los servicios de alcantarillado v saneamiento
o sin apegarse a las especificaciones técnicas que le fije el OOMSAPASLC o
depositen aguas residuales o aguas de rechazo transportada mediante pipas, carros
tanque o cualquier otro tipo de vehiculo habilitado para dicha funcion.

IX. El que ocasione derrames de aguas residuales o aguas de rechazo en la via publica.

X. Quien descargue agua residual fuera del Sistema de Alcantarillado Municipal,
cuando se estuviera obligado a hacerlo en el, de conformidad con las disposiciones
de este Reglamento.

XI. Quien no acondicione s
muestras y monitoreos, t
ordenamiento.

scargas en un lugar de facil acceso para la toma de
como sefiala la metodologfh establecida en el presente

N,

Pagina 27 de 33

185



REGLANMENTODEL USO DI LA REDDE ALCANTARILLADO DEL AURTCIPIO DE 108 CABOS. 13A)A CALIFORNIA SUR

XI1. Los usuarios responsables de las descargas que no presenten al OOMSAPASLC los
resultados de los estudios de laboratorio en los plazos sefialados en este reglamento.

XIIL.  Los funcionarios que a pesar de que el usuario no presente constancia de servicios
otorcada por el OOMSAPASLC, otorguen dictamenes de uso de suelo o
autorizaciones de subdivision, relotificacion, fraccionamientos, condominios,
licencias de construccion o modificaciones a las mismas,

XIV. Los operadores de plantas de tratamiento de aguas residuales, cuya agua tratada no
cumpla con la calidad estabiecida de las Normas Oficiales Mexicanas
correspondientes o que no atiendan las especificaciones o recomendaciones
realizadas por el OOMSAPASLC.

XV. Quienes incumplan con limites maximos permisibles y/o condiciones particulares de
descarga (valores excedentes).

Articulo 73.- Las infracciones a que se refiere el articulo seran sancionadas
administrativamente por el OOMSAPASILC, de acuerdo a las fracciones del articulo 72, a
excepcion de la fraccion XIHI que sera sancionada por el superior jerarquico o autoridad que
corresponda:

a) Con multa por el equivalente de cincuenta a cien veces el Salario Minimo General
vigente en el Estado de Baja California Sur, tratandose de las infracciones a que se
refieren las fracciones 1, 11y X1

b) Con multa por el equivalente de cien a doscientas veces el Salario Minimo General
vigente en el Estado de Baja California Sur, tratandose de las infracciones a que se
refieren las fracciones 111, IV, V y XIL

¢) Con mulita por el equivalente de doscientas a quinientas veces el Salario Minimo
General vigente en el Estado de Baja California Sur, tratandose de las infracciones a
que se refieren las fracciones VIL

d) Con multa por el equivalente de quinientas a dos mil veces el Salario Minimo
General vigente en el Estado de Baja California Sur, tratandose de las infracciones a
que se refieren las fracciones VI, VIII, I1X, X, X1V, XV.

Articule 74.- Para sancionar las faltas anteriores, se calificaran las infracciones tomando en
consideracion la gravedad de la falta, los daiios causados, las condiciones economicas del
infractor y la reincidencia, en este ultimo caso el OOMSAPASLC podra determinar se
duplique la multa establecida.

Articulo 75.- En los casos de las fracciones 1V, V, VI, VI, VIII, 1X, XIII y XIV del
articulo 72, se podra imponer adicionalmente la sancion de clausura temporal o definitiva,
parcial o total de la toma o desca

En el caso de clausura, se pfocedgra a levantar acta circunstanciada en la diligencia. El
rehusar el infractor a su firma Yo ingalidara dicka acta, debiégdose asentar tal situacion.

™ -
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Articulo 76.- Las multas sefialadas en el presente capitulo, tendran el caracter de créditos
fiscales, por lo que para su cobro, cuando estas no fuesen cubiertas, seran exigidos
mediante el procedimiento administrativo de ejecucion previsto en el Codigo Fiscal del
Estado y Municipios del Estado de Baja California Sur.

El OOMSAPASLC podra suspender la autorizacion de descarga de aguas residuales por el
periodo que sea necesario para evitar una amenaza a la salud publica, cuidar la seguridad v
bienestar de las personas o cuando las condiciones del sistema de alcantarillado impidan
recibir la descarga, sin perjuicio de las sanciones a que sea acreedor el usuario causante del
problema.

Capitulo Cuarto
Procedimientos para determinar la sancion por incumplimiento a los Limites Maximos
Permisibles (valores excedentes).

Articulo 77.- El volumen de agua residual y las concentraciones de contaminantes
descargados al sistema de alcantarillado sanitario se determinaran conforme a los siguientes
conceptos:

a) El volumen de cada descarga correspondera a la diferencia entre la Gltima lectura
tomada y la del mes de que se trate y/o durante los periodos de lectura que
OOMSAPASLC considere convenientes.

b) En caso de que no se pueda medir el volumen del agua descargada, por falta de
medidor o como consecuencia de la descompostura de éste por causas no
imputables al usuario o cuando no se hubiere reparado, el volumen se determinara
en base al promedio de los dltimos 12 meses de mediciones anteriores, 0 en su
defecto el promedio de las mediciones que se tuvieran registradas.

o Concentracion promedio de contaminantes. el responsable de la descarga no
domeéstica tendra la obligacion de realizar el muestreo v analisis de la calidad del
agua descargada, por algun laboratorio acreditado ante el SINALP y los autorizados
por el OOMSAPASLC. De cada una de sus descargas que reflejen cuantitativa y
cualitativamente el proceso mas representativo de las actividades que generen
dichas descargas y para los contaminantes previstos en este reglamento, con la
frecuencia de tiempo fijada en la NOM aplicable.

d) El usuario presentara el resultado de analisis de las muestras tomadas en las
unidades correspondientes al parametro sefialado en la tabla 1 del presente
reglamento.

Articulo 78.- Una vez determinadas las concentraciones de los contaminantes, expresado
en miligramos por litro en las unidades respectivas, se compararan con los valores
correspondientes a los limites 10s permisibles y/o condiciones particulares de
descarga, por cada contaminante, {jue de indican en el Articulo 63 y en la Tabla 1; segun
corresponda, de este reglamento,
dichos limites, se causara la sancion pgr incumplimiento, por dhexcedente del contaminante
correspondiente. '
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Articulo 79.- En el caso de que fuera necesario se consideraran los limites establecidos en
la NOM-002-SEMARNAT-1996, en donde para el caso de metales pesados. se entiende
que la concentracion de los contaminantes arsenico, cadmio, cianuros, cobre, mercurio,
niquel, plomo y zinc debe ser considerada en forma total como elemento y el cromo sera
determinado en su forma hexalvalente sin que la muestra sea sometida a condiciones ajenas
al proceso de produccion de la descarga de que se trate.

Articulo 80.- Para el potencial hidrogeno (pH), si la descarga presenta un valor superior a
10 o inferior a 5.5 unidades, se causara sanciéon por incumplimiento conforme a las
disposiciones del presente reglamento.

Articulo 81.- Para calcular el monto de la sancion por incumplimiento a pagar por cada
tipo de contaminantes que rebase los limites maximos permisibles, se considerara el
volumen de aguas residuales descargadas por mes y la carga de los contaminantes
respectivos, de la siguiente forma:

Para el Potencial Hidrogeno (PH), el importe de la sancion por incumplimiento se
determinara de acuerdo con las cuotas indicadas en la Tabla 2 de este capitulo, para ello si
la descarga se encuentra fuera de los limites maximos permisibles, superior a 10 o inferior a
5.5 unidades. el volumen descargado se multiplicara por la cuota que corresponda segun el
rango en unidades de PH a que se refiere la citada tabla por cada m’ de descarga

Tabla 2

Cuotas en pesos por metro cubico para el Potencial Hidrogeno {pH)

Rango en Cuota por cada metro Rango en Cuota por cada metro
unidades de PH cubico descargado umdades de PH cubico descargado
Menor de 5y $0.025 Mayorde 10y $0115
hasta 4 hasta 11
Menor de d vy $0.075 Mayor de 11y $0.349
hasta 3 hasta [2
Menor de 3 y $0.225 Mayorde 12 y $0.494
hasta 2 hasta 13
Menor de 2 y $ 0.650 Mayor de 13 $ 0.700
hasta 1
Descripciones: LMP= Limite Maximo permitido permisible

Ph D= Potencial de Hidrogeno de descarga

Articulo 82.- Para los contamina
cada uno de ellos que rebasen log

Basicos v metales pesados, las concentraciones de
¢s maximos permisibles, expresadas en miligramos
por litro, obtenidas conforme al a O anterior, se multiplicaran por el factor de 0.001,
para convertirlas a kilogramos por\mgtro cubico, este resultado, a su vez, se multiplicara
por el volumen de aguas residuales, ghy metros cubicos descargados en el periodo de tiempo
considerado por el OOMSAPASLG eseargas al sistfa de alcantarillado.
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Articulo 83.- Para determinar el indice de incumplimiento y la cuota en pesos por
kilogramo, a efecto de obtener el monto del derecho para cada uno de los contaminantes
basicos, metales pesados y cianuros, se procedera conforme a lo siguiente:

Para cada contaminante que rebase los limites sefalados, a la concentracion del
contaminante correspondiente, se le restara el limite maximo permisible respectivo, cuyo
resultado debera dividirse entre el mismo limite maximo permisible, obteniéndose asi el
indice de incumplimiento del contaminante correspondiente.

Con el indice de incumplimiento, determinado para cada contaminante conforme al inciso
anterior, se seleccionara el rango que le corresponda de la Tabla 3 de este capitulo y se
procedera a identificar la cuota en pesos por kilogramo de contaminante que se utilizara
para el calculo del monto de la sancién por incumplimiento.

Descripcion de abreviaturas:

Indice de incumplimiento.- (LL.)

Carga del contaminante.- (C.C)

Limite del contammante de descarga.- (L.C.D.)
Kilogramo de carga contaminante.- (K.C.C.)
Caudal promedio mensual .- (Q.P.M.)

Monto de sancion por incumplimiento.- (M.S.L)
Cuota por kilogramo de incumplimiento.- (C.K.L)
Contaminante basico.- (C.B.)

Contaminante metales pesados.- (C.M.P.)
Monto de cuota a pagar.- (M.C.P.)

Articulo 84.- Para obtener el monto a pagar por cada contaminante, se multiplicaran los
kilogramos de contaminante mensual obtenidos segiin se menciono, por la cuota en pesos
por kilogramo que cotresponda a su indice de incumplimiente de acuerdo con la Tabla 3 de
este capitulo, obteniéndose asi el monto de la sancidn por incumplimiento.

Tabla 3

Cuota en pesos por kilogramo por indice de incumplimiento de la descarga
Rango de Cuota por kilogramo Rango de . Cuota por kilogramo
incumplimiento incumplimiento
Contaminantes | Metales Contaminantes | Metales
basicos pesados basicos pesados
Mayor de 0.0 y $0.00 $0.00 |[Mayorde2.60y $2.12 $85.06
hasta 0.10 hasta 2.70
Mayvor de 0.10 y 0.94 3794 |Mayorde2.70y 2.14 85 86
hasta 0.20 hasta 2.80
Mayor de 0.20 y 1142 NO [Mayorde2 80y 2.16 86.64
hasta 0,30 hasta 2.90
Mayor de 0.30 y 1.24 49f6 Mayor de 2.90 y 218 87.39
| hasta 0.40 hasta 3.00
Mayor de 0.40 y 1.33 .53 [Muayorde3 00y 2.20 88.13
hasta 0.50 % ;&\3 o\

189

1
-

Pagina 31 de 33

ZN



REGLANMENTO DEL LSO DE LA RED DE ALC ANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE LOS CABOS, BAJA UALIFORNLA SUR

Mayor de 0.50 y 1.41 56.57 jMayor de3.10 y 222 88.85
hasta 0.60 hasta 3.20

Mayor de 0.60 y 1.47 5918 |Mayor de3.20 y 2.24 89 55
hasta 0.70 hasta 3.30

Mayor de0.70y 1.53 61.48 [Mayorde3.30y 225 90.23
hasta 0.80 hasta 3.40

Mayor de 0.80 y 1.58 63.55 |Mayorde3.40y 227 90.90
hasta 0 90 hasta 3.50

Mayor de 0.90 y 1.63 65.43 |Mayorde3 50y 229 91.55
hasta 1.00 hasta 3 60

Mayor de 1.00 y 1.67 67.15 |Mayorde3.60y 230 92.19
hasta 1.10 hasta 3.70

Mayor de 1.10 y .71 6876 |Mayorde3 70y 232 92.82
hasta 1.20 hasta 3 80

Mayorde 1.20y 1.75 70.25 |Mayorde3.80y 2.34 93.44
hasta 1.30 hasta 3.90

Mayor de 130y 1.79 71.66 Mayor de3.90y 235 94.04
hasta 1 40 hasta 4.00

Mayor de 1.40 y 1.82 7298 [Mayor de4.00y 2.37 94.63
hasta 1.50 hasta 4.10

Mayorde 1.50y 1.85 7424 |Mayorde4.10y 238 95.21
hasta 1.60 hasta 4.20

Mayor del 60y 1.88 7544 Mayorde 420y 239 95.78
hasta 1.70 hasta 4.30

Mayor de 1.70y 1.91 76.58 |Mayorde 430y 2.41 96.34
hasta 1.80 hasta 4.40

Mayor de 1.80 y 1.94 77.67 |Mayorde440y 2.42 96.89
hasta 1.90 hasta 4.50

Mayor de 1.90 y 1.96 7871 |Mayorde4.50y 2.44 97.43
hasta 2.00 hasta 4.60

Mayor de 2.00 y 1.99 79.72 |Mayorde 4.60y 245 97.96
hasta 2.10 hasta 4.70

Mayorde 2,10 y 2.01 80.69 i Mayor de 4.70y 2.46 08.48
hasta 2.20 hasta 4.80

Mayor de 2.20 y 2.04 81.62 Mayorde480y 248 99.00
hasta 2.30 hasta 4.90

Mayor de 2.30 y 2.06 8252 |Mayorde 490y 2.49 99.50
hasta 2.40 . hasta5.00

Mayor de 240 y 2.08 34 Mayor de 5.00 2.50 100.00
hasta 2.50 (8' ()

Mayor de 2. 50 y 210 %4/4

hasta 2.60

Articulo 85.- El total de la sancion gorNncumplimiento sera la suma del monto obtenido
para cada uno de los contaminantes que rebase imites maximos permisibles.

' |
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Articulo 86.- Los responsables de las descargas no domésticas estan obligados a presentar
en el OOMSAPASLC, bajo protesta de decir verdad, un informe de los avances del
programa de acciones, segun sea ¢l caso, en los meses de marzo y noviembre de cada afio.

Articulo 87.- Los usuarios que inicien operaciones y originen descargas de aguas
residuales y aquellos que incrementen la carga de contaminantes en su descarga, como
consecuencia de la realizacion de una ampliacion a su planta productiva, con posterioridad
a la publicacion de este reglamento, no deberan rebasar los limites maximos permisibles de
contaminantes establecidos en el mismo, en caso contrario, deberan pagar la sancion por
incumplimiento correspondiente.

Los usuarios que compren o cambien de empresa en el mismo domicilio registrado en el
padron, asumiran las responsabilidades de pago contraidas por el propietario anterior, en
relacion con los derechos por descarga de agua residual que regula el presente reglamento.

Articulo 88.- El pago de la sancion por incumplimiento de los limites maximos permisibles
no exime al usuario de cumplir con la normatividad vigente, que en caso de reincidencia se
procedera a la rescision administrativa de las relaciones contractuales en la prestacion del
servicio de agua potable, alcantarillado sanitario, v a la clausura de las instalaciones que
conectan inmueble con las lineas de conduccion de agua potable, alcantarillado sanitario.

Articulo 89.- Todo el sistema tarifario que se aplica en este ordenamiento, se actualizara
cada vez que el indice Nacional de precios al consumidor se incremente un cinco porciento
respecto del que estaba vigente la ultima vez que se establecieron, asi como por el
incremento anual del salario minimo en la zona.

Articulo 90.- Queda prohibido a los responsables de las descargas no domésticas vertidas
al sistema de alcanmtarillado sanitario del OOMSAPASLC, utilizar el sistema de dilucion
para dar cumplimiento a los limites maximos permisibles establecidos en el presente
reglamento.

Capitulo Quinte.
De los recursos.

Articule 91.- Contra resoluciones v actos del Organismo Operador que causen agravio a
los particulares y que para su impugnacion no tengan sefialado especial en el presente
reglamento, procedera el recurso de reconsideracion, el cual se tramitara en la forma y
términos sefialados en la Ley de Aguas del Estado de Baja California Sur.

Transitoerios.

Primero.- El presente reglamen
Boletin Oficial del Gobierno del

ntrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
tado de Baja Californi
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